TSPAKB 2. Olagan Genel Kurul Toplantisi

(14 Mayis 2002, istanbul)

Y. Ziya Toprak
Baskan, Tiirkiye Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslar Birligi

Sayin Konuklar,
Dederli Uye Temsilcilerimiz,

Tirkiye Sermaye Piyasasi Araci Kuruluglari Birligi'nin ikinci Olagan Genel Kurul Toplantisi'na
hos geldiniz.

Birligimizin yetkili organlari ve calisanlari adina hepinizi saygilarimla selamliyorum.

Hatirlayacaginiz gibi, Birlik Organlarinin Segimi gindem maddesiyle, Birinci Olagan Genel
Kurulumuzu gegen yil 29 Mart tarihinde IMKB Konferans Salonu'nda yapmistik.

Ikinci olagan toplantimizi bir yil sonra kendi yerimizde gerceklestiriyoruz.

Birligimize uzun vyillar hizmet edebilecek tiim niteliklere sahip; piyasaya, Borsaya ve
Uyelerimize son derece yakin konumda bulunan bu katin satin alinmasinda cok degerli
katkilari nedeniyle Sn. Osman Birsen'in sahsinda IMKB'na tesekkiirlerimizi yinelemek
istiyorum.

Ve siz dederli liyelerimiz;

Gerek bu katin satin alinmasindaki katkiniz, gerekse yasadigimiz zor ekonomik kosullara
ragmen Odediginiz aidatlarla tefrisine olanak saglamis bulunmaniz nedeniyle hepinize
tesekkiir ediyorum.

Sizlere daha iyi hizmet sunabilmemiz igin gereken her destegi verdiniz. Siikran borgluyuz.
Birlik Merkezi Uyelerimizindir, yani sizlerindir. Sermaye piyasasini gelistirme amacl gonulla
kuruluslarimiz dahil, tim sektériin hizmetinde olacaktir.

Sayin Konuklar,

Degerli Uye Temsilcilerimiz,

Biliyorsunuz, 2001 yili tim sektdrler ve sosyal kesimler icin son derece sancili gegti. 20 yil
askin slredir devam eden iki ve (¢ haneli yiksek enflasyon, vyillarin ihmalleri, popdlist
politikalari, verimsiz kamu isletmeciligi anlayisi, son derece bozuk bir sosyal glvenlik sistemi,
biutceden beslenen gizli igsizler ordusu, gayri adil vergi sistemi; enflasyon muhasebesine
olanak taninmamasi sonucu kazang yerine servetten vergi alinmasi, Buna karsin % 50'varan
kayit disi ekonomiye adeta g6z yumulmasi, gibi temel nedenler lilkemizi ugurumun esigine,
dosta diismana muhtag hale getirmistir.

Aslinda ¢ok biyilik potansiyele sahip olan ulkemiz, iste bu yanls politika ve uygulamalar
sonucu diinyada 15. sirada yer alan geng, dinamik, yaratici niifusuna karsin; kisi basina milli
gelirde 2200 Dolar ile 98. sirada yer alabilmektedir.

2002 Yili llkemiz igin son derece kritik bir yil. Clinkii, Avrupa Birligi'nin ikinci genigleme
surecinde yerimizi alabilmemiz, bunun icin de gerekli adimlari atmamiz lazim.
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Demokrasi, Insan haklari, Hukukun Gstiinliigi, devlet ydnetiminde seffaflik, hesap verebilitlik,
ekonomik istikrar diye 0zetleyebilecegimiz Kopenhag kriterlerini, artik hicbir platformda
tartismamali, geregini bir glin bile yitirmeden yerine getirmeliyiz.

Aksi halde, birkac yil sonra, diinkii "Demir Perde Ulkesi" komsumuz Bulgaristan'a gipta ile
bakar hale gelecegiz.

Tipki bugiin diger komsumuz Yunanistan'a baktigimiz gibi...

Bu sOylemimiz hi¢ bir kisiye, ziimreye veya gruba yonelik degildir. Yillarin ihmallerinde
yurttaglar olarak hepimizin, ama hepimizin pay! vardir. Dizeltirken de Uzerimize dlgen
gorevleri birlikte yapmaliyiz.

Ozetle, yasadigimiz adir ekonomik krizden gereken dersleri cikarmali, atiimakta olan olumlu
adimlar alkislamali, yanlislklara da hep beraber karsi cikmaliyiz.

Son bir iki aydir ekonomik gostergeler olumlu sinyaller veriyor. Bunlari biylk bir
memnunlukla ve yakindan takip ediyoruz.

Endisemiz, daha 6nce benzerlerini cokca yasadigimiz gibi; erken ve asiri iyimserlige kapilarak
reformlarin yavagslatiimasi, tekrar popllizme prim verilmeye baslanmasi, ya da enflasyonun
disusiinden rahatsizlik duyan bazi cevrelerin yeni sorunlar Gretmeye kalkismalaridir.

Erken secim gibi séylemlerden bu nedenle kaygi duyuyor, llkemizin {ic ay dedgil, (¢ giin bile
kaybedecek zamani olmadiginin altini 6zellikle gizmek istiyoruz.

Ve tum ilgililere , yetkililere sesleniyoruz: Cekilen sikintilar bu defa bosa gitmesin! Gergekten
de bu son sansimiz. Clinkii bagvurabilecedimiz Ikinci bir IMF yok.

Saygideger Konuklar,
Bu genel dederlendirmeden sonra, izninizle sektdriimiize, yani sermaye piyasasina donmek
ve bu konudaki gorislerimizi sizlerle paylasmak istiyorum.

Yasanmakta olan ekonomik kriz araci kuruluslarimiza ¢ok blylik darbe vurmustur. Bankalara
iliskin fazlaca s6z sdylemeye sanirim gerek yok. Hepimiz olan-biteni ¢ok iyi biliyor, yaklasan
finali ise hep beraber merakla bekliyoruz.

Evet, araci kurumlarimiz krizden budanarak cikmistir. Ozetlemek gerekirse; islem hacimleri,
karliliklar, 6z varliklar reel olarak azalmistir.

Oyle ki, 2001 yilinda dolar bazinda islem hacmi toplami % 56, araci kurumlarin net kar
toplami % 5,5; buna karsin esas faaliyet karlari % 50, 6z varliklan ise % 18 oraninda
gerilemistir.

Bunlardan da 6nemlisi, binlerle ifade edilen ¢ok degerli meslek mensubumuz isten cikariimis;
is kapilar, 6grenimlerini yeni tamamlayan genclerimiz icin ise adeta siiresiz kapali hale
gelmistir.

Krizde hicbir araci kurumumuzun yatirimcr madduriyetine yol agmamasi éviing kaynagimiz
olmustur.
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Bu sonucun alinmasinda elbette ki, araci kurumlarimiz kadar, SPK basta olmak tzere ilgili
sermaye piyasas! kurumlarimizin da olumlu katkilari vardir.

Burada lizerinde 6nemle durmak istedigim husus sudur.

Kriz bir sekilde sona erecektir. Ancak, sermaye piyasamizin dnintn agilabilmesi icin ekonomik
krizin sona ermesi asla yeterli dedildir. Dolayisiyla, "Kriz bitsin. Her sey diizelir!" tiri
sdylemlere itibar edilmemelidir.

Piyasamizin oniinde ciddi engeller vardir. Bu engellere dogru teshis konulmasi ve ¢éziimi
yolunda dogru adimlarin atilmasi sarttir.

Bize gobre, sermaye piyasasinin (¢ temele sorunu vardir:
» Yatinmar haklarini zedeleyici uygulamalar nedeniyle piyasaya karsi olusan ciddi gliven
eksikligi,
= Kurumsal Yatirimci tabaninin olusturulamamis olmasi,
»= Vergisel dizenlemelerin sermaye piyasasini tesvik edici nitelikte olmamasi, hatta
engelleyici 6zellikler tagimasi.
Turkiye Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslari Birligi olarak bu tespitlerimizi ve ¢ozim
Onerilerimizi ilgili tim mercilere sunmug bulunmaktayiz.

Ayrica, hatirlanacagi gibi, diizenledigimiz iki Gnemli panelde konulari tartismaya agmig; ortaya
cikan dederli gorislerin yer aldii "SONUC BILDIRGELERI" de keza ilgililere iletilmis
bulunmaktadir.

Kuskusuz c¢abalarimiz burada bitmeyecek, llke yararina gordiigimiiz bu Onerilerin takipgisi
olmaya devam edecegiz.

Sayin Konuklar,

Degerli Uye Temsilcilerimiz,

Olagan Genel Kurullar her kurumda; gecmis bir yilin muhasebesinin yapildidi, gelecek
dénemle ilgili yapilacak islerin siralandigi, dilek ve temennilerin, elestirilerin dile getirildigi
onemli firsatlardir.

Biz de Birlik yonetimi olarak, aradan gecen bir yillik siire zarfinda neler yaptigimizi veya
yapamadigimizi sizlerle paylasmak istiyoruz.

Sonra da, uygun gorirseniz, gindem maddelerinin akisi icinde, siz dederli liye temsilcilerinin
gorls ve dusilincelerini, beklentilerini ve elegtirilerini almak, olasi sorularinizi agik yireklilikle
yanitlamak istiyoruz.

Biliyorsunuz, sermaye piyasasinda faaliyet gdsteren araci kuruluslar olarak bir Birlik catisi
altinda toplanma arzusunu, yillar &ncesinden baglayarak, hep birlikte dile getirmistik.
Sonunda bu hedefimize ulastik. Ustelik, kisa slirede bu glizel calisma ortamina da kavustuk.

Pek tabii, "Birlik" bizatihi kendisi bir amac¢ degil, sermaye piyasasinin ve aracilik mesleginin
gelistiriimesine hizmet eden bir arac konumundadir.

Bu bakimdan, Birligin basarisi bu temel hedefe yaklasabildigi 6lclide kanitlanmis olacaktir.

Takdir edeceginiz gibi, "Kurucu" konumundaki yonetimlerin sorumluluklar olagan yonetimlere
gore cok daha agirdir.
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Ustelik, bu agirlik sadece teknik alt yapi, kadro, fiziki mekan gibi maddi unsurlardan ibaret
degildir. Asil agirhlk kurumun dogru konumlandiriimasinda; misyonunun, vizyonuun ve
hedeflerinin dogru belirlenmesinde yatmaktadir.

Yonetimimiz calismalarini iste bu gergegin ayirdinda ve bu sorumlulugun bilincinde olarak
yurltmdas, iki yillik gorev stresinin birinci yihini tamamlamistir.

Calismalarimizda sizlerle hep dirsek temasinda olduk. Attigimiz her 6nemli adimda sizlerin
degerli goriis ve disiincelerinizi almaya gayret ettik. Bu amacla, anketler, ye toplantilari
dizenledik.

Olusturdugumuz calisma gruplarinda konulari, sorunlari birlikte tartistik.

Meslek kurallarimizi ve disiplin yonetmeligimizi sizlerin gorislerini goz o©niinde tutarak
olusturduk. Ancak, bu belirlemede, ulasmak istedigimiz caddas, ileri (lkelerdeki benzer
dizenlemeleri de pek tabii géz 6niinde bulundurduk.

2002 yili ile birlikte uygulamaya giren bu kurallara araci kuruluslar olarak uydugumuz 6lclide
sayginligimiz artacak, yatinmc nezdinde yarattigimiz giiven duygusu pekisecek, sermaye
piyasamiz buyuyecektir.

Bu noktada izninizle komisyon uygulamasina dedinmek istiyorum.

28 Ocak'tan gegerli yeni komisyon uygulamamiz, farkli dneriler arasinda Uyelerimizin agirlikh
olarak benimsedigi bir ara modeldir. Blyik bir bulus, sihirli bir formil degildir. Olamaz da...
Dogrusu, komisyonlarin serbest birakilmasidir. Diinyadaki gibi...

Ancak, icinde bulundugumuz ekonomik kriz ortaminda, hemen hicbir araci kurumun faaliyet
gelirleri, giderlerini karsilayamazken, serbestiye gecmek sektériimiiz acisindan son derece
sakincali gérilmistir. Boyle bir riski goze alamazdik. Aklin geredi bu idi. Biz de bunu yaptik.
Kismi serbesti ile birlikte, beklendidi gibi araci kurulus reklamlari artmaya basladi. Bu ¢ok
dodal.

Ancak, bu reklamlarin komisyon dizenlemesinin 6ziine ters dismemesi gerekir. Bdyle bir
durum; haksiz rekabet, haksiz kazang, etik olmayan davranis bicimi demektir. Ve Meslek
Kurallarimiza aykiridir.

Konuyu hassasiyetle izlemekte oldugumuzun bilinmesini isteriz.
Ilgili cevrelerde zaman zaman araci kurulus sayisinin fazlaligi giindeme getirilmektedir.

Biz Birlik olarak bu diisiincede degiliz. Bizim tespitimiz, sermaye piyasasinin tlkemizin sahip
bulundugu potansiyele goére son derece yetersiz oldugu yolundadir. Dolayisiyla piyasayi
blylitmemiz, bunun icin de énlindeki engelleri kaldirmamiz lazim.

Bununla birlikte, globallesme stlrecinde araci kurumlarimizin ayakta kalabilmesinin belirli
buyiiklige erismelerini gerektirdigi de kuskusuzdur.

Gerekli teknolojik yatinmlarin yapilabilmesi, katma deger vyaratan Urin ve hizmet
cesitlendirilmesine  gidilebilmesi,  bunlari  destekleyecek glicli  arastirma  birimi
olusturulabilmesi, uluslar arasi islemleri yiritebilecek kadrolar yaratiimasi ciddi mali gli¢ ve
zaman gerektirmektedir.
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Buna giicli yetmeyecek kuruluslarin birlesmeler yoluyla yeterli bliylikliige erismeleri rasyonel
bir politika olabilir. Bunun igin de vergi diizenlemelerinde birlesmeleri 6zendirici degisikliklere
ihtiyag bulunmaktadir.

Ote yandan sadece hisse senedi alim-satim aracili faaliyetinde bulunmak isteyen kurumlar
icin, diinyada drnekleri olan "Discount Brokerage" modeli gelistirilebilir.

Her iki gorisimizin de hayata gecirilebilmesi yoninde Birlik olarak gerekli caba
harcanacaktir.

Araci Kurumlarimizin 6nemli bir sorunu da Kurul dizenlemelerinde yer alan sermaye
yeterliligi rasyolarinin tutturulmasi konusudur. Ozellikle ekonomik kriz ortaminda uyelerimizin
karsilastiklar guglikler Kurul'a aktanlmig, birinci yarn yil igin belirlenen oranin mevzuatin
elverdigi alt seviyede tutulmasi saglanabilmistir.

Ancak, bu konuda uygulamadan kaynaklanan dider sorunlarin varligini da biliyor ve ¢6ziimi
yolunda Kurul yetkilileriyle ortak calisma yuritmekteyiz.

Degerli Uye Temsilcilerimiz,
Bildiginiz gibi, sermaye piyasasi meslek personelinin lisanslanmasi ve sicillerinin tutulmasi
yetkisi Kurul'ca Birligimize devredilmis bulunmaktadir.

Gerek Statiimiizde yer alan "egitim programlar diizenleme" gorevini yerine getirme, gerekse
sektor calisanlarimizi lisanslama sinavlarina hazirlama yoéninden "Egitim" konusunu is
programimizin dncelikli konulari arasina dahil etmis bulunmaktayiz.

Bu kapsamda, hem sinif egitimi ve hem de uzaktan egitim modeli (izerinde gerekli calismalar
surdurilmektedir.

Birligimiz ticari bir amag giitmeden, sektoriin egitim ihtiyacini karsilama yoniinde elinden
gelen tim cabayl gosterecektir. Clinkli egitim Birligimizin asli gorevlerinin basinda yer
almaktadir.

Odediginiz Yillik lye aidati ve gider paylarinin Birlik'ce son derece dikkat ve ihtimamla
kullanildigini, asla israf edilmedigini, 6zellikle gereksiz tek bir kadroya dahi yer verilmedigini
belirtmek isterim.

Sizlere iletilen Faaliyet Raporunda 6zetlemeye calistigimiz harcama kalemleri ile ilgili olarak
olasi tereddiitlerinizi ilgili gliindem maddesi gorusilirken Ilitfen sorunuz. Gereken ek
aciklamalar yapmaktan mutluluk duyacagiz.

Dederli Uyelerimiz

Birlik sizin birliginizdir. Birliginize sahip cikiniz. Birligin faaliyetleri ile ilgili olarak olumlu-
olumsuz duslncelerinizi size en uygun gelen yontem ne ise o sekilde bize iletiniz. Yeni
yapilanan bir kurum olarak buna 6zellikle ihtiyacimiz vardir.

Daha dnce de ifade ettigim gibi bir yili geride biraktik. Ancak alt yapi sorunlarini ve Birligin ig
dizenlemelerini tamamlamis bulunuyoruz. Bu bakimdan 2002, sermaye piyasasl ve Uye

fyU.

sorunlarinin Gzerine tim glctimizle egildigimiz "Atihm Yili"dir.
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Bu vesile ile, cok yakinda, Dérdiincii Uye Toplantimizi yapmay! planladiimizi ifade etmek
isterim.

Ayrintilari  sizlere ayrica bildirilecek olan bu aktivitemizde sektdérimize ve arac
kuruluslarimiza ait en son verileri degerlendirecek; ardindan, glincel sorunlarimizi enine-
boyuna tartisacagiz.

Degerli Uyelerimiz,

Sermaye piyasasli kurumlarimiz bize goére son derece uyumlu ve verimli bir calisma 6rnegi
sergilemektedirler. Ortaya cikan sorunlar diyalog ortaminda blylk O&lclide ¢6ziime
kavusturulabilmektedir.

O halde sektor olarak sorunlarimizin kaynagini baska yerde aramamiz gerekiyor.

Bu da, basta ifade etmeye calistigim gibi;
Yillardir strdrilen yanlis ekonomik politikalardir,
Yatinmci giivenini azaltan uygulamalardir,

Kayit disi ekonomidir, ve dzellikle de;

Piyasamizi tesvik etmekten uzak vergi sistemidir.

Bu nedenle de, yil sonuna kadar gergeklestiriimesi IMF niyet mektubu ile taahhit edilen Vergi
Reformunu son derece énemsiyoruz. Bu reformla;

Buglinkil asin ylksek vergi oranlari makul seviyelere duistrilerek taban genigletilebilir,

Sistemin basitlestirilmesi, anlasilir kilinmasi suretiyle uygulanmasi ve denetlenebilmesi
kolaylastirilabilir,

Kurumsal yatirimcilara ve 6zellikle de bireysel emeklilie yeterli tesvikler saglanarak sermaye
piyasas! yoluyla ekonomiye fon aktariimasinin 6ni agilabilir.

Turkiye Sermaye Piyasasl; glizide kuruluslari, nitelikli insan giict, Ustiin teknolojiye dayali alt
yapisi ile lUlke kalkinmasinda (izerine diisen goérevi yapmak istiyor. Tek beklentisi ise dnline
konulmus olan engellerin kaldiriimasi...

Hepinize saygilar sunuyorum.
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