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TSPAKRE ©)

2001 yilinda kurulan
TUrkiye Sermaye
Plyasasi Araci
Kuruluslar Birligt,
0zdUzenleyici bir
meslek kurulusu
olarak hizmet
Veriyor.

Birligin,

O 100 araci kurum,

O 41 banka,

olmak Uzere toplam 141 Uyesi var.

TSPAKB, ¢ikardigi yayinlar, yaptigi
egitimler, dizenledigi etkinlikler

ve konferanslarla tyelerini
bilgilendiriyor, diizenlemelerin
iyilestirilmesi calismalariyla sektore
yon veriyor.

Birlik,

O Uyelerinin ortak ihtiyaglarini
karsilamayi,

O Uyelerinin mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmays,

O Meslegin genel menfaatlere uygun
olarak gelismesini saglamayi,

O Meslek disiplinini ve ahlakini korumayi
amacliyor.

Misyonu

Calisanlari en Ust derecede mesleki
bilgiyle donatilmis, etik degerlere bagli,
rekabeti yatirnmcilara daha kaliteli Griin

ve hizmet sunumu seklinde algilayan

ve sayginligina dnem veren bir meslek
mensuplari kitlesi olusturmayi; sermaye
piyasasini gelistirmeyi ve bu yolla tlkenin
kalkinmasina katkida bulunmayi
amacliyor.



Birlik
O 4 Organizasyonu

BIRLIK ORGANIZASYON YAPIS]

Birlik Baskani

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi Genel Sekreter Yardimcisi

Bilgi Teknolojileri Hukuk isleri

Kurumsal iletisim inceleme ve Gdzetim

Personel, idari ve
Mali Isler

Kadromuzda yas ortalamasi 37, ortalama is tecriibesi 12 yil.
Calisanlarimizdan 1'i doktora, 4'U yuksek lisans, 16'si lisans
derecesine sahip bulunuyor. Toplam calisan sayimiz 23.




Elammlar
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Birlik
Organizasyonu

2013 YONETIM KURULU

Alp Tekince
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Ekinciler Yatinm Menkul
Dedgerler A.S. Genel Miidiirii

Bora Biiciigii"z
Yonetim Kurulu Uyesi
Denizbank A.S. Genel Miidiir Yardimcisi

Attila Koksal, CFA
Yonetim Kurulu Bagkani
Unlii Menkul Degerler A.S. Yonetim Kurulu
Murahhas Azas!
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M.Tayfun Oral
Yonetim Kurulu Uyesi
Oyak Yatirim Menkul Degerler A.S.
Genel Miidiir Yardimcis|

Tanju Giinel
Yonetim Kurulu Uyesi
Osmanli Menkul Degerler A.3.
Yonetim Kurulu Uyesi

Adnan Bahar
Yonetim Kurulu Uyesi
Bahar Menkul Degerler Ticaret A.S.
Ydnetim Kurulu Baskani

Serdar Satoglu
Yonetim Kurulu Uyesi
Tiirkiye Vakiflar Bankasi T.A.0.
Genel Miidiir Yardimcis|



Birlik
Organizasyonu O 7

Giilsevin Yilmaz Recep Atakan Vesile Sarlioglu
Denetleme Kurulu (yesi Denetleme Kurulu Uyesi Denetleme Kurulu Uyesi
Yapi Kredi Yatirim Menkul Degerler A.S. Anadolubank A.S. Meksa Yatirim Menkul Degerler A.S.
Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiirii Genel Muddir Yardimeisi Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiiri

DIiSIPLIN KOMITESI

Burcin Mavituna Haydar Acun Ozgiil Cevik
Disiplin Komitesi Uyesi Disiplin Komitesi Uyesi Disiplin Komitesi Uyesi
Finans Yatirim Menkul Degerler A.S. Sardis Menkul Degerler A.S. Sanko Menkul Degerler A.S.

Genel Miidiir Yardimeisi Yénetim Kurulu Baskani ve Genel Miidiirii Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiirii



Birlik
Organizasyonu

BIRLIK UST YONETIMI

ilkay Arikan
Genel Sekreter

Alparslan Budak 0. ilker Savuran
Genel Sekreter Yardimcis Genel Sekreter Yardimcis

BiRIM MUDURLERI

Dr. Gokhan Biiyiiksengiir Ekin Fikirkoca Asena Engin Turan Esra Esin Savasan
Egitim Arastirma ve Istatistik Personel Idari ve Mali Isler Inceleme ve Gozetim

Siileyman Morbel Tugba Ogan Telman $ahbazoglu
Hukuk Isleri Kurumsal lletisim Bilgi Teknolojileri
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CALISANLARIMIZ @




Birlik 1 1

Organizasyonu

1 Gilcan Yalciner - Personel, idari ve Mali isler 2 Eda Cabbar - Kurumsal iletisim 3 Sadiye Selek - Personel, idari ve Mali isler

4 (ajla Savuran - Egitim 5 Esra Esin Savagan - inceleme ve Gozetim @ Cihan Ayse Camlidag - Eitim 7 Sevda Uslu - Inceleme ve Gézetim

8 Dr.Gokhan Biiyiiksengiir - Eitim @ Siileyman Morbel- Hukuk sleri 1 @ Telman Sahbazoijlu - Bilgi Teknolojileri 1 1 0.ilker Savuran - Genel Sekreter
Yardimeist 1 2 lkay Arikan - Genel Sekreter 1 3 Kerim Karakaya - Personel, idari ve Mali isler 1 4 Muzaffer Demirci - Personel, idari ve Mali isler

1 5 Hillya Kandemir Yilmaz - Personel, Idari ve Mali isler 1 6 Tugjba Otjan - Kurumsal lletisim 1 7 Asli Hondu imamoglu - Eitim

1.8 Nazim Sevim- Efitim 1 @ Dimitri Lazaridi- Bilgi Teknolojileri 20 Erdem Unsal - Arastirma ve Istatistik 21 Alparslan Budak - Genel Sekreter
Yardimeisi 22 Ekin Fikirkoca Asena - Arastirma ve Istatistik 23 Engin Turan - Personel, idari ve Mali isler 24 Gikben Altas* - Arastirmave Istatistik

*Fotografta yer almamaktadr.
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2013’e Bakis

2013 Bakis )

013 yilinda
Dlyasamizin
geleceqin
sekillendirecek
adimlar atild.

TSPAKB

TURKIYE SERMAYE PIY.
ARACI KURULUSLARI

Degerli Uyelerimiz,

luslararasi piyasalarda

ekonomik ve politik
dalgalanmalarin yasandigi
zor bir seneyi geride biraktik.
Avrupa Birligi'nin karsi karsiya
oldugu krizin etkileri 2013
yilinda da devam ederken,
gelismis Ulkelerdeki blylme hizi
yavaslama egilimini strdrdd.
Kiresel ekonomik konjonktlrde
yasanan tUm bu zorluklara karsin,
2013 yilinda tlkemizde sermaye
piyasalarimizin gelecegini
sekillendirecek dnemli adimlar
atildi.

Ote yandan, degisim adimlarinin
atildigi 2013 yilinin, Birligimiz

ve galisma arkadaslarim igin bir
baska énemi daha bulunuyor.
Yeni Sermaye Piyasasi Kanunu
ile birlikte degisecek yapimiz
oncesinde, sizlere son kez
“Tlrkiye Sermaye Piyasasi Araci
Kuruluslari Birligi" olarak faaliyet
raporumuzu iletiyoruz. Bu vesile
ile TSPAKB faaliyetlerini, 2013
yilina iliskin degerlendirmelerimi
ve 2014 yili beklentilerimi sizlerle

paylasmak istiyorum.

Geride biraktigimiz 2013 yilinda,
yatirimcilar, borsalar, kurumlar
ve piyasalar birgok yenilikle
karsilasti. En 6nemli degisiklikler
kuskusuz yeni Sermaye Piyasasi
Kanunu ile birlikte Borsa
Istanbul'un 6zel sirket statisine
gegmesi oldu. Avrupa Birligi
miuktesebatina uyum kapsaminda
bircok hikidm igeren yeni
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun,
borsalarin, araci kuruluslarin,
ihraccilarin ve yatirmecilarin pek
cok ihtiyacini karsilayacagini
disuntyoruz.

Yil boyunca, Birlik olarak
sektérimuzu ileri taglyacagini
disindigimdiz alanlardaki
calismalarimizi strdlrdik.

Bu kapsamda, son iki yilda
gergeklesen gogu halka arzdaki
olumsuz sonuglari tm sektoriin
ortak sorunu ve asli sorumlulugu
olarak degerlendirerek, sektor
ilkeleri olusturmaya karar verdik.
Bunun igin Birlik biinyesinde
gonUllu sektor calisanlarinin yer



aldigi bir calisma grubu kurduk.
Halka arzin dort ayagi olan
ihracgl, yatinnmel, araci kurulug
ve diizenleyici bazinda sorunlari
belirledik ve ¢tzlim Onerileri
gelistirdik. Cikan sonuglari,
Onerileri tim sektorle paylastik
ve nihayetinde tUm Gyelerimizin
gonilli olarak uymayi istedikleri
ilkeleri belirledik.

Son yillarda kiiresel ekonomilerde
yasanan krizle birlikte, hem
kiresel alanda hem de Glkemizde,
finansal okuryazarlik konusuna
verilen 6nem giderek artmaya
basladi. Bireylerin finansal
farkindalik seviyelerinin
artirilmasi ekonomik gelisimin
anahtarlarindan biri haline geldi.
Bu gergekten yola cikarak, Birlik
olarak 2013 yilinda yatirimei
egitimini en dncelikli konumuz
olarak belirledik.

Birligimiz tarafindan hazirlanan
“Yatinmci Haklar” calismasiyla
ekonomide yasanan degisimler
dogrultusunda yatirimcilara ve
yatirnmci adaylarina kendilerine
gore en dogru yatirimi yapmalari
icin 1sik tutmaya calistik. Birligimiz
bunyesinde gonilli finans sektdri
calisanlarindan olusan aXiyon
Takimi'nin faaliyetleri de farkl
alanlarda devam etti. Yatirm ve
tasarrufla ilgili kaynaklari igeren
www.paramveben.org ile bu
icerikler paralelinde hazirlanan kisa
filmleri ayni gati altina toplayan
www.paramveben.tv sitelerini actik.
Eylul-Ekim aylarinda Facebook
Uzerinden “Bence Tasarruf” temali
bir fotograf yarismasi diizenledik.
Yarismamizda 13.000'in izerinde
kisi oy kullanarak tasarrufu en iyi
anlatan fotografi secti.

Bunlara ek olarak, Birligimizin
Facebook, Twitter ve Youtube
sayfalarini aktif hale getirdik.
Sosyal medya faaliyetlerinin yani
sira, Kasim ayi basinda, global
standartlarin tlkemizde nasil
uygulanabilecegini anlamak

ve diger Ulke tecrlbelerinden
faydalanmak amaciyla
yurtdigindan konusmacilarimizin
yer aldigi “Best Practices in
Financial Education” panelini
dizenledik. Ayrica, Kasim

2013’e Bakis

ayl sonunda, birikim yaparak
gelecegdi glivence altina alma
temali “Kamera Elinde Gelecegin
Cebinde" kisa film yarismamizi
baslattik. Yarismanin sonuglarini
2014 Nisan ayinda almayi Uimit
ediyoruz.

Ote yandan, yatirimei egitimi
konusunda uluslararasi
calismalara yon veren kurumlarin
karar alma mekanizmalarina,
yOnetimlerine aktif olarak
katildik. Bu kurumlarda ydritilen
uluslararasi galismalarda yer

alip bircok konuda bilgi ve

goérus alisverisinde bulunduk.
Kiresel alanda edindigimiz
tecrlibelerden yararlanarak kendi
programlarimizi olusturduk. Kendi
tecrlibelerimizi de diger llkelerle
paylastik. Bu galismalarimiz
neticesinde, Birligimizi

temsilen Asya Yatinmci Egitimi
Forumu’'nun (Asia Forum for
Investor Education-AFIE) Yonetim
Kurulu Bagkanligi gérevine layik
gorildim. Bu surecte, Birlik
olarak baskanlik ddnemimizde
Forum'un galismalarini daha
ileriye tasimayi amagladik.

Degerli Uyelerimiz,

Yapisal degisiklikler, yeni finansal
araclan ve farkli islem tekniklerini
beraberinde getiriyor. Kuskusuz
bu denli dinamik bir piyasada
rekabet giictiinl koruyabilmek
igin yeniliklerin 6grenilmesi,
gelismelere ayak uydurulmasi
gerekiyor. Dogal olarak, sektorde
calisan meslektaslarimiza en
glincel bilgilerin aktarilmasi,
calisanlarimizin niteliklerinin
artirilmasi son derece énemli bir
hale geliyor. 2013 yilinda Birlik
blnyesinde 6.000'in Uzerinde
kisiye egitim vermekten gurur
duyuyoruz. Sinif i¢i egitimlerde,
Tlrkiye'de ¢ok az kurumun bu
sayilara ulasabildigini belirtmek
istiyorum.

Goreve geldigimiz 2011 yilindan
bu yana sermaye piyasalarimizi
daha gliclu bir hale getirmeyi
hedefleyerek calismalarimizi
slrdUrdik. Yonetim Kurulu'ndaki
calisma arkadaslarimla beraber
gorev sliremiz boyunca,

13

yaptiklarimizin bu hedefe
ulagsmada bizleri bir adim daha ileri
gotlirdigune ylrekten inaniyoruz.
Son galisma ddnemine girdigimiz
2014 yiinda ise gorevimizi yeni
yonetim kuruluna teslim edecegiz.

2014 yiinda Ulkemizin kiiresel
alanda hak ettigi yere daha hizli
ulasmasini saglamak icin degisim
slirecek ve dlizenlemelerin

dogru uygulanmasiyla sermaye
piyasalarimiz daha gigli bir hale
gelecektir.

Oniimiizdeki dsnemde Tiirkiye
Sermaye Piyasalari Birligi adin
alarak daha genis bir Uyelik
yapisina gececegiz. Yonetim
bayragini teslim alacak yeni
kurulun, Birligimiz'in sermaye
piyasasinda éncu rolin
ustlenmesi icin calismalarina ayni
sevkle devam edecegine eminiz.
Bu noktada unutulmamasi gereken
en dnemli unsur, hedefe ulagmanin
ancak bagimsiz, Gyelerin uyum
icinde oldugu ve piyasamizin ortak
¢ikarlarinin korundugu bir Birlik
yapisiyla mimkuin olacagidir.

Bu dogrultuda, Birlik olarak
Anayasa ilkeleri cercevesinde
hazirladigimiz ve cesitli vesilelerle
ilgililerle paylastigimiz goris ve
onerilerimizin dikkate alinacagini
umuyoruz. Gelecek donemki
ybnetime bagimsiz ve demokratik
bir TUrkiye Sermaye Piyasasi
Araci Kuruluslar Birligi birakmayi
arzu ediyoruz.

Bu vesileyle, gérevde
bulundugumuz siire boyunca
basta SPK ve Borsa Istanbul
olmak Uzere, birlikte gelecege
dogru yol aldigimiz tim
paydaslarimiza tesekkirlerimi
ve en iyi dileklerimi sunuyorum.
Ayrica, bizden destegini

hi¢ esirgemeyen siz sayin
Uyelerimize, Yonetim ve Denetim
kurullarimizin degerli Uyelerine ve
Birligimiz'in degerli calisanlarina
tesekkur ediyorum.

Saygilarimla,

Attila Koksal, CFA
Baskan



SERMAYE PIYASASINI
GELISTIRME CALISMALAR

Birlik Statiisii Hakkindaki
Goriislerimiz

Yeni Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimleri gercevesinde, “Tirkiye
Sermaye Piyasalar Birligi" unvanini
alacak olan Birligimize iliskin
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
hazirlanan Statl Taslagr hakkindaki
goris ve énerilerimiz Kurul'a iletildi.
Birlik Statt Taslagi'ndaki; Gyelik
yapisl, yonetimin teskili ve Birligin
gorev ve yetkilerine iliskin olarak
Anayasa’'nin 135'inci maddesindeki
ilkeler gercevesinde hazirlanan
gorus ve onerilerimiz Kurul'un
degerlendirmelerine sunuldu.

Yeni Gelir Vergisi

Kanunu Tasarisi

Yirdrlukte bulunan Gelir Vergisi
Kanunu ile Kurumlar Vergisi
Kanunu'nu tek kanun olarak
birlestiren “Gelir Vergisi Kanunu
Tasaris1” Bakanlar Kurulu'nca kabul
edilerek 12 Haziran 2013 tarihinde
Tirkiye Buylk Millet Meclisi'ne
(TBMM) sunuldu.

Kanun tasarisi Uyelerimize
duyurularak, gorus ve nerilerin yazili

Sermaye
Piyasasini
Gelistirme
Calismalari

olarak Birligimize bildirilmesi talep
edildi.

Ayrica Birligimiz nezdinde konuya
iliskin bir calisma grubu kuruldu.
Gelir Vergisi Kanunu Tasarisi
hakkinda olusturulan goris ve
dneriler TBMM'ye, Gelir idaresi
Baskanligi'na ve Gelir Politikalari
Genel Mudirligi'ne sunuldu.

Tezgah Ustii Tiirev

islemlerde Damga Vergisi
Sermaye Piyasasi Kanunu Yatirm
Hizmetleri ile Yan Hizmetlere
iliskin Esaslar Hakkinda Teblig
hukUmleri cercevesinde araci
kurumlar ve yatinmcilar arasinda
gerceklestirilebilecek tezgahistu
trev islemlere damga vergisi
istisnasi taninmasina iligskin olarak
Gelir idaresi Bagkanligi ve Gelir
Politikalari Genel Midurligi'ne
basvuru yapildi.

Foreks Kazanglarinin
Vergilendirilmesi

Kaldiracli alim satim islemlerinden
elde edilen gelirlerin stopaj

TURKIYE SERMY
ARACI KURULUSL ARI BiF

TSPAK

yoluyla vergilendirilmesine yonelik
sektérimuzin gorls ve dnerileri
Gelir idaresi Baskanligi'na ve Gelir
Politikalari Genel Midurlugi'ne
sunuldu.

Sunulan 6nerimizde bu islemlerin
gelistirilebilmesi ve yurtdisi
piyasalardaki islemlerin Ulkemize
cekilebilmesi amaciyla, kaldiragli
alim satim islemlerinden elde edilen
gelirlerin vergilendirilmesinde stopaj
oraninin % O olarak belirlenmesi
talep edildi.

Foreks islemlerine

Uygulanan BSMV Orani

Hazine Mustesarligi Mali Sektorle
iliskiler ve Kambiyo Genel Mudirligii
ile SPK'nin gorusleri gergevesinde,
kaldiragli alim satim islemlerinde,
islemin herhangi bir bacaginda
yabanci para bulunmasi durumunda
islemin kambiyo islemi niteliginde
oldugu kabul edilerek, bu islemlerin
de sifir oraninda BSMV'ye tabi
tutulmasi gerektigi yontindeki goris
ve Onerilerimiz Maliye Bakanlig
Gelir idaresi Bagkanligi'na iletildi.



Sermaye
Piyasasini

Gelistirme
Calismalari 1 5

Ayrica, bu islemlerin gelistirilebilmesi
amaciyla, istanbul Uluslararasi
Finans Merkezi Stratejisi ve Eylem
Plani'nin 39 No'lu Eylemi'ne de

uyum saglanabilmesi kapsaminda
Gelir idaresi Baskanligi'nca kambiyo
islemi niteligindeki kaldiragli alim/
satim islemlerine uygulanacak BSMV
oraninin % O olarak belirlenmesi
gerektigi belirtildi.

Kredili Menkul Kiymet
Sozlesmelerinde Damga Vergisi
Sermaye piyasasl araglarinin kredili alimi,
aciga satisi ve ddiing alma ve verme
islemlerinde araci kurum ile yatirmei
arasinda diizenlenecek sézlesmelerin
damga vergisinden istisna edilmesi
konusundaki gértis ve dnerilerimiz Maliye
Bakanligi'na, Gelir idaresi Baskanligi'na,
ayrica Istanbul Finans Merkezi Vergi
Komitesi'ne sunuldu.

Gelir idaresi Baskanligi'na konuya
iliskin goris ve 6nerilerimizi tekrar
tekrar iletmis olmamiza ragmen,
bu konuda hentiz araci kurumlar
lehine herhangi bir olumlu gelisme
yasanmadi.

VIiOP Seans Saatleri
Uyelerimizce Birligimiz'e iletilen
goéris ve Onerilerde, Vadeli

islem ve Opsiyon Borsasi'nda
(VOB) kaldinlmis olan 6gle tatili
uygulamasinin Vadeli islem ve
Opsiyon Piyasasi (VIOP) biinyesinde
de ayni sekilde uygulanmasi talep
edildi. Pay piyasasindaki uzun 6gle
arasi uygulamasi nedeniyle, vadeli
piyasalarda hedge amacli islemler
gergeklestirilebildigini, bu durumun
ozellikle pay piyasasindaki agilis
riskleri acisindan 6nem arz ettigi
belirtildi. VOB'daki uygulamaya
paralel olarak VIOP'ta da

12:30 - 14:00 arasinda seansa ara
verilmemesi yoniindeki Uyelerimiz
goriis ve dnerileri Borsa istanbul'a
iletildi.

Adres Paylasim Sisteminden
Araci Kurumlarin Yararlanmasi
Birligimiz tarafindan, “Adres
Paylasim Sistemi"nden araci
kurumlarin faydalanmalart igin
5490 sayili Nufus Hizmetleri
Kanunu'nda gerekli degisikligin
yapilmasi konusunda, T.C. iisleri

4 ]
'21 0 ]'—I

et
ML

ros
U0

[alals]
(RR R

Bakanligi Nifus ve Vatandaslik
isleri Genel Miidiirliigii ve T.C.
Maliye Bakanligi Mali Suglari
Arastirma Kurulu nezdinde
girisimlerde bulunuldu.

Risk Bildirim Formlari

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun VII-
12.1 sayili “Pay Tebligi" hukimleri
cercevesinde hazirlanan ve Birlik
Yonetim Kurulumuzca kabul edilen
risk bildirim formlari Birligimizce
yayinland.

TSPAKB Halka Arz ilkeleri
Birligimiz, son yillarda yapilan bazi
halka arzlarin olumsuz sonuglarini
dikkate alarak, gonalli sektér
calisanlarinin yer aldigi Halka Arz
Calisma Grubunu olusturdu.

Yapilan galismalarin sonucunda,
halka arzlar konusunda sektor
prensipleri belirlendi.

Halka arz faaliyetlerine, sirketlere
ve yatirnmcilara iliskin ilkeler olmak
Uzere Uc¢ baslikta diizenlenen
“TSPAKB Halka Arz ilkeleri”,

26 Mart 2013 tarihinde Birlik

o Dbl o
2005 2l 200

ml!
(Y




TSPAKB

TURKIYE SERMAYE PIY)
ARACH RURULUSLARI BIR
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merkezinde dizenlenen bir
basin toplantisiyla kamuoyuna
duyuruldu.

Promosyon Kampanyalari
Sermaye Piyasasi Kurulu
dlizenlemeleri uyarinca, araci
kurumlarca ve bankalarca sermaye
piyasasi faaliyetlerine yonelik
yapilacak promosyon kampanyalart,
uygulanmaya baslanmadan 6nce
Birligimize yazili olarak bildiriliyor.
incelenen basvurular onaylandiktan
sonra planlanan kampanyalar
dizenlenebiliyor.

2013 yili igerisinde promosyon
kampanyalarina iligkin olarak,
103 tye basvurusu incelendi ve
degerlendirme sonuglari ilgililere
bildirildi.

Sermaye
Piyasasini
Gelistirme
Calismalari

IYASAS|
BIRLIGI

Promosyon ilkeleri

Uyelerimizin promosyon
uygulamalarina iliskin basvurularinda,
Birligimizin incelemelerinde esas
alinacak ilkeler, Birlik Yonetim
Kurulu'nca belirlenebiliyor.

Bu cergevede, Birlik Yonetim
Kurulu'nun 8 Kasim 2013 tarihli
toplantisinda kaldiragli alim satim
islemleri g6z dntine alinarak

yeni esaslar belirlendi. Esaslar,
Uyelerimize ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'na iletildi.

Serbest Komisyon Uygulamasinin
izlenmesi

Birligimiz, 1 Ocak 2006 tarihinden
itibaren gecerli olan serbest
komisyon uygulamasi konusundaki
gelismeleri dlizenli olarak izliyor.

TORKIYE SERMAYE PivAl
ARAC! KURULUSLAR! BiR

Bu kapsamda serbest komisyon
uygulamasinin araci kurumlarin

gelir yapilari ve sektor Gzerindeki
etkilerini izlemek amaciyla, komisyon
gelirlerine iliskin veriler her ay
itibariyle (ye bazinda toplaniyor.

Goriis Olusturma Calismalari
30.12.2012 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanarak ylrdrlige giren

yeni 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu'na uyum kapsaminda
hazirlanan ve sektoriin goristine
acilan tim ikincil diizenlemeler
Birligimizin en temel gorevleri
arasinda olan gorus olusturmaya
yonelik calismalari kapsaminda
incelendi. Uyelerimizin gériis

ve Onerileri de dikkate alinarak
olusturulan Birlik gorusleri SPK'ya
iLetildi.



basariya
uzanan yol




Sermaye
LEEE

‘ 1 8 Gelistirme
Calismalan

CALISMA GRUPLARI

Sermaye

Yeterliligi Calisma Grubu
6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu'na uyum kapsaminda,
sektorimuzin goris ve
Onerilerinin belirlenmesi
amaciyla Birlik bunyesinde
sektdr temsilcilerinden olusan
Sermaye Yeterliligi Calisma
Grubu olusturuldu. Calisma
Grubu'nun gorls ve onerileri
SPK'ya iletildi.

Yatirimci Tazmin Merkezi
Calisma Grubu

Yatirimci Tazmin Merkezi'ne
(YTM) 2013 yiliigin
Uyelerimizce 6denecek
aidatlarin belirlenmesi
oncesinde Birligimizin;

/l\ Yatirim kuruluslarindan
| | toplanacak yillik aidat
tutarlarinin azaltilmasi,

YTM'deki birikim tutarina
_bir esik konularak s6z
/f\\ konusu esik gegildikten
| sonra yatirim
kuruluslarindan gider
payl alinmamasi,

SPK’'nin 05.06.2006
——_ tarih ve 27 Sayil ilke
Karari'nin degistirilerek
ortaya cikan
maliyetlerin dogrudan
ilgili musterilere
yansitilmasina olanak
verilmesi, hususlarindaki goris
ve Onerileri SPK'ya sunuldu.

Birligimiz blnyesinde, YTM
aidatlarinin hem kurumlarin
finansal yetersizliklerinden
kaynaklanabilecek

riskleri kargilayacak
diizeyde olmasini hem de
Uyelerimizin 6demelerinin
makul seviyelerde olmasini
saglayacak daha dengeli
bir hesaplama ydnteminin
gelistirilmesi amaciyla bir
galisma grubu kuruldu.
Calisma grubunun ulastigi
sonuglar ve ¢6zim dnerileri
SPK'ya iletildi.
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YATIRIMCI EGITIMI

Birligimiz finansal egitimin ulusal kalkinmanin en 6nemli
unsurlarindan biri oldugunun bilinciyle, her yastan bireyin, hayatinin
her alaninda ihtiyag duyacagi finansal egitim konusunda galismalarini

Q0eo (]
L]
Param n"
A ' ﬂ
Varlikl Insan, Vnrhkx?\.’mB!:liheUp e 7 "?mm Z;%w Em
2 AZILAR EGITMLER SYGULAMAL
> Artik herkesi i
) / @sin kend
- aSayfa  Videolar  Biz kimiz n-smf:- Paramve Ben  lleti 4 5 " hyalle:‘:: ﬂg&
n\‘"
. yatmmyapmay -
i dgrenebilecegi

bir yer var.

\ B twitter/paramveben
VE I
Param ve Ben a pa e
16,545 kgl begend - 208 ki hakin

ParamveBen

Facebook Sayfasi ParamveBen

Twitter Hesabi

icliiiimiz biinyesinde ganiilli fi ktori
irligimiz biinyesinde goniilli finans se g
B t;alianlanmn yer aldigi aXiyon takimi gal|§mailsan acebook sayfasiyla pz:]ralell] '?;;‘,:rl:;l;[;’ll?t"r"la“
| Lan Paramvesen paramveBen Twitter hesab!
kapsaminda Aralik 2012'de yayina achian rat . i N
sanasu, 31 Aralk 2013itibanyta LY [ljlzenm‘i(e k tarihinde acildi. lqufanlm iakmgn sayisi 31 Aralik 2
fieni sayisina ulasti. Farkl mesleklerden pek ¢o ibanyla 367 Ksiye last.
?(3%12?\21??{?% olumlu geri dondisler alan F?czhuutk ’ 3
filkeni indan takip
sayfasi, 44 farkl {ikkenin kullanicisi tara c ParamveBen.org

ediliyor. Sitesi

Tasarruf Ve yatirim bilincini genis kitlelere asilamak
amaciyla kurulan Www.paramveben.org sitesi,

8013 yilimn Haziran ayinda yayina acild. Sitede somut
orneklere ve hasary hikayelerine yer verilerek, dikkat

edilmeyen harcamalarin nelere mal olacagi hatirlati|g),

ParamveBen Sitede 20'e yakin hikaye tarzinda makale yeraliyor,

Youtube Kanali Site 2013 yiliginde 2,049 ks tarafindan ziyaret il

Ayrica sitenin Azerbaycan, ingi
e Ingiltere, Kibris, Bulgari
gibi iilkelerden Ziyaretcisi bulunuyor, i

Paramveben.urg sitesiyle birlikte yayina alinan
www.paramveben.tv sitesinde, bireyleri tasarruf
ve yatirima tesvik edecek kisa filmler yer aliyor. Kisa
filmler www.paramveben.org sitesindeki iceriklere
paralel olarak hazirlanarak, daha genis bir kullanici
kitlesine ulagitmasi amagland. “Tasarruf", “yatirm"
ve “yatirim sonrasi” odakli toplam 11 kisa egitim
videosu olusturuldu. Site, 2013 yili icinde 4.000'den
fazla kez ziyaret edildi.

aramveBen Youtube sayfasinda her seviyeden

kullaniciya hitap eden tasarruf ve yatinimla ilgili
videolar bulunuyor. Subat 2013'te aktif hale gelen
ParamveBen Youtube sayfasinda bulunan toplam
10video, 1.200'iin iizerinde izlenme rakamina ulastr.



Bence Tasarruf
Fotograf Yarigmasl

oplumda tasarruf bilincini giiclendirmek
Tamamyla, 11 Eyliil-11 Ekim 2013 tarihleri
arasinda ParamveBen Facebook sayfasi lizerinde
“Bence Tasarruf” temali bir fotograf yanismasi
diizentendi. Toplam 275 fotografin yer aldigs
yarisma boyunca 315.000 kisiyle etkilesim kuruldu.
Yarisma sonucunda TSPAKB jiirisi tarafindan
birinci secilen fotograf 5.000 TL, ikinci 3.000 TLve
figiincii 2.000 TL para Bdiiliiniin sahibi oldu. Ayrica
ilk 20'ye giren katiimeilara TSPAKB'den bir giinliik
iicretsiz egitimle Hakan Osmanoglu ve Attila Koksal
tarafindan yazilan “Gelecege Yatirim” kitabi hediye
edildi. Bu kategorilerin yani sira cocuklara tasarruf
aliskanlig! kazandirmanin gnemini vurgulamak
amaciyla Tepe ingaat ilkokulu 6grencisi Ece
Kurtulmus tarafindan gonderilen fotografa da Jiiri
Ozel Odiii verildi.
Yansmanin dill toreni Borsa istanbul kupferans
salonunda, Borsa istanbul Baskani Dr. M.Ibrahim
Turhan ve SPK Baskani Dr. Vahdettin Ertas'in
katilimiyla gerceklestirildi.

Emeklilik Glivencesi
ve Finansal Egitim
Toplantisi

irligimiz tarafindan, 6 Kasim 2013 tarihinde,
The Marmara Oteli'nde iilkemizde yatinmel
egitimi konusunda calisan kurum ve kuruluslarin
temsilcilerinin bir araya geldigi “Emeklilik
Giivencesi ve Yatiimci Egitimi” konulu toplanti
diizenlendi. Toplanti kapsaminda CFA Institute
Yatinimci Egitimi Direktdrii Robert Stammers
“Emeklilik Giivencesi ve Yatinmei Egitimi”
konulu bir sunum yapti. Uluslararasi Yatinmel
Egitimi Forumu (IFIE) Yonetici Direktdrii Kathryn
Edmundson, 10SCO Gelisen Pazarlar Danisman
Alp Eroiilu ve The Money Advice Service Eski
Baskani Gerard Lemos'un da yer aldigi toplantida,
Tiirkiye'de bireysel emeklilik sistemi, finansal
ejjitim konusunda kurumlarin yapabilecegi katkilar
ve ortak yiiriitillebilecek projeler hakkinda fikir
paylagiminda bulunuldu.

Yatinnmci
Egitimi

Best Practices in
Financial Education
Paneli

Birliﬁimiz, 5 Kasim 2013 tarihinde finansal egitim
alanindaki kiiresel stratejiler ve uygulamalarin
ele alindiji “Best Practices in Financial Education”
baslikli paneli diizenledi. Borsa istanbul'da
diizenlenen panelde; SPK Baskani Dr. Vahdettin
Ertas, Borsa istanbul Bagkani Dr. M. ibrahim Turhan
ve Birlik Baskami Attila Koksal agilis konusmalarini
yapti. Panelde, The Money Advice Service Eski
Baskani Gerard Lemos, I0SCO Gelisen Pazarlar
Damismani Alp Eroglu, Uluslararasi Yatinmei Egitimi
Forumu Yonetici Direktdrii Kathryn Edmundson ve
CFA Institute Yatiimci Egitimi Direktdrii Robert
Stammers yatirimel egitimi konusunda uluslararasi
uygulamalari ve tecriibelerini paylasti.

acebook sayfas) ve int, i
acebook ernet sitesinde
icerikleri destekleyici nitelikte e

B ,lJl’llglle tarafindan, 20 Eylil 2013 tarihinde g
aram ve Ben Twitter hesah lizerinden retweet
yansmasi diizenlendi. ParamveBen Facebook
fayfasmda baslayan fotograf yansmasina iligkin
Tasarrufu en iyi anlatan fotografi cek! Géinder
Ye lf(az?n! Birinciye 5.000 TL, ikinciye 3'000 TL
ucuncaye 2.000 TL!" metninj retweet elden ilk ,

5_U'nci, 100'tincii, 200"
sifreli kumbara hediy,
1.106 retweet aling),

tncti ve 1.000'inci yarismag
Ye edildi. Yarisma snrasnrglda v
arigmayla birlikte 700 veni
:(ul.la'mm hesgpl tqkip etmeye basladr. 13 Anﬁ? l2[]]3
“anhmde ise ikinci retweet yarismasi diizenlendi
Kamera Elinde Gelecegin Cebinde” kisg film :
ygrllglmzjlsma iliskin “Gelecegin icin yapacagin
birikimin kisa filmini cek, 15.000 TLYyj kap!" metnini
retweet eden ilk 50'ngj, 100'iincii, ZUU’ﬁnc.ii ve "

300incii yarismac)
ya Tabu oyunu hediye egild;
Yarismada 679 retweet alind, yeedlds

Yatirmci Egitimi
Platformy

Yatmmm egitimi platformy: llkemizde finansal

okuryazarlik alaninga faali

u “fasarruf" q " o .
ve “yatirm o , yatirim et 5
Videolar Ullfgrrz:rrausl'duogk:’ n[],,!alm atethsa i ;[r]gy[:m ’:[-"”'“W 1ve diger ilgiyli kg?jrt:{;r’: ls],i‘rm
: o -ENTazla izlenen “iste By Rizi getirerek, kur S
Hikayemiz" videosy 1.000,ggg kisiye u[as\sne P calismalardan hahef;:raorl,;g;;bme”mn sl
: nni saglamak,

isbirliklerinj tesvik etm
paylasim alan olustur

ek ve sreklilidi olan bjr bilgi

mak amac|
k clariyla kuruldu,
apsamda, 2013 yilinga hem sivil toplum kurullljjglz]l;l

hem de zel kuryly
geldigi gesitli toplantilar dijzenlendimm tiraraya
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Kurumlar Universitelerde
Tiirkiye Sermaye Piyasasini Anlatiyor

Yatinnmci
Egitimi

Universitelerin iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinde okuyan égrencilere yénelik diizenlenen “Kurumlar Tiirkiye Sermaye
Piyasasini Anlatiyor” baslikli yarim giinliik seminerlere 2012-2013 akademik takvim yilinda iki tniversiteyle devam edildi. Bu
programda dgrencilere sermaye piyasasinin yapisi, kurumlari ve sermaye piyasasindaki is olanaklari konularinda bilgi verildi.

Kurumlar Tiirkiye Sermaye Piyasasini Anlatiyor

2012-2013 Akademik Takvim Yili

13 Mart 2013

Celal Bayar Universitesi

26 Mart 2013

7 Bolge 7 Universite

SPK'nin koordinasyonunda ve Birligimizin
organizasyonuyla Turkiye'nin yedi cografi bélgesindeki
yedi Universitede lisans diizeyindeki 8grencilere yonelik
olarak (¢ giin siireli “7 Bélge 7 Universite” sertifika
programi diizenlendi. Universitelerin iktisadi ve idari
Bilimler Fakiltesi 6grencileri hedef kitle olarak belirlendi.
2013 6gretim yili bahar déneminde 6, gliz déneminde ise
4 Universitede duzenlenen sertifika programlarina katilan

7Bolge 7 Universite

2012-2013 Akademik Takvim Yili
25-27 Subat 2013

Kahramanmaras Stitcti imam Universitesi

ogrencilere sermaye piyasalari ve kurumlari tanitildi.
Sermaye piyasalarinda kariyer olanaklarina iligkin bilgi
verildi. 2013 yilinda 10 Universitede diizenlenen sertifika
programlarina toplam 500 6grenci katildi. Seminerlere
katilan 6grencilere sertifika verildi. Ayrica, 6grenciler
arasinda yapilan cekilis sonrasinda her Universiteden (g
ogrenciye Birligimiz'de lisanslama sinavlarina hazirlik
veya mesleki gelisim egitimlerinden birine katilma hakki
saglandi.

Harran Universitesi

11-13 Mart 2013

Balikesir Universitesi

13-15 Mart 2013

Siileyman Demirel Universitesi

20-22 Mart 2013

in6nt Universitesi

24-26 Nisan 2013

Pamukkale Universitesi

8-10 Mayis 2013

2013-2014 Akademik Takvim Yil
23-25 Ekim 2013

Karadeniz Teknik Universitesi

Celal Bayar Universitesi

30-31 Ekim — 1 Kasim 2013

Trakya Universitesi

06-08 Kasim 2013

Recep Tayyip Erdogan Universitesi

04-06 Aralik 2013

Nevsehir Universitesi




Bilgilendirme Seminerleri
Farkl Universitelerden gelen davetler lizerine, 6grencilerin
kariyer segimlerine katkida bulunmak amaciyla kariyer gunleri

Bilgilendirme Seminerleri
2012-2013 Akademik Takvim Yil

Yatirnmei
Egitimi

23

etkinliklerine katilim saglandi. Ogrencilere sermaye piyasasi

kurumlari ve faaliyetleri tanitilirken lisanslama sinavlari ile
kariyer olanaklari hakkinda da detayli bilgi verildi.

14 Mart 2013 Celal Bayar Universitesi

27 Mart 2013 Kilis 7 Aralik Universitesi

3 Nisan 2013 Bogazici Universitesi

7-8 Mayis 2013 istanbul Universitesi

22 Ekim 2013 Balikesir Universitesi

31 Ekim-1 Kasim 2013 Osmaniye Korkut Ata Universitesi
5 Kasim 2013 Dicle Universitesi

19 Aralik 2013

Ortaokul ve Liseler
Arasi Kompozisyon
Yarigsmasl

ermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan,
Ssermaye piyasalarina yonelik farkindalik
diizeyini gelistirmek, sermaye piyasasi kurumlarini
tanitmak ve egitim cagindaki genclerden baglayarak
tasarruf ve yatinm bilinci olusturmak amaciyla,
ortaokul ve lise dgrencilerine yonelik olarak 3.
Kompozisyon Yarismasl diizenlendi. Birliﬁimiz,
SPK, Milli Egitim Bakanligi ve Borsa |stanbul
temsilcilerinden olusan jiiri tiyeleri arasinda yer
ald1. Kompozisyon yarismasinin gdil toreni igin
Birligimiz, misafirlerin konaklama, ulasim, sosyal
gezi ve ddilllerden olusan organizasyonunu yapti.
Uluslararasi ddiil almis bu projeye, Yatinmel
Seferberligi ishirligi Protokoldnde yer alan tim
sermaye piyasas! kurumlari maddi katki sagladi.
F"

Pamukkale Universitesi

istanbul Uluslararasi
Finans Merkezi
Calismalari

I stanbul Uluslararasi Finans Merkezi

Programi'nin “Nitelikli insan Kaynaginin
Artirilmasi” calismalari Milli Egitim Bakanligi'nin
koordinasyonunda yiiriitiiliiyor. Soz konusu eylem
planimin hazirlanmasi siirecinde 17 Aralik 2013
tarihinde Kalkinma Bakanlig'nin koordinasyonunda,
97 Aralik 2013 tarihinde ise Milli Egitim Bakanligi'nin
koordinasyonunda paydaslarla toplantilar
gerceklestirildi. Toplantilarda Birligimizi, Egitim
Miidiirii Dr. Gokhan Biiyiiksengiir temsil etti.
Birligimizin yazili sundugu goriis ve Bnerileri, taslak
eylem planina yanstilds.

S
_Universite
_Ogrencilerine
Ucretsiz Egitim

B lr'liﬁimiz, 2012 yilindan itibaren sermaye
plyasa.sma yonelik farkindaligin artinimas;
f'ls[nar:ly'la Universitelerin ilgili fakiiltelerinde okuyan
ogrencnlfzre, egitimlerimize iicretsiz katilma imkam
tamdi. Kisisel gelisim, mesleki gelisim ve lisanslama
smavirl]z? hazirlik egitimlerinde acilan kontenjanlar
her eglpm icin 5 Girenci ile sinirlandirildi. ,
?greqmler ilgili biliimde okumak kaydiyla, bagvury
onceligine gore egitimlere alindr. 2012 ylhr;da
tqplam 65 dgrenci, 2013 yilinda toplam 117 Ggrenci
diizenledigimiz egitimlere iicretsiz olarak katildr, ’

Mesleki Yeterlilik
Kurumu ite itigkiter

M esleki Yeterljljk Kurumu tarafingan 16-17 Nisa
r 2'013 tarihlerinde istanby'da gergel;[egtirilen n
Kerjl?glye Yete[;lilikler Cercevesi Uluslararas

onf ransin a Birligimiz', Egitim Miidiiri pr g4
Buyukger_lgijr temsil ettj, “Tu'r?(iye Y?tue(:mdnerr ot
CETGEVES.I" (TY[:) Taslagiile “Ulusal Yeterlilik
Cercevesi Yonetmelik” (UYC) Taslagi ve eklerine iliskin

Birligimiz'in géiris ve degierlen
" gerlendirmelerj )
Yeterlilik Kurumu'na iletilg;, eler, Mesle




Arastirma ve
Yayinlar
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ARAS TIRMA VE YAYINLAR @

Ingilizce ve Turkge yayinlarmiz 2013 yyUnda d‘a ;uLdu. Dtjni?%{;
yayinlarin yani sira, finansal egitim faaliyetlerimiz kapsa
yatirnmecilara yonelik bir kitap da hazirland.

Sermaye Piyasasinda
Glindem Dergisi

mmn TURKIYE SERMAYE PiYASAS)
ARACI KURULUSLAR] BIRLIGH

A ylik dergimiz Sermaye Piyasasinda Giindem'de,
Birligimizin faaliyetlerinin ve sektdrdeki

_ gelismelerin yany sira cesitli inceleme konularina
v‘% Tii rkiye Serm aye yer verildi. Birlik tarafindan derlenen aract kurum

) verilerinin analizinin yanisira, asagidaki konularda
Piyasasi 2012

TU R K , YE makalelere yer verild.

*Dodal Afet Bonolar;

S ER MAYE ] * Diinyada Arac Kuruluslar

i * Diizenlemeleri Gariise Acma Siirecinde
H eryil diizenli olarak yayinladigimiz “Tiirkiye P,YASAS, Eniyi Uygulamalar

Sermaye Piyasas;” raporumuzun 2012 yily 2012 * Finansal Eitim aXiyon Takimy
sayisi, 2013 Mayis ayi icerisinde kamuoyuna * Finansal Egitim Faaliyetlerinin Finansman;
sunuldu, Raporda, 2012 yilina dair makroekonomik * Gelismekte Olan Ulkelerde KOBI Piyasalari
gelismelerle birlikte Sermaye piyasamizin * Gelismis Ulkelerde Mevduat ve Yatirm
finansal sistem icindeki yeri, uluslararas; alandaki Bankaciliginin Ayrilmas
pozisyonu, bilyiikliigi, aracy kurym sektbriiniin i tpe * KOBi Borclanma Araclari
faaliyetleri; drgiitsel ve insan giicii kaynaklar ile * Lisanslama Sinavlarinda Basariya Giden Yol
mali tablolari incelengj, Raporda ayrica yatirime)

* Opsiyon Piyasalar|
tercihlerindek gelismelere yer verildi. * Opsiyon Stratejileri

* Tiirkiye ve Avrupa Birligi'nde izahname
Hazirlanmas)

* Uluslararas Kargilastirmalarda
Tiirkiye Sermaye Piyasasi
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Yatirnm Yaparken

Sorularla Tiirkiye
Sermaye Piyasasl
Kitabi

irligimizin yatinmeilara yonelik hazirladigy,
finans piyasalari hakkinda akla gelen ilk sorulara
yalin ve anlagilir bir dille yanit veren “Yatirim
Yaparken Sorularla Tiirkiye Sermaye Piyasasi®
kitapeig! Aralik ayinda giincellenerek yayinlandi.
Tiirkiye'deki mevcut finans hizmetleriyle ilgili

temel bilgileri iceren kitapcikta, finansal piyasanin
ne oldugundan tiirev iiriine, bir araci kurulusta
nasil hesap actinlabileceginden yatinmeilarin
portfoylerini nasil takip edebileceklerine dair pek
cok konuda bilgilere yer verildi.

vatinm Yapa ‘Jk‘,?"‘
Sorular A Turkiye sermey
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"% Yatirnmci Haklari
Brosiirii

Sermaye Piymons Aracy Kl
okt 03.7) i B

TSPANBI=izmmyisis

A fracnlkuruml.ard'an licer aylik dénemler itibariyle
aaliyet verileri ve finansal tablolan alinmaya

Yatmmcnlara birikimlerini degerlendirirken sahip '\%
olduklari haklar anlatan “Yatirimei Haklar”

Brokerage
Industry Review

devam edildi. ilgili veriler, Eyliil 2012 déneminden

itibaren Birlik biinyesinde gelistiriten i
ot gelistirile Bnoti
Sistemi iizerinden toplaniyor. DR

calismast, Nisan 2013 tarihinde Birlik merkezinde
diizenlenen bir basin toplantisiyla kamuoyuna
duyuruldu. Calima kapsaminda yatirimeilara
calismak istedikleri yatim kurulugunu secme
asamasindan yatirm danismaniyla olaniligkilerine,
bilgi alma haklarindan hesaplarini yonetme
sekillerine kadar yatinm siirecinde gerekli olan tiim

bilgiler yer aldi.

1k sektdriindeki 2012
endirildidi “Brokerage
9012 isimli ingilizce raporumuz
inland. Aracl kurumtarin 2013
daki faaliyetlerini degerlendiren
3 Semi-Annual Review"
yayintandi.

ermaye piyasasi Ve aracil
Synh geli§melerin'm dederl
Industry Review
Mayis ayinda yay
yilinin itk yansin
“Brokerage Industry 201
raporumuz ise Ekim ayinda

Elde gdilen veriler, internet sitemizde *
Eilg'!lgl"altmda yaylaniyor. internet sit
Glimiinde, Sermaye piyasasi 6zet veri|

Veriler”
emizin bu
eri, arac

;(urt.lmlann.mp'lyla§tmlm|§ finansal tablolars ve
aaliyet verilerj jle karsilastirmali arac kurum

Eerileri Yer aliyor. Ayrica baz veriler, Tiirkiye
um"hu.nyelt Merkez Bankasi'na, Takasbank'a
ve Tiirkiye Istatistik Kurumu'na génderiliyor.

Verilerimiz by kurumlarin yan) sira BDDK gibi

kurumlarca referans olarak kullamiliyor,




Toplanti ve

‘ 2 6 Etkinlikler

TOPLANTI VE ETKINLIKLER

Dizenledigimiz toplantilar ve etkinliklerle sermaye piyasasinda
faaliyet gosteren kuruluslan bir araya getirip, sektorin ihtiyag ve
isteklerini karsilamayr amacladik.
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14. Olaganiistij Genel
Kurul Toplantis;

4, Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi 10 Aralik
"2013'tarihinde yapildu. Birlik Baskan; Attila
Koksaﬂl Inaciligini yaptig toplantida, Borsa istanhy
A.S. Y.unetim Kurulu Baskani ve Genel Miidiirii Dr, M
Ibrahim Turhan ve Sermaye Piyasasi Kuruly Bagk.an;
Dr. Vahdettin Ertas da acilig konusmasi yapti. Genel
‘ Kurul kapsaminda Birligin 2014 yily biitcesi kahul

25. {ye Toplantisi, 24 Nisan 2[].13 tarihipde y?pl}d|. 13. Olaéan Genel Kurul
Toplantida yatirm hizmetleri ve bu hizmetler! o _'
sunacak kuruluslara iliskin usul ve esaslarin Toplan

belirlendidi teblig taslaklari goriigldi. Di]zerjleme
taslaklari degerlendirilerek, Kurul'a sunmak iizere 3. laan Genel Kurul Toplants, 30 Mays 2013

sektr garis veneriler olusturuldu. ] tarihinde yapild. Toplantinin agilis konusmasi
Birlik Baskan Attila Koksal tarafindan yapildi.

Konusmalarin ardindan Genel Kurul giindemi
gorisildil.

edildi. 2014 yili iiye aidat) ve id ddentileri
s gider pay ddentileri

26. Uye Toplantisi

Uye Yonetim Sistemi

Yatirbmeci H

) ak

6. Uye Toplantist, 17 Mayis 2013 tarihinde yapild. Topl o Basin
Toplantida, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca plantisi

kamuoyunun goriisiine acilan “Yatinim Hizmetleri

Egitimi

i ye Yonetim Sisteminin daha kolay ve verimli

:;;z?[::jy: tTle[::_i}eTYaII I:Iifr.rlletlere liskin Esastar B ilik merkezinde, 30 Nisan 2013 tarihinge bir sekilde kullanilmasi amacyla, 28 Subat

Sermayeler?nel?/e ng,,g,;y'eeYe?erfﬂ,gﬂfe” Ir{:l;(rlhn hiril?ilr:fg::e!];nvb"lbas'n toplantisiyla, yatinmeilara 2013 tarihinde fiye yonetim sistemini dyelerimize
e _ i Gegerlendirirken sahip oldugiu haklar, tanitan bir egjitim diizenlendi. Birlijimiz Arastirma

Esasllvar Tebllg'l’nde Deg|§|!fl|k Yapilmasina Dalr anlatan “Yatirimes Haklar,” calismasi kamuoyuna ve istatistik Bolimii Kidemli Uzmani Gokben Altas

dTehllnga;lagll hakkinda iiyelerden gelen goriisler duyuruldu, tarafindan sabah ve ijleden sonra olmak iizere iki

egerlendirildi. .

g o seans olarak verilen editime 80'in iizerinde araci

kurumun temsilcisi katildi. Egitim sonrasindaki
soru-cevap kisminda iiyelerimiz onerilerini Birlik
yetkililerine iletme imkani buldu.



-

§?rn_1a¥_e Yeterliligine
lliskin Uye Toplantis)

VOB-VIOP Birlesmesi
Bilgilendirme Toplantisi

2 B Agustos 2013 tarihinde, Birlik merkezinde
b Ar.a_cvllKU{qmllarm Sermayelerine ve Sermaye
eterliligine lliskin Esaslar Tebligi"nde dedgisiklik

9 Temmuz 2013 tarihinde, Birlik merkezindeanrsa
istanbul Vadeli istem ve Opsiyon Piyasasi (VIOP)
ile VOB birlesmesi hakkinda, fiyelerimize yonelik bir
bilgilendirme toplantisi diizenlendi. Yiiziin {izerinde
fiyemiz ve Takasbank temsilcilerinin katiimiyla

gergeklesen toplantida, Borsa istanbul A.S.
temsilcileri birlesme siirecine dair bilgi verdi.

Asgari dzsermeye tutarlarin vi

S leye rini yiikselten
d[uzenlemeyfe iliskin olarak, Birlik lyelerinin
otumsuz etkilenebilecegi hususlar degerlendirildi.

LIS
Borsa istanbul
Uzman Yardimcilarini
Bilgilendirme
Toplantisi

Hazine Miistesarlig
Uzman Yardimcilan
Bilgilendirme
Toplantis;

irligimiz, 23 Mayrs 2013 tarihinde Borsa

irligimiz, 6 Hazi o
B gimiz, 6 Haziran 2013 tarihinde Hazine istanbul'da yeni gdreve baslayan uzman

Miistesarligi'nda yeni go

’ goreve baslayan uz
ggrc'iirlnclllanm agurladi. Ziyaret kapsam}llnda o

v H:L[\l[glmll Genel Sekreter Yardimeilar jlker Savuran
€ Alparslan Budak, Birligin yapisi ve isleyisine dair
kapsamli sunumlar yapti.

calisanlarina Birligimiz Hukuk isleri Miidiiri
Siileyman Morbel, “Tiirkiye Sermaye Piyasasi ve
Aracilik Faaliyetleri” konulu bir sunumyapti.

yapan diizenleme ile ilgili tiye toplantisi diizenlendi.

yardimeilarini agirladi. Diizenlenen egitim programi
kapsaminda Birligimizi ziyaret eden Borsa Istanbul

" ———
Hitit Universitesi
Ogrencilerinin Birligimizi
Ziyareti

g Nisan 2013 tarihinde, Hitit Universitesi iktisadi
2idari Bilimler Fakiiltesi Borsa ve Finans Kuliibii
iiyelerinden olusan 27 Kisilik bir grup Birligimizi
ziyaret etti. Genel Sekreter Yardimcist Alparslan
Budak, Tiirkiye sermaye piyasasini tanitan bir

sunum yapti.

, 2

1 =5 ;'/‘
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Celal Bayar Universitesi
Ogrencilerinin Birligimizi
Ziyareti

‘, 7 Mayis 2013 t.a.rihinde, Celal Bayar Universitesj

b llJ)'/gul.amah Blllm_ﬂer Yiiksek Okulu'ndan olusan 45
|§|llk h{r grup Blfllﬁimizi Ziyaret etti, Orenciler
Blllrllglle Hukuk Isleri Miidiirij Siileyman Morbeley

Tiirkiye sermaye piyasasini tanitan bir sunum ya;;tl



Ankara Finans Zirvesi

B irligimiz, 25 Nisan 2013 tarihinde Ankara'da
diizenlenen "Kiirese| Giic Olma Siirecinde
Tiirk Bankacilik Sektgrij” konulu zirveye katild),
Toplantida Birligimizi, yatirime) editimi konusunda
calisan aXiyon grubunun lideri ve Birlik Danismani
Murat Ergin temsil ettj. Murat Ergin Zirvede,
“Tasarruf Yatirim ligkisi ve Finansal Egjitimin
Onemi” konulu bir konusma yapt,

istanbul: Bélgesel

Merkez, Kiiresel Aktor
Forumu

‘, 1Ekim 2013 tarihinde, ABD'nin baskenti
Washington D.C.'de, istanbul'un bélgesel ve
uluslararasi bir finans merkezi olmasi vizyony
cercevesinde Borsa Istanbul'yn ev sahipligi,
Birligimizin destedi ve istanhyl Finans Merkezi
Girisimi isbirligiyle, “istanbul: Bdlgesel Merkez,
Kiiresel Aktgr” forumlarinin ilkj gerceklesti.

. Balikesir
Universitesi'nde
Ekonomi Zirvesi

B alikesir Universitesi (BAD) iktisadi e idari
Bilimler Fakiiltesi gatisi altinda kurulan isletme
ve Ekonomi Kuliihij dgrencileri tarafindan “Ekonomi
Lirvesi” diizenlengi, Etkinlikte, Birligimiz Egitim
Miidiirii Dr. Gokhan Bilyiiksengir, yeni Sermaye
Piyasasi Kanuny ve Sermaye piyasasinda kariyer
olanaklari hakkinda dgrencilere bilgi verd.

istanbul Universitesj
Beyazit Yonetim
Zirvesi

i stanbul Universites, sletme Kylihii tarafindan
9'incisi diizenlenen geleneksel Beyazit Yénetim
Lirvesi'nde sirketlerin artan rekabet ortaminda
farklilasmasina temel teskil eden, “Alg) Yénetimi”
temasi ele alindi, ik giin diizenlenen “Finans

ve Bankacilikta Algr Yonetimj” baslikli panelde
Birligimiz Egitim Miidiirij Dr. Gkhan Bilyiiksengiir
konusmasinda, “Finans Sektdriinde Alg) Yonetimi"ni
yeni Sermaye Piyasasi Kanuny cercevesinde anlatty,

Child&Youth Financt.a
International Zirvesi

irligimiz, 7-9 Mayis 2013 tarihleri arasmdalHnton

istanbul'da Child&Youth Finance Inlterna_tmnal
(CYFI) tarafindan diizenlenen “Il. CYFI Z|rve_3| ve
Odiil Toreni"ne katildr. Cocuk ve gengl_ere finansal
farkindalik kazandirmay! amagllayan zirve, Sern?aye
Piyasasi Kurulu'nun ev sahipligi, Borsa Istanbul'un
ana sponsorlugu, T.C. Merkez Bank.ash Istanbul
Takas ve Saklama Bankasi, Merkezi Kayit Ku_rulygu
(MKK) ve Birligimizin katk|lanyllq gerg_eklllestl. Lirveye
yiize yakin iilkeden finansal egitimle ilgili yakla§|[lj<
400 yetiskin ile 150 civarinda cocuk ve gen katild.
Birligimiz zirvede actii standla, cesitli yayinlarini
katiimeilar ile paylasma imkani buldu.
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TSPAKBnin uluslararasi arenada katildigi ve duzenledigi etkinlikler, Ulkemizdeki
uygulamalarin kiresel platformlarda paylasilmasina ve sektdr calisanlanyla
yatirnmcilanin dinya sermaye piyasalarindaki gelismeleri yakindan takip etmelerine

olanak taniyor.

v

Asia Forum for Investor
Education (AFIE)

irligimiz, Uluslararasi Yatinmei Egitimi

Forumunun (International Forum for Investor
Education-IFIE) bolgesel bir alt komitesi olarak
2010 yiinda kurulan Asya Yatirimel Egitimi
Forumu'nun (Asia Forum for Investor Education-
AFIE) 21-23 Mart 2013 tarihleri arasinda Hindistan'in
baskenti Yeni Delhi'de diizenlenen Genel Kuruluna
katild1. Kurucu diyesi oldugumuz Forum’'un Genel
Kurulu'nda, Birligimizi Genel Sekreter Yardimcisi
Alparslan Budak ile Birlik biinyesinde yatirime
egitimi konusunda calisan aXiyon grubunun
lideri ve Birlik Danismani Murat Ergin temsil etti.
Birlik temsilcileri, Tiirkiye'deki yatirime egitimi
calismalarrile yaslanan niifusu konu alan iki ayri
sunum yapti.
Ote yandan Haziran ayinda Birliimiz Baskani Attila
Koksal, Asya Yatirimci Egitimi Forumu'nun (Asia
Forum for Investor Education-AFIE) Yanetim Kurulu
Baskani secildi.

International
Organization of Securities
Commissions
(10SCO)

yesi oldugumuz Uluslararasi Sermaye Piyasalari
U Diizenleyicileri Orgiitil {zdiizenleyici Kurumlar
Danisma Komitesinin (International Organization
of Securities Commissions, Self-Regulatory
Organization Consultative Committee-I0SCO
SROCC) 2013 Yariyil Toplantist 21 Mayis 2013'te
Toronto'da yapildi. Toplanti kapsaminda 10SCO
SROCC biinyesindeki calisma gruplan faaliyet
raporlarini sunarken, gniimiizdeki dﬁne!nge e“le
alinacak calisma konulari liyelerce goriisildi.
Toplantida, Birlik temsilcimiz Alparslan Budak,
KOBi'lerin sermaye piyasasi yoluyla finansmanini
cesitli ilke drnekleriyle degerlendiren bir sunur'n
yapti. Budak ayrica, 22-23 Mayis 2013'te Torontu da
diizenlenen 10SCO SROCC nin yillik egitim
programinda konusmac olarak ye.r aldr.
Birligimiz, Uluslararasi $ermaye Piyasas!
Diizenleyicileri Orgiiti Ozdiizenteyici Kurumlar
Danisma Komitesi'nin 15-19 Eyliil 2013 ta_nhlen
arasinda Liiksemburg Mali Sektor Denetim
Komisyonu evsahipliginde diizenlenen 38. yilik
konferansina da katildi.

AFIE 201 3--f§}f)nference

&

Federation of
Euro-Asian Stock
xchanges (FEA

yesi oldugumuz Avrasya Borsalar
Federasyonunun (Federation of Euro-Asian

Stock Exchanges-FEAS) Calisma Komitesi toplantisi,
24 Mayis 2013 tarihinde Saraybosna'da yapild.
Birligimiz adina Arastirma ve [statistik Miidiirii
Ekin Fikirkoca, FEAS iiyesi borsa, takas ve saklama
kurumlariile aract kurulus birliklerinin yatinmei
sikayetlerini ele almasina iliskin hazirladigi ilkeleri
paylasti.

Avrasya Borsalar Federasyonu'nun Calisma

Grubu Toplantisi ve 19. Genel Kurulu ise 3-4 Aralik
2013'te Umman'in baskenti Maskat 'ta diizenlendi.
Toplantiya Birligimizi temsilen Genel Sekreter ilkay
Arikaniile Ekin Fikirkoca katildi.

Birligimiz FEAS Yatinmel iliskileri Calisma Grubu
biinyesinde yatinmei sikayetleri konusunda
calismalar yiiriitiiyor. Toplant kapsaminda Ekin
Fikirkoca, yatinimei sikayetlerinin ele alinmasina
iliskin nihai raporunu katiimeilar ile paylastl.
Birligimizce hazirlanan “Yatinimei Sikayetlerini Ele
Almada En Iyi Uygulama lkeleri” iiyeler tarafindan
kabul edilerek, FEAS tarafindan benimsendi.

Navigating A Volatile GlobanFlnanclal Environment
Asian Perspectives yd Responses

22nd March 2013, N: :‘v Delhi (Indla)

1
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Pakistan Sermaye

Piyasasi Diizenleme Kosova Merkez
AUTA AT Bankasi Birligimizi Asia Securities Forum
Ziyaret Etti (ASF)

10cak 2013 tarihinde Pakistan'dan gglen heyet
Birligimizi ziyaret etti. Aragtirma ve Istatistik

Bolimi Midiirii Ekin Filarkoca heyete TULK'VE 7Haziran 2013 tarihinde Kosova Merke; sya Pasifik balgesinde menkul kiymet
ekonomisi ve sermaye nlvasalsll(nl t:"_]tﬁ“ Ir e lBalnkasrndan gelen heyet Birligimizi ziyaret Apiyasalanm gelistirmek ve iiyeleri arasinda
sunum yapt|.lSunumd_a aracl 'Idse ktﬂfl:’VE sermay etti. Ziyaret sirasinda Genel Sekreter Yardimsy hilgi alisverisinde bulunmak amaciyla kurulan Asya
piyasasindaki son gelismeleri de aktard. Alparslan Budak, Tiirkiye sermaye Diyasalarmve  Menkul Kiymetler Forumu'nun (Asia Securities

araci kurl.Jluglarm Sermaye piyasalarindaki roljnjj ~ Forum-ASF) iiye toplantisi 23-24 Ekim 2013

anlatan bir sunum yapti, tarihlerinde Tayvan'in Taipei sehrinde diizenlendi.
2009 yilindan bu yana tiyesi oldu§umuz forumun
iiye toplantisina Birligimizi temsilen Birlik Bagkani
Attila Koksal ve Genel Sekreter Yardimcisi Alparslan
Slrbistan S ermaye E%udak katildr. Toplanti k"aqsamlnda,"Attila !(ﬁksal
Piyasas| Dii . ) Menkul Kiymetler Sektdriine Bakis" panelinde

zenleme =TV ALERL DLV konusma yaparken, Genel Sekreter Yardimeis|
Kurutu Diinya Bankasi Temsilcileri Alparslan Budak da Tiirkiye iilke raporunu

| ) irligimizi Ziyaret Etti katiimeilarla paylast.
ZEklm 2013 tarihinde Sirbistan sermaye <& :

Plyasasi diizenleyici kurumunyn temsilcileri

Birligimizi ziyaret etti, Liyaret sirasinda Gene :
Sekreter Ygrdlmmm Alparslan Budak, Tiirkiye Eyldl 2013 tariinde e
Sermaye piyasalarini ve araci kuruluslarmn sermaye 7ve Diinya Bankas! temsilcileri Birligimizi ziyaret
Piyasalarindaki roliinii anlatan bir sunum yapt, et Ziyart sasinda Genel A

Alparslan Budak, Tiirkiye'de gzel sektor borglanma
araclarini anlatan bir sunum yaptl.

@EEDB A St

h . s 1 ( Lir
The 18" Asia Securities Forum l orum




heCityUK ve T.C. Baghakanlik Tiirkiye Yatirim

Destek ve Tanitim Ajans! tarafindan istanbul
Finans Merkezi projesi kapsaminda Tiirkiye-ingiltere
Ortak irtibat Grubunun acilis toplantisi 13 Eyliil 2013
tarihinde Londra Borsasi'nda diizenlendi.
Birligimizi, TSPAKB Baskani Attila Koksal ve Genel
Sekreter Yardimcisi Alparslan Budak temsil etti.
Attila Koksal, toplantida istanbul'un uluslararasi
finans merkezleri arasindaki yerini ve giiclil
yonlerini ele alan bir konusma yapt.
Toplantiya Tiirkiye'nin Londra Bilyiikelgisi Unal
Cevikdz, Londra Finans Merkezi Baskani Lord Mayor
Alderman Roger Gifford ve T.C. Bagbakanlik Tiirkiye
Yatirim Destek ve Tanitim Ajansi Kidemli Danismani
Ahmet iplikci’nin yani sira ingiltere ve Tiirkiye'den
iist diizey yoneticiler katild.

Uluslararasi

Etkinlikler

Asia
Fomm

International Forum for
Investor Education (IFIE)

irligimiz, tiyesi oldugu Uluslararasi Yatirimel
Egitimi Forumunun (International Forum fgr .
Investor Education-IFIE) 19-21 Haziran 2013 tarihleri
arasinda Kanada'nin Toronto sehrinde diizenlenen
Genel Kurulu'na katildi.
Bu kapsamda, Birlik Genel Sekreter Yardimcis
Alparslan Budak 21 Haziran 2013 tarihinde
diizenlenen Fark Yaratmak ve Egitim Programlarinin
Dedgerlendirilmesi panelinde, “Tiirkiye'de Sosyal
Medya ve Yatirimei Egitimi” baglikli bir sunum yapti.
150 kisinin izleyici olarak katildigi panelde yapﬂan
sunumda Birligimizin yatinmct egitimine yonelik
faaliyetleri anlatilarak, bu faaliyetlerin susyql .
medya ve dier mecralarda yiiriitiilme siirecine dair
bilgiler katiimeilarla paylasildi.

Diger Uluslararasli
Faaliyetler

irligimiz 2013 yilinda farkli {ilkelerden bircok
Byahancn temsilciyi agirladi. Katiimeilara arE.iCIlllk
sektorii ve piyasalardaki gelismeler hakkinda bilgi

verildi.

Secur'iues

International Council of
Securities Associations
(ICSA)

irligimiz, Uluslararasi Menkul Kiymet Birlikleri

Konseyi'nin (International Council of Securities
Associations-ICSA) Gelismekte Olan Piyasalar
Komitesi Baskanligini yiiriitiiyor. Komitenin
Birligimiz koordinasyonundaki ikinci calismasi olan
“Gelismekte Olan Piyasalardaki KOBI Piyasalari”
raporu Mart ayinda yayimlandi.
Rapor ayrica, Asya Kalkinma Bankasi, Diinya
Bankasi, Uluslararasi Para Fonu, Ekonomik Kalkinma
ve Ishirligi Orgiitii (OECD), Uluslararasi Finans
Kurumu (IFC), Uluslararasi Sermaye Piyasalari
Diizenleyicileri Orgiitii gibi uluslararas! kurumlara
gonderildi.
Birlik Baskani Attila Kdksal 7-9 Mayis 2013
tarihlerinde ICSA'min Sidney'de diizenlenen
Genel Kuruluna katildi. Kdksal, Birligimiz
koordinasyonunda hazirlanan “Gelismekte
Olan Piyasalardaki KOBI Piyasalari” raporunun
sonuclarini katilimeilar ile paylasti. Ayrica, etkinlik
kapsaminda diizenlenen panelde “Sermaye
Piyasalari Yoluyla Finansman-Bdlgesel Yaklasimlar”
baslikli oturumda moderatérliik gdrevini iistlendi.
Aynizamanda Birligimiz, ICSA'nin 20 Eyliil 2013
tarihinde Liiksemburg'da diizenlenen 2013 yariyil
toplantisina katildi. Toplantida, Genel Sekreter
Yardimcisi Alparslan Budak, ii¢ senedir bagkanligini
yiiriittiigiimiiz Gelismekte Olan Piyasalar
Komitesi'nin (Emerging Markets Committee-EMC)
calismalari hakkinda bilgi verdi.



Egitimler

FGITIMLER @

Turkiye sermaye piyasasinin gelismesinin sektor ¢alisantarinin
uluslararasi duzeyde bilgi sahibi olmasi ile mimkun oldugunun
bilincinde olan Birligimiz, duzenledigi egitim programlartile
sektorun bilgi seviyesinin artmasina katkida bulunuyor.

oy
g\ w7, &

g

o,




35

Mesleki

Gelisim Egitimleri

Vadeli islem ye Opsiyon

013 yilinda tiirev iiriinler, opsiyonlar, bilgi U -
giivenligi, sosyal medya, risk ynetimi, vergi ve Ygulama Egltlm|
Userrd mr e S e e g?yr'imenlkull‘gihi farklh konularda mesleki gelisim " -
. . gitimleri diizenlendi. U Yelerimizden gelep talep dojj
Hazirlik Egitimleri temsilcsi olapilmey - 00grultusunda iye
Sermaye Piyasasi Kanunu'ndaki degisiklikler ve VOB Uygulama egitimi 21 'g::n ;(j ‘;Zemen?n. tek giinlik
yeniliklere iliskin Giyelerimizi ve ilgili kurumlari kisinin katilimiyla tamam[anij 013 tarihinde 15
1-22 Eyliil ve 28-29 Aralik 2013 tarihlerinde bilgilendirmek amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu h
Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim (SPK) ile ortaklasa Sermaye Piyasasi Kanunu egitim

Kurulusu A.S. (SPL) tarafindan lisanslama sinavlari serisi planlanarak, asagida yer alan alti baslik
yapildr. Birligimiz, Temel Diizey, ileri Diizey ve Tiirev altinda diizenlendi.
Araclar lisanslama sinavlarina hazirlik egitimleri
diizenledi. 2013 yilinda diizenlenen 178 egitime « Hukukeular icin Yeni Sermaye Piyasasi Kanunu,
toplam 4.244 kisi katild. « Borclanma Araci ihracgilari icin Yeni Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Alt Diizenlemeleri,
« Kollektif Yatirim Kuruluslari icin Yeni Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Alt Diizenlemeleri,
« Bagjimsiz Denetciler iin Yeni Sermaye
Piyasasi Kanunu,
« Pay ihraggilari igin Yeni Sermaye Piyasasi Kanunu
ve Alt Diizenlemeleri,
« Yatinm Kuruluslar igin Yeni Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Alt Diizenlemeleri.

gitim faaliyetlerimizi duyurmak ve giincel egitim

konularini tartismak tizere 11 Ocak 2012 tarihinde
acilan “TSPAKB Egitim Boliimii” Linkedin grubu
takipci sayisi 2013 yili sonunda 1.387 kisiye ulast.

2013 yilinda yapilan 68 mesleki gelisim egitimine
toplam 1.169 kisi katildi.

Diizenlenen Eﬁitimler Egitim Sayisi Katiimci Sayisi
2012 2013 2012 2013

Lisanslama Egitimleri 894 4244

Mesleki Gelisim Egitimleri 1.047 1.169
TOPLAM 1.941 5.413
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Teknolojileri

okiiman Yonetim Sistemi

Dokiiman Yonetim Sistemi'nde
donanim ve yazilim gelistirmeleri
yapildi. Performans ve raporlarda
iyilestirmeler saglandi. 2013 yilinda
Dokiiman Yonetim Sistemi'ne
toplam 4.062 adet yeni dokiiman
eklendi. Boylece, 31 Aralik 2013
itibariyle sistemde tutulan belge
sayisl 62.429'a ulasti.

gitim Yonetim Sistemi

Egitim Yonetim Sistemi'nde
gerekli kodlama gilincellemeleri
ve eklentileri yapilarak altyapi
giclendirildi. Fonksiyonel bakimdan
gelistirilen yeni eklentilerle, egitim
satin alma slireci daha esnek hale
getirildi. Egitim Yonetim Sistemi,
2013 yili iginde toplam 70.826 defa
ziyaret edildi. Sistem Uzerinden
1.499 egitim basvurusu yapildi.

isanslama ve

Sicil Tutma Sistemi
Sektor calisanlarinin lisanslanmasi
ve sicillerinin tutulmasi igin
kullanilan Lisanslama ve Sicil
Tutma Sistemi (LSTS) tizerinde
yeni gelistirmeler ve iyilestirmeler
yapildi. D6nemsel sinav sonug
verileri sisteme aktarildi. Borsa
istanbul ve SPK'nin sistem
Uzerindeki raporlara erisimi igin web
servisler gelistirildi. MKK isbirligiyle
kodlama, isletim sistemi, veri tabani
ve uygulama katmanlarinda cesitli
analizler yapildi. Sistemin daha
performansli galismasi icin gerekli
calismalar yuratuldd. LSTS, 2013
yilinda 137.160 defa ziyaret edildi.
Toplam 168.169 kullanicinin kayitli
oldugu sisteme 2013 yili iginde
9.949 yeni kullanici katildi.

i nternet Sitesi
internet sitesi, isletim sistemi ve

uygulama sunucusu ylkseltmeleri
ile daha performansli hale getirildi.
2013 yilinda sitemiz 106 farkl tlke
kullanicisi tarafindan 237.142 defa
ziyaret edildi.
L]

ye Yonetim Sistemi

2012 Kasim ayindan itibaren

faaliyette olan Uye Yonetim Sistemi
ile araci kurumlara ait cesitli
veriler toplandi. Dénemsel ve yillik
raporlar Uretildi. Karsilastirma,
performans, web 6zet raporlarinin
otomatik Uretimi saglandi. 2013
yilinda denenen farkli raporlama
araclari ile istenen performans
saglamadigindan, Birligimize

6zgU yeni bir raporlama araci
gelistirilmesi igin calismalar
baslatildi.

azilim Proje Yonetimi ve

Kullanici Yardim Masasi

Sistemi
Agirlikli olarak yazilim projelerinin
yonetimi igin kullanilan acik kaynak
kodlu sistem, yeni uyari ve takvim
modil eklentileri ile genisletilerek
yardim masasi olarak da
kullanilmaya baslandi. Bu yaklasim
kullanicilara kolaylik, veri merkezine
ise tasarruf sagladi. 2013 yilinda,
301 adedi sonuglanan toplam 1.804
adet slreg, bu sistem Uzerinden
takip edildi.

elaket Kurtarma ve is
Siirekliligi
Ana sunucular dis veri merkezlerine
tasindi. istanbul'da bulunan
yedek veri merkezi farkli bir ilde
konumlandirildi. Veri merkezlerinin
tasinmasi sonrasinda Felaket
Kurtarma Calismalari kapsaminda
felaketten dénme senaryolari
test edildi. Testler basari ile
sonuglandirildi.

ltyapi Giincellemeleri

Altyapi giincellemeleri
kapsaminda sunucu, sanallastirma,
replikasyon, givenlik yaziimlarinin
striim yukseltmeleri, glivenlik
duvari, Log Analiz cihazi, diger
donanim cihazlarinda giincellemeler
yapildi. Ayrica, olusan gereksinimler
dogrultusunda donanim yatirimlari
yapildi.
Sunucularda yer alan veriler detayli
bir sekilde incelendi ve temizlendi.
Boylelikle, mevcut sunucularda
iki kata yakin alan kazanildi, veri
kalitesinde iyilesme saglandi.



‘ 3 8 Basinla iliskiler

BASINLA LSKLER@

TSPAKB; yayinlarinin, etkinlik ve toplantilarinin tanitimlarrigin
basin bultenleri yayinliyor, sermaye piyasasindaki sorunlara,
intiyaglara ve gelismelere yonelik gorislerini, agiklama ve

roportajlarla kamuoyuna aktariyor. ‘

B irligimiz, 2013 yilinda biri ingilizce olmak iizere
24 basin biiltenj yayinlad,

2013 ¥I[| icinde Birligimizle ilgili yazili basinda 421
televizyonda 104, internette 809 haher yer aldi ’
Yaplllan basin agiklamalar; ve yazili basinda yerl alan
bgl!n basli haberler, internet sitemizin “Basin Odas;”
bélimiinden takip edilebiliyor,
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Basinla iliskiler
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Zenginligin
sirr1 tasarru

1000 halka arz hataydi!

Halka arzlarda hata ya- Bazi kritik ilkeler
pildigim belirten Atilla Araci

Koksal, "1000 sirket yeri-

"50'ye yakin sirket halka acidi ve bunla
1in40-45' zarar ettl Bu zararlar, borsa-
mn kdttye gidisinden ya da {ir-
den degil, halka arzlardale | 1

yaturum de

KISA FILM YARISMASI BASLADI
'Kamera Elinde
Gelecegin Cebinde’

AC Sermaye Fiyasas Aroey Kuruluslan Birhts
(TSPAKE) taratindan dilzenlenen *Kamera Blinde

Gelecedin Cebinde™ Kisa Film Yarismast icin bagvu-
rular bashyor. En fazla 3 dakikalik kisa filmberin yan-

$acagi Organizasyonda, yaparak gelecegi
giivence altina alma temasin en iyl isleyen filmin
sahibine 15 bin TL'Ek 6dil verilecek: Ikinciye 10 bin
TL tigiinciye 7 bin 500 TL kazandiracak yamsma
sonunda {lk 10 giren yargmaciar, TSPAKE ain G-
zenledigi bir gl egitimierden istedidi birine O
etsiz ktima imkar kazanacak. Basvurular, 26 Su-
bat'a kadar kamerael ndegelecegincebinde.com ad-
sesi iizérindsn dévam adecek

NOAH BLASER |STANBUL

Turkey's stock market may be af e
cord highs, but ~Turkish investors are
still throwing maney at the market and los-
Ing. They need to better understand how to
Intvest,” said Autila Koksal, chairman of the
Association of Capital Market Intermudiary
Institutions of Turkey (TSPAKRE), during a
press conference on Tuesday
“The average duration of an invest
ment by a Turkish investor in Istanbul’s
stock marketis just one month, whereas
the: duration of investments. from for

Internet sitesinge yer
lanyazda,"Enat riskle
en y\wck?,:-mmlde )
ctmeyl beklemeyin Hic
p.«mkayt:c‘lme-nh\ln]ah
olmadan yannzengin
olma dustncesine yatirim
degil, hayal denir, Getirl
hesabinizda enflasyonu
unutmayin. Saylentilere
Kilgk asmaymn, Tyo
ize gelene kadar
tilyo oimaktan kar,
yanmianng 1-2 gunidk
degll cokcdahauzun
vadeli cimall. Inanimaz
aetiii elde edeceginize
:n.‘mmnvln Plyasalardakl
algalanmalat la

sayar progamivar.
in dahatyl getint
elde meye calisirken,
ortaiamanin Ser -\_..nL_\L\
Kaahfirsiniz” denidh

elgn entepreneurs is over a year,” said
Kasksal, I’
{utting in r

evidence that people are

ney fist and Hoping to
make quick retums on a single stock.
They need to trust long-term irends
that will lead to greater returms.”
Koksal's pitch for teaching inves
tors i8-as no-nonsense a5 his: group’s
name and centers on teaching potential
Investors “not to go it alone, to invest in
the long term and to trust in the market
rather than to lock for gimmicks.” That
might make sense given that TSPAKB
is funded by 101 brokerage firms, 40

banks and one derivatives brokerage
firm -~ all groups which would doubt
Jesg like o eam. management fees on
the accounts of otherwise independent
investors. But Kaksal, whose group's
mission is to give those groups guide
lines on how to tréat new dients, made
a compelling case for why Turkish in
vestment hahits need to change

“Since 2001, there have béen mecha-
ntsms for keeping banks well regulated
The years of high interest and numaway
inflation are gone. That means that rends
like nvesting in gokd o foreign currency

durdurmak zorunda kalacak

Turkiye Sermaye Piyasas! Araci
Kurulustari Birligi (TSPAKE), zral:\
furumiar igin don Resmi Gazete 'de.

yayimlanarak duyurulan yeni sermaye

(utarlanmn,benzer Glke drrekleriyle

saplamayabilecedi

ﬁeﬁurlemlﬂlmek'(cdir" denildi.

Dienlemeterin bu sekilde yUrDrioge

girmesinin enaz 40 (yeyt

etkileyecegini belirten TSPAKB, “Bu
imizin bir

i

tarafindan bloke konulan paylar dik-
Kate alinmayacak.

Aract kurumlar

gruplandinldi

Ote yandan aym gazexcdc. yer
alan yatrm hizmetleri ve faaliyet-

leri ile yan hizmetlere iliskin esaslar

ve piy
boyutu dagonnldagande gok yoksek
Kkurumy etkileyecepini agikiadi.

yapan TSPAKB. "Ozellikle emir
lletimine araciik faaliyet] olarak
-1

gbrindogon, duzenlemenin en az 40

pozenlemeye ilikin basin agklamast

ar derek faaliyetlerine devam
edebilecak, bu yolu tercih etmeyenler
ise faaliyetierini durdurmak zorunda
Kalacaktir™ dedi, TSPAKB,
dozenlemelerin yirori0k tarihinin bir yil
ertelenmis olmast ile bu sdre iginde,

tanimianan model igin g

bu faaliyetie yapilabilecek iglerin
byoklagd dogtnolddginde, sz

T0DAYS ZAMAN

“Turkish investors need to learn how to play market’

e in the past, not the future.” he said.
~Now whist we have o do fs give an equi
table chance 1o small Investor
inng therm with low-cost vestmen
Hhat vall help them realize the stock m:
dowsi't have to be like gambling *

Kidksal st that TSPAKB will also
be working, Closely with its partnes (o
inite an *investors' rights” handbill
s the small nvestor's right to

provid

nal financial consulting and

long-term losses. ~Th e 1o know

they still are in charge of th

milyonTL arahpmdaki sermaye tutar,

konusu sermayenin alternatif getirisini

‘ehonamik ve sosyal sanuglarin
dazenieyici kurum ve kiiler tarafindan
tekrar degerlcud\rilsceimi umut
ettigini agikladi,

da tebligle aract kurumlar
gruplandmidi, Buna gore, aract ku-
rumlar; emir iletimine aracilik ve
yartirmm damsmanligy fanlivetlerin-
‘den herhangi birini veya tamamumi
yiiriitecek olanlar “dar yetkili”, i3|ElYI
aracilif, en iyi gayret araciligy faali-
yeti, sirh saklama hizmeti ve port-
foy yoneticiligi faaliyetinden her-
hangi birini veya tamamint yiriite-
cek olanlar “kismi yetkili”, portfdy

EEDUNYA

Halka arzda

basar icin yeni
ilkeler belirlendi

Z kaynaklaniyor. Maalesef cesith kurumlar  lan sirketi halka arz
Agnemde ve dizenls ne 1y1 Su’ket halka ac]_]a— hata yapti. Seltér gonillilerinden olugan el
Uzun 3 s di : bir calisma grubu kueduk. Sektord Araciki lar, halka
el " grubu kurdulc. Sektorden ract kurumiar, ha
olarak mﬂfﬁf}‘%ﬁ%wﬂdg cak denilmeliydi" dedi. gelen Katkalarla da halka arz flkelering ) arz ftyatinin thm
&MY‘% mu]‘yad.a\'eni ortaya aikarmis olduk' dedi paydaslar icin adil olmasina
rildminizl ISTANBUL / RADIKAL gayret edecek
mobilyaicin BIEEEY o at Agur mileyyideler geliyor Hallca arzda fiyat
akhmzdmsfgg‘;‘;:’!mu Halka arz edilen sirketlerin basansiz Halka arzlarda hedefin sayisal olarak arahf dar tutulacale
hf\ld-“m-‘dl Mkacm uzun donemli performanst (izerine harekete gecen Tir-  artaya kondugunu ifade eden Kiksal )) Fiyat skontalu olarak
mvkl;’ ,.-E,wd,uklanm-?\nﬂ”s“l kiye Sermaye Plyasas Arac Kuruluslan “1000 sirleet halka acilacak’ diye hedef ¥ belirlenecek
hedefle <tn, harcama yapuktan Birligl (TSPAKE), halka arzlarm Kalitesini  konuld. Bu belki de yanhs, Iy sirketier )> Aracikurumlar, sirket
gaeuﬁnduaﬂ!!wmum e ‘:ﬂia‘“gl‘m tasarruf etmek degil. arttirmak amaciyla sektorden gelen kat-  halkaaclacak denfiseydi daha dogru konusunda secici
«,_uanamyonunla]hndahm < '-)mi_me Ay miktardan arta lnlarla halka arzilkelerinibelirledL Birlik  olurdu'" dedl. Cezal mieyyidelere iligkin dan
ard kay‘beungihdmll ol itk harcamakhit. ve sektor olarak halka arz seferberliginin  bir soruya da Kiksal, “Veni birlik stat{isi Aracilar, halka acilacak
% zengin olma. diisuncesine kalant T PARA sonuglarmdan memnun kalmadiklanm yaziliyor, Orada agur mieyyideler getir- sirketin degeri odakl
it NAKI \zicel belirten TSPAKB Baskam Atilla Kéksal meyi hedefliyoruz" yanit verdi. rekabet yapmayacak.
hayal denir” BOS AR 4
uyanstyaptl Gok tedbirli
Tuketicil
davranar =
“tneelikle fesabimizda yukli
yaunm miktarda nakit .
hgqennln" vgyah!i_ﬁbﬂm - ‘
belirleyin’ sadece bitkag
anda hisse senedi
e bulundurmak dogrt -
TSPAK el yatunm yontem =
Kartiyla aligver deildir. Nakit duran 0 al'
yaphinizds, para,bog bkl a eSl1
pamy wmiand ac arln SC
ibidir, yat
gikardigm A %-tnmpndilmﬂien‘* .
o mo etkilene
%ahafxﬂa erir gider, Bu ytizden n az
arcama riski dagptmak a
yapmal i tinizi her agidan 9 i hiz-
- casaniz kredi icin, yatnm sepe P P - aracii faaliyeti, genel saklama
E:rk;l {?fmmwln éies.‘dmdm_heklenmtie:le;?‘e i . Kilt araci kurumlann 10 milyon TLve LK faaliyetleri; “emir :lenm:nc :f': ;\m Y & kbt tlive.
b;n;nmn!ﬂ'd'“ Kredi mhamum,ieg;l:nc i Dar yetkili aract gents yetki aracy Kurslar 25 il i, “iflgm.n:iml‘l'f:ﬂa:z ! :1;: Y i bitatve
barganmak e vﬂ:?:ﬁﬂﬂéﬁew\mem kurumlarin 2 m:yrcn TL Avae i hensecmaye e yon T agr isermayeye sabip o amchtr ;:'S;;‘E::‘ bic baska mad: i yiriltecek olunlar “genls ye
Gdeme aract s ez Kismi yetkili aract - ; ’ 51 gerekiyor. larak tanimlaniyor.
Borglanarak bix e 'gin‘::‘ahk!arla 1% milyon TL e fualiyeterine gore sifiees avte ML 00, ininde yortr-  deye gbre, arac Kunumlehy pocty ol
punux yolu kredi Portoyimiizi belirli kurumlarin Y %, Resmi Gazete'nin diinkil sayy - jama hizmeti dahil olmak tzere S
istiyorsanz B S e o e gecirin ve beraber ve genig yetkili aract o e kurumlann ser-  lige girecek olan webiig ile mevel S e ansermaye  Salama hizmeti,
ket e i imemet A o yaurm danigmansyla kurumlann 25 milyon TL 3o maye yeceriligine. - duruma “alim satin aracligts e oplam e basuanassgadeiotl
sitesinde yer alan yazda s el sikikia gorigin asgari ozsermayeye sahip ki esaslar rebliginde degisilik evaniA e mleriadi 0,001 (binde bir) oraninda pozis-  _ Bireyzel poroy y;::rerlw i
ilging oneriler yer ] olmast gerekiyar. yapon ebiigwyanscs,daryelkiiam-  ve alditseb W SVE D INEL o) s nesaplnacak. By yerain e SRR
Ainan“maz e kurumlann 2 milyon TL, kismi yet- altnda yilriititlen alim d hesaplamada, halka acik sirketlerin knlhrl:mah:mlu: art ;p Siafdid
etiri yOk halka kapali kismlanina iliskin mis-  tim imue: :ra‘f;a:'; : r:anmi“
= . e e klanan ve milsteriler  ¢efi hikme haglanarak,
5 B0 Koksal: Aracilar faaliyetlerini O
| TSPAKETN

yliriitilmesi strasinda uyul.—vra_k ilke
ve esaslann belirlendigi teblif ile ya-
e damsmanh g1 faaliyetine iliskin
olarak; meveut diizenlemelere para-
lel olarak, bu faaliyeti aract kurumlar,
kalkinma ve yaunm hankalart ile
portféy yonetim sirketlerinin yapabi-
lecegi hikme baglandi. ¥
Teblig ile bankalarm sadece emir
fletimine aracilik ettikleri misterile-
rine ilgili sermaye piyasosi araglari
icin genel saklama hizmet vereme:
veceklerinin ifade edildigi aciklama-
‘da “yyrt digmda yerlesik misterilere
saklama hizmet] sunulmas sirasinda
saklamaya yerkili kurulug nezdinde
wwitulan kayitlarm, nakit haric ulmak‘
{izere hak sahibi bazinda izlenmesi
esast getirilmistir” denildi.

Tiirkiye Sermaye Piyasas: Araci Ku-
ruluslan Birligi (TSPAKB), son do-
nem halka arzlann fiyat performans-
larnin basansiz olmasimin ardindan
‘halka arz kalitesi'ni artirmak ama-
ciyla ‘halka arz ilkeleri'ni belirledi.
TSPAKRB Baskan Attila Kitksal, “Birlik
ve sektor olarak halka arz seferberli-
&inin sonu¢lanndan memnun kalma-
dik. Bunun nedeni, halka acilan bir-
cok sirketin yaunmeilara kaybettirmis
olmasiydi. 50've yakin sirket halka
agldi ve bunlann 40-45'i zarar etti.
Borsada zarar da dogaldir ama bu
zararlann borsanin siirekli yiikseldigi
ve tarihi rekorlar kirdi@ bir dénemde
olmas bizi {izdii. Hepimiz gordiik ki
bu zararlar, borsanin kétiiye gidisin-
den ya da konjonktiirden kaynaklan-
muyor. Bu, halka arzlardaki hatalar-
dan kaynaklaniyor” dedi. >>Sayfa6



Koksal, “Onceligimiz,
Sérmaye piyasamizi
diinyada giiclii kilmak”

TSPAKB Baskan
Allila Kosksal, éniimiiz-
deki donemde Birlik'in
piyasanin geligim stire-
cinde alinan kararlara
destek vermekle kalma-

¥ip, sektére yenilikle:

Setiren B I rils Ill';li- Simancial education. We belicve

ne gelecegini vurguiad, that this will contribute to
establishing a stronger

Attila Koksal,
Sermaye Piyagasinda
Giindem'in Haziran
2013 sayisinda yer alan
yazsinda son iki sene igerisinde Tiirkiye
i’e plyasasinin geleceginin sekiilenmes{a;zﬂ:a
g:]n go:l anemli adimlar atildigin: belirterek

ecekte serm. i
e o rsjgeng i[l)ljavja.sudanmn karsilagilacak-
) L?lanblthi:!ans Merkezi olma vizyony gerge-
tgsznde‘ T_urkzye sermaye piyasasinin gelisme-

;pe yonelik baglatilan reformlar ile Sermaye
Iyasast Kanunu'nun yenilenmesi, istanbul
Menku!_&ymeﬂer Borsasi’'min yeniden vapila-
narak tim borsalar iginde buluncharan Borsa
Is'tanbl_:! a déniismesi, Bireysel Emeklilik
Sistemine getirilen tesvik ve kurumsal yatirme
tabanin; gcl_ielirmelc konusunda atilan adimla-
rin gelecek icin umut verief gelismeler oldugu-

Basinla iligkiler
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Our desire is to provide
comprehensive resources on

communily, says Mr Attila
Kaksal, CEA Chairman, The
Assactalion of Capital Market
Intermediary Institutions of
Tuerkey (TSPAKB)

nu ifade etti. Ayrica, yeni Sermaye Pj
Kanuny i}e‘birlik!e TSPAKB’niny’T‘ii;i‘(’?:jﬁ
Sermaye Piyasalan Birligi olarak faaliyetlerine [

What is your role at AFIE and how you are

education in the region. Additionally,
currently involved in its activities? i igran son

in my position should try to recognize, promote

devam edecegi bilgi

isini okuyucularla paylast.

R
el it 4

As the (3ha‘irrnan of the Asia Forum for
Investor Education (AFTE) for the 2013-2014 term,

ediaCat

-

T foel a strong responsibility since I
! s tlity since  am personally

Tasarrufun fotografina 10 bin lira odiil

4 ilk 20 sirada ver alan kisiler

I'tirkive Sermave Pivasasi
Araa Kuruluslan Birligi’nin
(TSPAKRB), kendisine ait
‘“Param ve Ben® Facebook
savfasinda diizenledigi
‘Benee Tasarruf
vansmasinda, kullamcilardan
tasarrutu anlatan fotogratlar

cekmeleri isteniyor. Bir totografim gonderen
kaulimalar arasmdan halk

kisinin ¢n tazla bes forograt

ile kaulabilecegi uygulamaya

[ $ 3

ovlamasi ile belirlenccek

Tiirkiye Sermayed’iyasasi Araci
Kuruluslan Birligi (TSPAKB) Bag-
kam Atilla Kéksal, gelismis bir ser-
maye piyasasimn yatinm kurulus-
lanmin faaliyetlerinin genislemesi,
triin gesitliliginin artmas: ve yati-
nma tabamnin genislemesi anla-
muna geldigini séyledi.

Bu dogrultuda en énemli so-
rumluluklardan birinin piyasada
egitimli ve tecriibeli"calisanlanin ve-
tistirilmesi olacagn dile getiren
Koksal, “Kurumlanmiz yeni hiz-
metler sunabilir hale geldikge, daha
fazla ve daha nitelikli calisanlar is-
tihdam etme ihtiyac: dogacak” dedi.

Cahsanlarin egitiminin disinda
onem verdikleri bir diger konunun

people with achieving their fin,

and helping
1al goals.

What is in your priority list at IFIE/AFIE?

. The r_n.nin priority for us in the next term s
conl.uuu_ug our strategy to ra
focus will remain on strengthening financial

ise awareness. Our

ISPAKB den bir Glinliik
Egitim ile Hakan Osmanoglu
ve Arrila Koksal’mn kaleme
aldig *Gelecege Yaunm’
kitabim kazanacak. 1k 20
icinden ise jiiri tarafindan
segileeek fig kisi toplamda

10 bin lira para Gdili
kazanacak. Yansma 4 Ekim'’e

kadar devam edecck

and ir{trt.ndufx: IFIE's work and investor education
in their jurisdietions, as well as in international
platforms.

Investor Education has gained paramounl
importance worldwide. How do you envis-
age its blueprint for next year?

Aa finanrinl an

B BT VATAN
TSPAKB'DEN FOTOGRAF YARISMASI o

Tasarrufu en iyi
anlatana 5 bin TL

TURKIYE SERMAYE PiY;
ARACI KURULUSLAR! BIRLIGI

Attila
Kéksal

TORKIYE Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslar:
Birligsi (TSPAKB) tarafindan diizenlenen “Bence
Tasarruf” temal fotogral yansmasi, diin basla-
di. Tasarrufu en iyi anlatan folografin sahibi
5.000 TL kazanacak. TSPAKE Bagkami Attila
Kaksal, “Tasarruf cranlariniartirmak, istikrarh
ve kuwvetli bir ekonomi icin blyik tnem tas:-
yor. Birlidimiz, bireylerin bilingli bir sekilde biri-
kim yapmalanm yayginlagtirmak amaciyla farkh
projeler gelistiriyor. Facebook Gzerinden diizen-
ledigimiz yanisma sayesinde tasarruf bilincinin
genis kitlelerce benimsenmesini amagliyoruz.

¢« Milliyet
NITELIKLi CALISAN YANINDA BILINGLi YATIRIMCI DA SART

yatrmalarin egitimi olduguna dik-
kat ceken Koksal, tilke genelinde bi-
lingli yabrimeilarn sayisi artirmak
icin geleneksel ve dijital iletisim ka-
nallan iizerifden kapsaml bir prog-
ram baslattiklarim kaydetti. Kiksal,
“Param ve Ben adl web siteleri, Fa-
cebook sayfasi, Twitter hesabi ve
Youtube kanah agtik. Her tirlii mec-
radan egitim mesajlarimiz genis kit-
lelere iletmeye cahsiyoruz” dedi.

TSPAKB, TSPB olarak degisecek

Istanbul Finans Merkezi projesi
kapsaminda Tiirkive sermaye pi-
vasasinda pek ¢ok reformun arka ar-
kaya geldigini ifade eden Koksal,
“Pivasada vapilan reformlarla bir-

likte, birligimizin ismi de “Tiirkiye
Sermaye Piyasalan Birligi" (TSPB)
olarak degisecek. Basta portfoy yo-
netim sirketleri olmak tizere SPK'nin
belirleyecegi diger kurumlar da tiye-
miz olabilecek” diye konustu.

Istanbul Finans Merkezi projesi-
nin amacina ulasmasinin uzun za-
man alacagm, bir sehrin finans mer-
kezi olmast iin pek ¢ok alanda ge-
lismis olmasi gerektigini vurgulayan
Kéoksal, “Bu alanlarin bazilarmda
maalesef Istanbul diinya s.landﬂrt-'
larinin altinda kahyor. Finans mer-
kezi hedefine ulasmamiz igin tim
paydaslarn katki sagladig cok ge-
nis bir ekosistemin olusturulmas ge-
rekivor” dedi.
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I CSA International Council of Securities Associations

I|IFHE

Asia
Securities

Forum

DEIK

Dis Ekonomik iliskiler Kurulu (DEIK),
1988 yilinda 6zel sektoriin dis ekonomik
iliskilerini yurtitmek amaciyla kuruldu.
Birligimiz, sektoriimuzu uluslararasi
platformda daha etkin olarak tanitmak
lizere 2008 yilinda DEiK'e “kurucu tiye"
statislinde uye oldu.

AFIE

Asya Yatinmei Egitimi Forumu

(Asia Forum for Investor Education-
AFIE), Uluslararasi Yatirmci Egitimi
Forumu'nun (International Forum

for Investor Education-IFIE) bolgesel
bir alt komitesi olarak 2010 yilinda
kuruldu. Asya-Pasifik bolgesinde
yatinmci egitimi programlarini
gelistirme ve Uyeler arasinda bilgi ve
tecriibe paylasgimrigin bir platform
olmayi hedefleyen Foruma, Birligimiz
kurucu Uye olarak katildi. Birligimiz,
2013 yiinda Forumun Yénetim Kurulu
Bagskani oldu.

ASF

Asya Menkul Kiymetler Forumu (Asia
Securities Forum-ASF), Asya-Pasifik
bélgesinde menkul kiymet piyasalarini
gelistirmek, ekonomik gelisime katkida
bulunmak ve Uyeleri arasinda bilgi

DIS EKONOMIK ILISKILER KURULU
FOREIGN ECONOMIC RELATIONS BOARD)

INTERNATIONAL FORUM ror INVESTOR EDUCATION

AFIE

Asia Forum for
Investor Education

alisverisinde bulunmak amaciyla 1995
yilinda kuruldu. Bu bélgeden araci
kurulus birlikleri, borsalar ve cesitli
kuruluslarin tiye oldugu Foruma,
Birligimiz Eylil 2009'da tye oldu.

FEAS

1995 yilinda IMKB'nin énciiliigiinde
kurulan Avrasya Borsalar Federasyonu
(Federation of Euro-Asian Stock
Exchanges-FEAS), Avrasya bolgesinden
borsa, takas ve saklama kurumlarinin
tye oldugu bir kurumdur. FEAS'In
amaci daha adil, etkili ve saydam bir
piyasa ortami saglamak igin Uyeler
arasl ishirligini artirmaktir. Birligimiz
Federasyona, Eylil 2009'da “yardimci
Uye" statlistinde katild!. Birligimiz, FEAS
Yatirimel iliskileri Calisma Grubunda
gdrev aliyor.

ICSA

Uluslararasi Menkul Kiymet Birlikleri
Konseyi (International Council of
Securities Associations-ICSA), araci
kurulus birliklerini temsil eden bir
olusumdur. 1988 yilinda kurulan
Konseyin amaci, tye birlikler
arasinda isbirligi saglayarak sermaye
piyasasinin gelisimine katkida
bulunmaktir. 2006 yilindan bu yana

FEAS %

FEDERATION OF EURO-ASIAN
STOCK EXCHANGES

DICU-10SCE

>¢

Konseyin Uyeleri arasinda yer alan
Birligimiz, ICSA'nin Yénetim Kurulu
Uyesi olup, 2010 yilindan bu yana
Gelismekte Olan Ulkeler Komitesi
Baskanligini yurituyor.

IFIE

2005 yilinda bagimsiz bir organizasyon
olarak kurulan Uluslararasi Yatirimci
Egitimi Forumu'nun (International
Forum for Investor Education-IFIE)
hedefi, global gapta yatinmci egitimini
gelistirerek, yatirmeilarin bilingli
kararlar verebilmesini saglamaktir.
Ozdiizenleyici, diizenleyici ve kar amaci
glitmeyen gesitli kuruluslarn lye
oldugu Foruma Birligimiz Eylil 2009'da
katildi. Birligimiz Forumun Y6énetim
Kurulunda yer aliyor.

10SCO

Uluslararasi Sermaye Piyasalar
Diizenleyicileri Orgiitii (International
Organization of Securities
Commissions-lI0SCO), sermaye
piyasalarina iliskin global standartlar
olusturmak amaciyla 1983 yilinda
kuruldu. Sermaye piyasasinda
diizenleyici kurumlarin lye oldugu
Orgite, Birligimiz 2003 yilinda
“gbzlemci Uye" statislinde Uye oldu.



Global etki
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Birligimiz, sermaye piyasasinin gelistirilmesi hedefi dogrultusunda,
cesitli sermaye piyasasl kurumlarina ortak olarak yonetimlerinde
yer aliyor.

B
Borsa istanbul A.S. \ SPL w K K
B|r|.|k, Vadeli |§|.em ve ” : Sermaye Plyaﬁas;

Opsiyon Borsasi A.S.(VOB)
sermayesinin ylizde 6'sini
temsil eden 540.000 Tdrk
lirasi tutarli paylari, 6362
sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 138'inci
maddesinin 6'nci fikrasinin
(b) bendi geregince Borsa
istanbul A.S. sermayesinin
ylizde 0,3'linii temsil eden
1.269.702 Tirk lirasi tutarli,
Borsa istanbul A.S. paylarina
donustd.

MERKEZ| KAYIT KURULUSU

(§ ) BORSA

ISTANBUL

Merkezi Kayit

Kurulusu A.S.
Birligimiz, Merkezi Kayit
Kurulusu A.S.'de yuzde

5 oraninda paya sahiptir.
Sirketin 6.000.000 TL olan
sermayesinde Birligimizin
300.000 TL tutarinda istirak
pay! bulunuyor. Birlik, 2013
yilinda da MKK Y6netim
Kurulu'nda bir Gye ile temsil
edilmeye devam etti.

Sermaye Piyasasi
Lisanslama Sicil ve
Egitim Kurulusu A.S.
Sermaye Piyasasi Lisanslama
Sicil ve Egitim Kurulusu A.S.
(SPL), sermaye piyasasi
alaninda galisanlara egitim
programlari diizenlemek,
calisanlarin lisanslamasini
yapmak, sicilini tutmak ve
denetimini yapmak Uzere
16.06.2011 tarihinde kuruldu.
Sirketin 2.000.000 TL olan
sermayesinde Birligimizin
800.000 TL tutarinda

istirak payr bulunuyor. Birlik,
2013 yilinda SPL Yénetim
Kurulunda iki Gyeyle temsil
edildi.



Gelisme hedefi



Denetim ve
Uyusmazlik
Coziimleri

DENETIM ve UYUSMAZLIK
COZUMLERI

Denetim Faaliyetleri

Birligimiz, mevzuatla kendisine birakilan veya SPK tarafindan
belirlenen konularda dizenleme yapma, yUrutme, denetleme
konusunda yetkili ve gorevlidir. Bu gergevede, gereken durumlarda
cesitli denetleme faaliyetlerinde bulunup, duzenlemelere aykir
islemler hakkinda mevzuat hukUmleri uygulaniyor.

Uyusmazlik Coziimleri

Yatinmcilanin araci kuruluslarla ilgili basvurular, Birligimizin,
‘Uyeleri arasinda veya Uyeleriyle musterileri arasinda borsa
islemleri disindaki islemlerden dogan uyusmazliklarnin ¢ozimune
yardimcl olmak” gorev ve yetkisi gergevesinde degerlendirilmeye
alinyor ve Uyelerimizle musterileri arasindaki intilaflann yargiya
intikal etmeksizin cozumu igin ¢aba harcaniyor.




Cozume dogru



4 8 Bilgi Edinme
Basvurulan

BILGI EDINME
BASVURULAR

Bilgi Edinme Hakki Kanunu gergevesinde Birligimize, 2013 yilinda
toplam 5 adet bilgi edinme basvurusu yapildi. Bunlardan

2 basvuru olumlu yanitlandi. Basvuru sahiplerinin bilgi ve
belgelere erisimleri saglandi. 3 basvuru ilgisi nedeniyle baska
kurum ve kuruluslara yonlendirildi,
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Denetleme
Kurulu Raporu

DENE TLEME
KURULU RAPORU

TURKIYE SERMAYE PIYASASI ARACI KURULUSLARI
BIRLIGI GENEL KURULU'NA

DENETCi RAPORU
25.03.2014

Turkiye Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslari Birligi Statiisi’'ntin 20'nci maddesi

uyarinca Birligin hesap ve islemleri aylik olarak incelendi.

Turkiye Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslari Birliginin kayitlarinin ilgili
dizenlemelere ve muhasebe kurallarina uygun tutuldugu ve belgelerin gergek

durumu yansittigi tespit edildi.

31.12.2013 tarihinde sonra eren déneme ait bilancgo, gelir tablosu ve kesin hesap
cetveli ile denetim raporunun onaylanmasini ve Yénetim Kurulunun aklanmasini

takdirlerinize arz ederiz.

DENETLEME KURULU
‘ Lesia-
( L.-fj
Vesi OGLU  Recep ATAKAN

NETCi DENETCI



Bilanco (TL)

Aktif (Varliklar)

Donen Varliklar Toplami

Hazir Degerler

Mali Tablolar

31/12/2013

4.747.323
4.255.616

31/12/2012

2.732.997
2.232.643

Degisim %

Menkul Kiymetler

0

0

Faaliyet ile ilgili Alacaklar

167.293

166.105

Diger Alacaklar

1.228

11.496

Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tah.

323.186

319.835

Diger Donen Varliklar

Duran Varliklar Toplami
Mali Duran Varliklar

0

3.244.537
2.419.702

2.918

1.648.861
1.640.000

Maddi Duran Varliklar

3.654.666

3.561.064

Maddi Olmayan Duran Varliklar

209.832

209.832

Birikmis Amortismanlar (-)

3.813.951

3.766.757

Gelecek Yillara Ait Giderler Gelir Tah.

769.716

0

Diger Duran Varliklar

Aktif (Varlklar) Toplami

Pasif (Kaynaklar)

Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar Toplami

Ticari Borglar

4.572
7.991.860

1.427.695
1.073.091

4.722
4.381.858

421.963
16.819

238%
6280%

Diger Borglar

38.315

19.008

102%

Alinan Avanslar

23.435

28.010

-16%

Odenecek Vergi ve Diger Yikiumlulikler

156.761

135.695

16%

Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tah.

Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar Toplami

Borg ve Gider Karsiliklari

Ozkaynaklar Toplami

Fonlar

136.093

1.073.888
1.073.888

5.490.278
2.424.702

222.430

818.756
818.756

3.141.139
1.645.000

-39%

Cari Donem Gelir-Gider Farki

3.065.576

1.496.139

Pasif (Kaynaklar) Toplami 7.991.860 4.381.858




Mali Tablolar

Gelir - Gider Tablosu (TL)

Gelirler

Giris Ucreti

31/12/2013

0

31/12/2012

100.000

ol

Degisim %

Gider Payi

2.182.737

2.043.202

Yillik Aidat

741.737

690.937

Gecikme Faizi - Yillik Aidat ve Gider Payi

19.779

19.110

Devreden Gelir Fazlasi

1.496.139

1.300.142

Bagislar

0

0

Yayin Gelirleri

0

0

Egitim, Kurs ve Seminer Gelirleri

1.265.156

1.435.010

Sair Gelirler

3.548.268

1.357.813

Gelirler Toplami

Giderler

Personel Giderleri

9.253.816

3.463.258

6.946.215

3.378.124

3%

Danismanlik Giderleri

93.183

79.969

17%

Kira ve Blro Giderleri

321.503

334.728

-4%

Tanitim ve Toplanti Giderleri

563.202

390.547

44%

Arastirma ve Yayin Giderleri

74.373

83.861

-11%

Bilgi islem ve Teknoloji Giderleri

374.933

191.955

95%

Egitim, Kurs ve Seminer Giderleri

536.347

S5T2.747

-6%

Seyahat ve Konaklama Giderleri

143.393

85.258

68%

Sabit Kiymet ve Demirbas Alim Giderleri

226.407

6.382

3448%

Istirakler

50.000

0

AD.

Sair Giderler

306.259

276.957

11%

Giderler Toplami

Vergi Oncesi Gelir-Gider Farki

Do6nem Kari Vergi ve Diger
Yasal Yiikiimliiliikler Karsiligi (-)

6.152.858

3.100.958

5.400.527

1.545.688

14%

Gelir-Gider Fark 3.065.576 |  1.496.139 | 105%

*A.D. Anlamli Degil
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Mali Tablolar

31.12.2013 Tarihli Kesin
Hesap Durumu (TL)

Gelir - Gider Tiirii

Gelirler

Giris Ucreti

(*) Biitge 2013

0

Fiili

0

Fark (Fiili-Biitge)

Gider Payi

2.181.000

2.182.737

Yillik Aidat

728.000

141.737

Gecikme Faizi - Yillk Aidat ve Gider Payi

19.707

19.779

Devreden Gelir Fazlasi

1.496.000

1.496.139

Bagislar

0

0

Yayin Gelirleri

0

0

Egitim, Kurs ve Seminer Gelirleri

1.000.000

1.265.156

265.156

Sair Gelirler

3.485.293

3.548.268

62.975

Gelirler Toplami

Giderler

Personel Giderleri

8.910.000

3.565.000

9.253.816

3.463.258

343.816

-101.742

Danismanlik Giderleri

100.000

93.183

-6.816

Blro Giderleri

350.000

321.503

-28.497

Tanitim ve Toplanti Giderleri

600.000

563.202

-36.798

Arastirma ve Yayin Giderleri

100.000

74.373

-25.627

Bilgi islem ve Teknoloji Giderleri

410.000

374.933

-35.067

Egitim, Kurs ve Seminer Giderleri

545.000

536.347

-8.653

Seyahat ve Konaklama Giderleri

150.000

143.393

-6.607

Sabit Kiymet ve Demirbas Alim Giderleri

230.000

226.407

-3.593

Istirakler

50.000

50.000

0

Sair Giderler

400.000

306.259

-93.741

Giderler Toplami

6.500.000

6.152.858

-347.142

Gelecek Yila Devreden Gelir Fazlasi

2.410.000

3.100.858

690.958

Giderler Toplami ve Gelir Fazlasi

D6nem Kari Vergi ve Diger
Yasal Yiikiimliiliikler Karsiligi (-)

8.910.000

9.253.816

343.816

Gelir-Gider Farki (Vergi Sonrasi) 2.410.000 3.065.576 655.576

(*) Birligin, 11 Aralik 2012 tarihinde Olaganiistii Genel Kurulda kabul edilen biitgesi, 10 Aralik 2013 tarihli

Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda revize edilmistir.
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Mali Tablolar

TURKIYE SERMAYE PIYASASI ARACI KURULUSLARI BIRLIG
01.01.2013-31.12.2013 FAALIYET DONEMINE AT BILANGO

ACIKLAMALAR

AKTIF (VARLIKLAR)
DONEN VARLIKLAR
HAZIR DEGERLER

1. Kasa

Ddnem sonunda kasa mevcudu 3.845
Turk lirasidir.

2. Bankalar

Donem sonunda, bankalardaki
4.242.827 Turk lirasi gliniin kosullarina
gore bir aylik vadeli mevduat ve kisa
vadeli mevduatta degerlendiriliyor.

3. Diger Hazir Degerler

Ddnem sonunda, bankadaki 8.944

Turk lirasi, Birligin diizenlemis oldugu
egitimlere katilmak igin muracaat eden
kisilerin sanal POS sistemini kullanarak
6demis olduklari ticretleri ifade ediyor.

FAALIYETLE ILGILI ALACAKLAR

4. Uyelerden Aidat ve
Gider Payi Alacaklar

Hesabin 114.509 Turk lirasi tutarindaki
bakiyesi, bazi Uyelerin faaliyetlerinin
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan gegici
olarak durdurulmasina bagli olarak, Birlik
StatUlstinlin 26'nci maddesi geregince,
henlz tahsil edilmemis, ancak yeniden
faaliyete gectiginde tahsil edilebilecek,
aidat ve gider payi borglarini ifade ediyor.

5. Uyelerden Siipheli Aidat ve
Gider Payi Alacaklari

Hesabin 21.584 Tiirk lirasi tutarindaki
bakiyesi, bazi Uyelerin faaliyetlerinin
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
durdurulmasina bagli olarak, heniiz
tahsil edilememis ve dava takibine
diismuis alacak tutarini ifade ediyor.

6. Diizenlenen Egitimlerden
Alacaklar

Hesabin 31.200 Tirk Llirasi tutarindaki
bakiyesi, egitim verdigimiz kurumlardan
henuz tahsil edilmemis olan alacak
tutarini ifade ediyor.

DIGER ALACAKLAR
7. Diger Cesitli Alacaklar

Hesabin 1.228 Tiirk Lirasi tutarindaki
bakiyesi, Zincirlikuyu Vergi Dairesi'nden
tahsil edilmemis vergi alacagini ifade ediyor.

GELECEK AYLARA AIT
GIDERLER VE GELIR
TAHAKKUKLARI

8. Gelecek Aylara Ait Gelir
Tahakkuklan

Hesabin yil sonu bakiyesi, dénemsellik
ilkesi geregi gelir hesaplarina kayit
edilen ve daha sonraki dénemlerde tahsil
edilecek alacaklari ifade ediyor.

9. Gelecek Aylara Ait Giderler

Hesabin yil sonu bakiyesi, donemsellik
iLkesi geregi gelecek aylarda gider
hesaplarina aktarilacak, personel Ucret,
sigorta, abonelik giderlerini ifade ediyor.

DURAN VARLIKLAR
MALI DURAN VARLIKLAR

10. istirakler

istirakler hesabinin 2.549.702 Tiirk
lirasi tutarindaki yil sonu bakiyesinin,
300.000 Turk lirasi tutarindaki bolimu
Merkezi Kayit Kurulusu A.S.nin,
1.269.702,00 Tirk lirasi tutarindaki
bélimii Borsa Istanbul A.S.'nin, 980.000
Turk lirasi tutarindaki bolimd Sermaye
Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim
Kurulusu A.S.nin, sermayelerine

istirak ettigimiz tutarlan ifade ediyor.
Birligimizin Vadeli islem ve Opsiyon
Borsasi Anonim Sirketi'nde bulunan

ve toplam sirket sermayesinin ylzde
6'sini temsil eden, 540.000 TL nominal
degerli paylari, 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu'nun 138'inci maddesi
kapsaminda Borsa istanbul Anonim
Sirketi'ne 2013 yilinda devretti.
Gerceklestirilen devir islemi sonucunda,
ayni diizenleme kapsaminda devredilen
VOB paylari karsiliginda, Borsa istanbul
A.S. sermayesinin % 0,3'Unl temsil
eden 1.269.702.-TL nominal tutarli
126.970.200 adet Borsa istanbul A.S.
payi Birligimizce edinildi.

31 Aralik 2013 tarihi itibariyla istirakler hesabinin detayi asagidaki gibidir:

istirakin Unvami

31.12.2013 itibariyla

Birlik istirak Orani

Birlik istirak Tutan (TL)

Yonetim Kurulundaki

Toplam Sermayesi (TL)

Birlik Temsilci Sayisi

Borsa Istanbul A.5. 423.234.000 %0.3 1.269.702 1
Merkezi Kayit

Kurulusu A.S. 6.000.000 %5 300.000 1
Sermaye Piyasasi

Lisanslama Sicil ve 2.000.000 %40

Egitim Kurulusu A.S. 800.000 2




Turkiye Kurumsal Yatirimer Yoneticileri
Dernedi'nin sahip oldugu Sermaye Piyasasi
Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S.'nin
(sirket) sermayesinin yiizde 9'unu temsil eden
beheri 1 (bir) Tlrk lirasi nominal degerde 180.000
adet toplam 180.000 Tiirk lirasi nominal degerli
paylarin Birlige satilmasi ile ilgili pay alim satim
sozlesmesi imzalandi. S6zlesme kapsaminda
sirkete cari yilda 50,000 Tirk lirasI ddeme
yapildi. 130.000 Tirk lirasi tutarindaki bakiye
SPK'nin pay devrini onaylamasindan sonra
sirkete 6denecektir.

MADDiI DURAN VARLIKLAR
11. Binalar

Hesabin donem sonu bakiyesi 2.879.665
Turk lirasidir.

12. Tagitlar

Hesahin dénem sonu bakiyesi dnceki yildan
devreden tutardan ibaret olup 2013 yilinda
tasit alimi yapilmamustir.

13. Demirbaslar

Hesabin donem sonu bakiyesi 641.635
Turk lirasidir.

MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

14. Diger Maddi Olmayan
Duran Varliklar

Hesahin dénem sonu bakiyesi dnceki yildan
devreden tutardan ibaret olup 2013 yilinda
alim yapilmamustir.

BiRiKMi§ AMORTISMANLAR
15. Birikmis Amortismanlar

Birligin aktifindeki Maddi ve Maddi
Olmayan Duran Varliklar ile ilgili normal
amortisman ydntemine gére hesaplanan
amortisman karsiliklandir.

GELECEK YILLARA AiT GIDERLER VE
GELiR TAHAKKUKLARI

16. Gelecek Yillara Ait Giderler
Hesahin dénem sonu bakiyesi olan 769.716

Tiirk lirasi Global islami Finans Merkezine
ddenecek tutari ifade ediyor.
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DiGER DURAN VARLIKLAR
17. Verilen Depozito ve Teminatlar

Hesahin dénem sonu bakiyesi 4.572 Tiirk
lirasi olup elektrik glivence bedeli, su ve
arag yakit sistemine iliskin verilen depozito
ve teminat tutarlarini ifade ediyor.

PASIF (KAYNAKLAR)
KISA VADELI

YABANCI KAYNAKLAR

TICARI BORGLAR

1. Saticilar

Dénem sonundaki, toplam 1.073.091
Tiirk lirasi tutarindaki borg, cari giderlerin
saticilara henliz 6denmemis bolimlerini
ifade ediyor.

DIGER BORCLAR
2. Personele Borglar

Birlik adina yapilan harcamalar nedeniyle
personele denmesi gereken tutari ifade
ediyor.

3. Diger Cesitli Borglar

Hesahin dénem sonu bakiyesi, Birlik
tarafindan dizenlenen egitimlere katilmak
ve lisans belgesi almak igin miiracaat eden
kisilerin Birligin banka hesabina yanlis
yatirdiklari tutarlar ile Birlikte dlizenlenen
editimlere katilan egitim gérevlilerine
ddenecek olan Ucret ve masraflar ifade
ediyor.

ALINAN AVANSLAR
4. Alinan Siparis Avanslari

Hesabin dénem sonundaki 23.435 Turk
lirasi tutarindaki bakiyesi, Birlik tarafindan
sonraki donemlerde diizenlenecek
egditimlere katiimcilar tarafindan yatirilan
tutarlari ifade ediyor.

ODENECEK VERGI VE DIGER
YUKUMLULUKLER

5. Odenecek Vergi ve Fonlar

Personelden ve Serbest Meslek
Erbabindan kesilen Vergi ve Fonlardan ibarettir.
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6. Odenecek Sosyal Giivenlik
Kesintileri

Sosyal Glvenlik Kurumu'na ddenecek isgi
ve isveren sigorta primlerinden ibarettir.

GELECEK AYLARA AIT GELIRLER
VE GIDER TAHAKKUKLARI

7. Gelecek Aylarda Tahsil Edilecek
Aidat ve Gider Payi

Uyelerin, tahakkuk etmis ancak Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan faaliyetlerine
gegici olarak ara verilmesi nedeniyle, Birlik
Statiistinlin 26'nct maddesi geregince,
hentiz tahsil edilmemis aidat ve gider
paylari 136.093 Turk lirasidr.

UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR
BORC VE GIDER KARSILIKLARI

8. Kidem, ihbar, izin
Tazminati Karsiliklar

Hesabin dénem sonundaki 1.073.888 Tiirk
liras tutarindaki bakiyesi, ise baslangic
tarihleri dikkate alinarak galisma slresi

bir tam yili dolan tiim personel igin 31
Aralik 2013 tarihi itibariyla ayrilan kidem
tazminati karsiligr toplami ve personelin 31
Aralik 2013 tarihi itibariyla isten ayrilmasi
durumunda yasal olarak édenmesi gereken
izin ve ihbar tazminati karsilik tutarlarini
ifade ediyor.

OZKAYNAKLAR
FONLAR

9. Duran Varlik Fonu

Hesabin dénem sonundaki 2.424.702 Turk
lirasi tutarindaki bakiyesi, Birligin istirak
ettigi kurumlara 6dedigi tutari ifade ediyor.

DONEM GELIR-GIDER FARKI
11. Gelir-Gider Farki

2013 yiinda gergeklesen gelirlerin giderler
karsilandiktan sonra kalan ve gelecek

yila devreden gelir fazlasi 3.065.576 Turk
lirasidir. Bu gelirin 1.754.376 Tirk lirasi
Tirkiye Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslari
Birligi, 1.311.200 Tiirk lirasi Ttrkiye
Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslari Birligi
Iktisadi isletmesi tarafindan elde edilmistir.
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TURKIYE SERMAYE PIYASASI ARACI
KURULUSLARI BIRLIGI 01.01.2013-31.12.2013
FAALIYET DONEMINE AIT GELIR-GIDER
TABLOSU ACIKLAMALARI

GELIRLER
1. Gider Payi

2013 yili bitgesinde 6ngorilen Gider Pay,
Yénetim Kurulunun, Genel Kurul'dan aldig
yetkiye istinaden, 10 Ocak 2002 tarih ve
29 sayili toplantisinda aldigr karara uygun
olarak Uyelere dagrtildi. Buna gére, 2013
hesap doneminde Uyelerden Gider Payi
olarak 2.182.737 Tiirk lirasi tahsil edildi.

2. Yillik Aidat

2013 yili hesap déneminde, tyelerden
tahsil edilen yillik aidat tutari toplam
741.737 Turk lirasidir.

3. Gecikme Faizi Yiluk
Aidat ve Gider Payi

Gecikme faizi, faaliyette bulunan
uyelerimiz igin Yénetim Kurulumuzun
24.03.2004 tarihli toplantisinda almis
oldugu karara istinaden yillik aidat ve
gider paylarini gec ddeyen lyelerin

borg tutarlar dikkate alinarak, ddemesi
gereken tarihten, ddeme yaptiklari tarihe
kadar gecen stire igin, Borglar Kanunu'nda
belirtilen temerrit faiz orani uygulanarak
hesap edildi.

Ayrica gecikme faizi, faaliyetleri gegici
olarak durdurulan Uyelerimiz igin ise
27.02.2007 tarih ve 26447 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 2007/11713 sayili
Bakanlar Kurulu Karari'nda kabul edilen
yonteme gdre tahsil edildi.

2013 yiinda 19.779 Tirk lirasi gecikme
faizi tahsil edildi.

4. Devreden Gelir Fazlasi

2012 yil butgesinden, gerek 6ngortilenden
daha az tutarda gergeklesen giderler ve
gerekse tahmin edilenden daha yiiksek
tutarda ortaya cikan gelirlerden dolayi,
2013 yilina 1.496.139 Turk lirasi tutarinda

Gelir Fazlasi devretti. Devreden Gelir
Fazlasinin 277.736 Tirk lirasi tutarindaki
kismi, Turkiye Sermaye Piyasasi Aracl
Kuruluslan Birligi'nin elde etmis

oldugu gelir fazlasi ile Turkiye Sermaye
Piyasasi Araci Kuruluslari Birligi iktisadi
Isletmesi'nin elde etmis oldugu 1.218.403
Tirk lirasi tutarindaki net kar toplamindan
olusuyor.

5. Egitim, Kurs ve Seminer Gelirleri

Birligin, sermaye piyasasi galisanlarina
yonelik verdigi egitimlerden elde ettigi
gelir tutari 1.265.156 Tirk lirasidir.

6. Sair Gelirler

Toplam tutari 3.548.268 Tirk lirasi olarak
gergeklesen Sair Gelirlerin;

O 303.015 Tirk lirasi Birlik nakdi
degerlerinin nemalandirilmasindan,

O 56.250 Tiirk lirasi lisans belgeleri
verilmesi karsiligi elde edilen gelirlerden,
O 185 Tiirk lirasi kambiyo karlarindan,
O 2.807.523 Turk Lirasi Birligin
istiraklerinin yénetim kurulunda temsil
edilmesi karsiliginda elde edilen temetti
gelirlerinden ve huzur haklarindan,

O 381.295 Tirk lirasi

diger gelirlerden olusuyor.

GIiDERLER

1. Personel Giderleri

2013 yili faaliyet dénemi sonunda mevcut
22 personelin Ucret, ikramiye, sigorta ve
yemek giderlerinden olusan Personel
Giderlerinin toplam tutari 3.463.258 Tirk
lirasidr.

2. Damigmanlik Gideri

Bu kalemdeki harcamalar, hukuk
danismanligi ve diger danismanlik hizmet
bedeli olup toplam tutari 93.183 Tirk
lirasidir.

3. Kira ve Biiro Giderleri

Yil sonunda toplam 321.503 Tirk liras!
tutarinda gergeklesen Biiro Giderlerinin,
basta 61.408 Turk lirasi her ay degisen
tutarlarda olmak (izere Bina Giderlerine
Katilim Payindan, 260.095 Tiirk lirasi

de Elektrik, Su, Telefon, Sigorta, Kurye
ve Kargo, Temizlik, Bakim ve Onarim
Giderleri ile diger biiro giderlerinden
olusuyor.

4. Tanitim ve Toplant: Giderleri

2013 faaliyet ddnemi sonunda olusan
563.202 Tirk lirasi tutarindaki Tanitim
ve Toplanti Giderlerinin 3.002 Tiirk lirasi
iki defa yapilan Genel Kurul Toplanti
Giderlerinden, kalan 560.200 Turk liras!
Diger Tanitim ve Toplanti giderlerinden
olusuyor.

5. Arastirma ve Yayin Giderleri

74.373 Tlrk lirasi tutarindaki Arastirma
ve Yayin Giderlerinin 64.708 Turk liras;
“Tlrkiye Sermaye PiyasasI-2012" raporu,
“Sermaye Piyasasinda Giindem” yayini,
Birlik 2012 Yili Faaliyet Raporu ve diger
yayinlarin basim harcamalarindan
olusuyor. Kalan 9.665 Turk lirasi ise
Gazete, Dergi, Kitap Alimi, Mevzuat
Abonelikleri ve Diger Arastirma
giderlerinden olusuyor.

6. Bilgi istem ve Teknoloji Giderleri

374.933 Turk lirasi tutarindaki Bilgi
islem ve Teknoloji Giderleri, donanim,
yazilim gelistirme, bakim ve destek
harcamalari ile internet erisim bedeli,
sunucu bulundurma ve diger bilgi islem
malzemesi harcamalarindan olusuyor.

7. Egitim, Kurs ve Seminer Giderleri
2013 faaliyet déneminde, egitim

faaliyetlerine ait harcamalarin toplami
536.347 Turk lirasidr.



8. Seyahat ve Konaklama Giderleri

2013 faaliyet déneminde, IOSCO, FEAS,
IFIE, DEIK ve ICSA'nin yillik toplantilarinda
Birligin temsil edilmesi, Sermaye Piyasasi
Kurulu yetkilileri ve sektér temsilcileri ile
yapilan diizenli toplantilar ile diger sehir
ici ve sehir disi seyahatler icin toplam
143.393 Turk lirasi tutarinda Seyahat ve
Konaklama Gideri gergeklesti.

9. Sabit Kiymet ve Demirbas Alim
Giderleri

Yil sonundaki toplam tutar 226.407 Turk
lirasi olan bu giderin tamami Biiro Makine
ve Cihazlari, Mobilya ve Mefrusat ve diger
sabit kiymet alimlari ile ilgilidir.

10. istirakler

Birlik, 2011 yilinda Sermaye Piyasasi
Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu

B
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A.S'nin 2,000.000 Turk liras! tutarindaki
sermayesine 800.000 Turk lirasi 8deyerek
istirak etti. Birlik, Ttirkiye Kurumsal Yatirime
Yoneticileri Dernedi'nin Sermaye Piyasasi
Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S'deki
sermayesinin ylizde 9'unu temsil eden 180.000
TL nominal degerli payinin tamamini satin
almak Uzere, pay alim s6zlesmesi imzalad.
Cari yilda pay alim satim sézlesmesine
istinaden 50.000 TL 8deme yaptr.

11. Sair Giderler

306.259 Tirk lirasi tutarindaki Sair
Giderler,

O Birligin tyesi oldugu Uluslararasi
Sermaye Piyasasi Diizenleyicileri
Orgiiti'ne (I0SCO) yaptigi 50.243 Tiirk
lirasi tutarindaki Uyelik aidati 6demesi,

O Uluslararasi Menkul Kiymetler Birlikleri
Konseyi'ne (ICSA) yaptigi 21.656 Tiirk
lirasi tutarindaki Uyelik aidati 6demesi,

O Dis Ekonomik iliskiler Kurulu'na (DEIK)

S5/

yaptigi 8.843 Tirk lirasi tutarindaki Gyelik
aidati 6demesi,

O Uluslararasi Yatirimei Egitimi
Forumu'na (IFIE) yaptigi 8.985 Tirk lirasi
tutarindaki tyelik aidati 6demesi,

O Avrasya Borsalar Federasyonu'na
(FEAS) yapti§i 5.871 Tiirk liras tyelik
aidati 6demesi,

O Emlak Vergisi,

O Damga Vergisi,

O Motorlu Tasit Vergisi,

O diger vergi ve harglardan

olusuyor.

12. Dénem Kari Vergi ve Diger Yasal
Yiikiimliiliikler Karsiligi

35.383 Tirk Lirasi tutarindaki karsilik
Tirkiye Sermaye Piyasasi Araci
Kuruluslan Birligi iktisadi isletmesi'nin
elde etmis oldugu kar nedeniyle
ddeyecegi Kurumlar Vergisi Gegici Vergi
tutarini ifade ediyor.
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TURKIYE SERMAYE PIYASASI ARACI KURULUSLARI
BIRLIGI 01.01.2013-31.12.2013 FAALIYET DONEMINE
AITKESIN HESAP DURUMU ACIKLAMALARI

GELIRLER
1. Gider Payi

Bitgede, 2.181.000 Turk lirasi olarak
dngdrilen Gider Payi ile ilgili gelirler,
2.182.737 Tirk lirasi olarak gergeklesti.

2. Yillik Aidat

Bitgede, 728.000 Tiirk lirasi olarak
éngoérilen Yillk Aidat tutar, 741.737 Turk
lirasi olarak gergeklesti.

3. Gecikme Faizi

Gecikme faizi, faaliyette bulunan tyelerimiz
icin Yonetim Kurulumuzun 24.03.2004 tarihli
toplantisinda almis oldugu karara istinaden
yillik aidat ve gider paylarini ge¢ ddeyen
Uyelerin borg tutarlar dikkate alinarak,
odemesi gereken tarihten, édeme yaptiklari
tarihe kadar gegen sire icin, Borglar
Kanunu'nda belirtilen temerrit faiz orani
uygulanarak hesap edildi.

Ayrica gecikme faizi, faaliyetleri gegici
olarak durdurulan Gyelerimiz igin ise
27.02.2007 tarih ve 26447 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 2007/11713 sayili
Bakanlar Kurulu Kararinda kabul edilen
ydnteme gdre tahsil ediliyor.

Cari yilda 19.779 Trk liras! tutarinda
gecikme faizi tahsilati gerceklesti.

4. Devreden Gelir Fazlasi

2012 yili butgesinden 2013 yilina
1.496.000 Turk lirasi olarak devretmesi
dngorilen Gelir Fazlasi, 1.496.139 Turk
lirasi olarak gergeklesti.

5. Egitim, Kurs ve Seminer Gelirleri
Bitgede, 1.000.000 Tirk lirasi olarak
dngdrilen Egitim, Kurs ve Seminer
Gelirleri, 1.265.156 Trk lirasi olarak
gerceklesti.

6. Sair Gelirler

3.485.293 Tirk lirasi olarak 6ngoriilen

Sair Gelirler, 3.548.268 Tirk lirasi olarak
gergeklesti. Bu tutarin;

O 303.015 Tirk lirasi Birlik nakdi
degerlerinin nemalandirilmasindan,

O 56.250 Turk lirasi lisans belgeleri
verilmesi karsiligi elde edilen gelirlerden,
O 185 Tirk lirasi kambiyo karlarindan,
O 2.807.523 Turk lirasi Birligin
istiraklerinin yénetim kurulunda temsil
edilmesi karsiliginda elde edilen temetti
gelirlerinden ve huzur haklarindan,

O 381.295 Tiirk lirasi

diger gelirlerden olusuyor.

GIiDERLER

1. Personel Giderleri

Biitgede 3.565.000 Tiirk lirasi olarak
ongorilen Personel Giderleri, 3.463.258
Tiirk lirasi olarak gerceklesti.

2. Damigmanlik Giderleri

Biitgede 100.000 Turk lirasi olarak
6ngorilen Danismanlik Giderleri, 93.183
Tiirk lirasi olarak gerceklesti.

3. Biiro Giderleri

Biitgede 350.000 Turk lirasi olarak
6ngdrllen Buro Giderleri, 321.503 Tiirk
lirasi olarak gerceklesti.

4. Tanitim ve Toplanti Giderleri

Biitgede 600.000 Tiirk lirasi olarak
6ngorilen Tanitim ve Toplanti Giderleri,
563.202 Tirk lirasi olarak gergeklesti.

5. Arastirma ve Yayin Giderleri

Biitgede 100.000 Turk lirasi olarak
dngorilen Arastirma ve Yayin Giderleri,
74.373 Tirk lirasi olarak gergeklesti.

6. Bilgi istem ve Teknoloji Giderleri

Butcede 410.000 Tiirk lirasi olarak
dngoriilen Bilgi islem ve Teknoloji
Giderleri, 374.933 Tirk lirasi olarak
gerceklesti.

7. Egitim, Kurs ve Seminer Giderleri

Bitcede 515.000 Tirk lirasi olarak &ngdriilen
Egitim, Kurs ve Seminer Giderleri, 30.000
Tirk lirasi tutarinda olup Sair Giderler
kaleminden yapilan aktarimla 545.000 Tiirk
lirasI'na ulastu. Fiili gerceklesme 536.347
Turk lirasi seviyesinde oldu.

8. Seyahat ve Konaklama Giderleri

Biitcede 150.000 Trk lirasi olarak éngdrilen
Seyahat ve Konaklama Giderleri, 143.393
Turk lirasi olarak gerceklesti.

9. Sabit Kiymet ve Demirbag Alim
Giderleri

Biitgede 210.000 Tiirk lirasi olarak 8ngdrulen
Sabit Kiymet ve Demirbas Alim Giderleri,
20.000 Tirk liras tutarinda olup Sair Giderler
kaleminden yapilan aktarimla 230.000 Tirk
lirasI'na ulastr. Fiili gergeklesme 226.407 Turk
lirasi seviyesinde oldu.

10. istirakler

Buitcede 50.000 Tiirk lirasi olarak 8ngdrtilen
Istirakler, 50.000 Tiirk lirasi olarak
gerceklesti.

11. Sair Giderler

Bltcede 450.000 Tiirk lirasi olarak
ongorilen sair giderlerin, 30.000 Tiirk Lirasi
tutarindaki bolimd, egitim, kurs ve seminer
giderlerine, 20.000 Tirk lirasi tutarindaki
b6limi sabit kiymet ve demirbas alim
giderleri kalemine aktarild.

Toplam 50.000 Tiirk lirasi tutarinda yapilan
aktarimla biitce kalemi 400.000 Trk
lirasi'na diismus olup fiili gergeklesme
306.259 Tiirk lirasi seviyesinde oldu.

12. Donem Kari Vergi ve Diger Yasal
Yiikiimliiliikler Karsiigi

35.383 Tiirk lirasi tutarindaki karsilik Turkiye
Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslari Birligi
Iktisadi isletmesi'nin édeyecedi Kurumlar
Vergisi Gegici Vergi tutarini ifade ediyor.
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Uyelerimiz

UYE / MEMBER INTERNET / INTERNET
1 Al CAPITAL MENKUL DEGERLER A.S. www.alcapital.com.tr
2 ACAR MENKUL DEGERLER AS www.acar.com.tr
3 ADABANK A.S. www.adabank.com.tr
4 AK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.akyatirim.com.tr
5 AKBANK TA.S. www.akbank.com
6 AKTIF YATIRIM BANKASI A.S. www.aktifbank.com.tr
7 ALAN MENKUL DEGERLER A.S. www.alanyatirim.com.tr
8 ALB MENKUL DEGERLER A.S. www.albmenkul.com.tr
9 ALKHAIR CAPITAL MENKUL DEGERLER A.S. www.alkhaircapital.com.tr
10 ALTERNATIF YATIRIM AS. www.ayatirim.com.tr
11 ALTERNATIFBANK A.S. www.abank.com.tr
12 ANADOLU YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.S. www.anadoluyatirim.com.tr
13 ANADOLUBANK A.S. www.anadolubank.com.tr
14 ARAP TURK BANKASI A.S. www.atbank.com.tr
15 ASYA YATIRIM MENKUL DEGERLER AS. www.asyayatirim.com.tr
16 ATA YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.S. www.atayatirim.com.tr
17 ATAONLINE MENKUL KIYMETLER A.S. www.ataonline.com.tr
18 ATIG YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.atig.com.tr
19 AYBORSA MENKUL DEGERLER TICARETI A.S. www.ayborsa.com.tr
20 BAHAR MENKUL DEGERLER TICARETI A.S. www.baharmenkul.com.tr
21 BANKPOZITIF KREDI VE KALKINMA BANKASI A.S. www.bankpozitif.com.tr
22 BASKENT MENKUL DEGERLER A S. www.baskentyatirim.com.tr
23 BGC PARTNERS MENKUL DEGERLER A.S. http://tr.bgcpartners.com
24 BIRLESIK FON BANKASI A.S. www.fonbank.com.tr
25 BiZiM MENKUL DEGERLER A.S. www.bmd.com.tr
26 BURGAN BANK A.S. www.burgan.com.tr
27 BURGAN YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.burganyatirim.com.tr
28 CAMIS MENKUL DEGERLER A S. www.camisonline.com.tr
29 CENSA MENKUL DEGERLER A.S. www.censamenkul.com.tr
30 CEROS MENKUL DEGERLER AS. WWWw.ceros.com.tr
31 CITIMENKUL DEGERLER AS. www.citimenkuldegerler.com
32 CITIBANK AS. www.citibank.com.tr
33 CREDIT SUISSE iISTANBUL MENKUL DEGERLER A.S. www.credit-suisse.com/ib/en/turkey/index.html
34 DELTA MENKUL DEGERLER A.S. www.deltamenkul.com.tr
35 DENIZ YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.S. www.denizyatirim.com
36 DENIZBANK A.S. www.denizbank.com
37 DESTEK MENKUL DEGERLER AS. www.destekmenkul.com
38 DEUTSCHE BANK A.S. www.deutschebank.com.tr
39 DEUTSCHE SECURITIES MENKUL DEGERLER AS. www.deutschesecurities.com.tr
40 DILER YATIRIM BANKASI A.S. www.dilerbank.com.tr
41 DUNYA MENKUL DEGERLER A.S. www.dunyamenkul.com
42 ECZACIBASI MENKUL DEGERLER A.S. www.emdas.com.tr
43 EGEMEN MENKUL KIYMETLER A.S. www.egemen.com
44 EKINCILER YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.ekinvest.com
45 EKSPRES MENKUL DEGERLER A.S. www.ekspresinvest.com.tr
46 ENDEKS MENKUL DEGERLER AS. www.endeksturev.com.tr
47 ERSTE SECURITIES ISTANBUL MENKUL DEGERLERA.S.  www.erstesecuritiesistanbul.com.tr
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UYE / MEMBER INTERNET / INTERNET
48 ETi MENKUL KIYMETLER A.S. www.etiyatirim.com
49 EUROQ YATIRIM MENKUL DEGERLER AS. www.euroyatirim.com.tr
50 FED MENKUL DEGERLER A.S. www.fedmenkul.com
51 FIBABANKA AS. www.fibabanka.com.tr
52 FINANS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.finansinvest.com
53 FINANSBANK A.S. www.finansbank.com.tr
54 GALATA YATIRIM AS. www.galatamenkul.com
55 GARANTI YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.S. www.garantiyatirim.com.tr
56 GCM MENKUL KIYMETLER A.S. www.gcmmenkul.com
57 GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.gedik.com
58 GLOBAL MENKUL DEGERLER A.S. www.global.com.tr
59 GSD YATIRIM BANKASI A.S. www.gsdbank.com.tr
60 GUNEY MENKUL DEGERLER TICARETI A.S. www.guneymenkul.com.tr
61 GUVEN MENKUL DEGERLER A.S. www.guvenmenkul.com
62 HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER ASS. www.halkyatirim.com.tr
63 HSBC BANK A.S. www.hsbc.com.tr
64 HSBC YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.hsbc.com.tr/HSBCYatirim
65 IKON MENKUL DEGERLER AS. www.ikonmenkul.com.tr
66 ING BANK AS. www.ingbank.com.tr
67 ING MENKUL DEGERLER A.S. www.ingmenkul.com.tr
68 INVEST-AZ MENKUL DEGERLER A.S. www.investaz.com.tr
69 ISIK MENKUL DEGERLER A.S. www.isikmenkul.com
70 INFO YATIRIM A.S. www.infoyatirim.com
71 INTEGRAL MENKUL DEGERLER A.S. www.integralmenkul.com.tr
72 IS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.isyatirim.com.tr
73 J.P. MORGAN MENKUL DEGERLER A S. Www.jpmorgan.com
74 JP MORGAN CHASE BANK NATIONAL ASSOCIATION MERKEZI www.jpmorgan.com
COLUMBUS OHIO iISTANBUL TURKIYE SUBESI
75 K MENKUL KIYMETLER AS. www.kmenkul.com
76 KAPITAL MENKUL DEGERLER A.S. www.kapitalmenkul.com.tr
77 KARE YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.kareyatirim.com.tr
78 MARBAS MENKUL DEGERLER A.S. www.marbasmenkul.com.tr
79 MED MENKUL DEGERLER A.S
80 MEKSA YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.meksa.com.tr
81 MERRILL LYNCH MENKUL DEGERLER A.S. www.ml.com.tr
82 MERRILL LYNCH YATIRIM BANKASI A.S. www.ml.com.tr
83 METRO YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.metroyatirim.com.tr
84 MORGAN STANLEY MENKUL DEGERLER A.S. www.morganstanley.com.tr
85 NETA YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.netayatirim.com
86 NOOR CAPITAL MARKET MENKUL DEGERLER A.S. WWW.Noorcm.com
87 NUROL YATIRIM BANKASI A.S. www.nurolbank.com.tr
88 ODEA BANK AS. www.odeabank.com.tr
89 OSMANLI MENKUL DEGERLER A S. www.osmanlimenkul.com.tr
90 OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.oyakyatirim.com.tr
91 ONER MENKUL KIYMETLER A.S. www.onermenkul.com
92 PAY MENKUL DEGERLER AS. www.paymenkul.com.tr
93 PHILLIPCAPITAL MENKUL DEGERLER A.S. www.phillipcapital.com.tr
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94 PIRAMIT MENKUL KIYMETLER A.S. www.piramit.com
95 POLEN MENKUL DEGERLER A.S. www.polenmenkul.com.tr
96 PRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.prim.com.tr
97 RAYMOND JAMES YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.S. WwWWw.prjs.com.tr
98 RENAISSANCE CAPITAL MENKUL DEGERLER A.S. www.rencap.com
99 SANKO MENKUL DEGERLER A.S. www.sankomenkul.com
100 SARDIS MENKUL DEGERLER A.S. www.sardis.com.tr
101 SAXO CAPITAL MARKETS MENKUL DEGERLER A.S. www.saxomarkets.com.tr
102 SAYILGAN MENKUL DEGERLER TIiCARETI A.S. www.sayilganmenkul.com.tr
103 SOCIETE GENERALE (SA) www.sgcib.com.tr
104 STANDARD CHARTERED YATIRIM BANKASI TURK A S. www.standard-chartered.com.tr
105 STRATEJI MENKUL DEGERLER A.S. www.strateji.com.tr
106 SEKER YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.sekeryatirim.com
107 SEKERBANK T.AS. www.sekerbank.com.tr
108 T.C. ZIRAAT BANKASI A.S. www.ziraatbank.com.tr
109 TACIRLER YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.tacirler.com.tr
110 TAIB YATIRIM BANKASI AS. www.yatirimbank.com.tr
111 TAKSIM YATIRIM AS. www.taksimyatirim.com.tr
112 TEB YATIRIM MENKUL DEGERLER A S. www.tebyatirim.com.tr
113 TEKSTIL BANKASI A.S. www.tekstilbank.com.tr
114 TEKSTIL YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.tekstilmenkul.com
115 TERA MENKUL DEGERLER A.S. www.teramenkul.com
116 THE ROYAL BANK OF SCOTLAND PLC. www.rbshank.com.tr

MERKEZi EDINBURGH ISTANBUL MERKEZ SUBESI
117 TICARET MENKUL DEGERLER A.S. www.ticaretsecurities.com
118 TOROS MENKUL KIYMETLER TICARET AS. www.torosonline.com
119 TURKISH YATIRIM A.S. www.turkishyatirim.com
120 TURKISH BANK A.S. www.turkishbank.com
121 TURKLAND BANK A.S. www.thank.com.tr
122 TURK EKONOMIi BANKASI A.S www.teb.com.tr
123 TURKIYE FINANS KATILIM BANKASI A.S. www.turkiyefinans.com.tr
124  TURKIYE GARANTI BANKASI AS. www.garanti.com.tr
125 TURKIYE HALK BANKASI A.S. www.halkbank.com.tr
126 TURKIYE IHRACAT KREDI BANKASI A.S (TURK EXIMBANK)  www.eximbank.gov.tr
127 TURKIYE IS BANKASI AS. www.isbank.com.tr
128 TURKIYE KALKINMA BANKASI A.S. www.kalkinma.com.tr
129 TURKIYE SINAI KALKINMA BANKASI A.S. www.tskb.com.tr
130 TURKIYE VAKIFLAR BANKASI T.A.O. www.vakifbank.com.tr
131 UBS MENKUL DEGERLER A.S. www.ubs.com
132 ULUKARTAL KAPITAL MENKUL DEGERLER A.S. www.ulukartalkapital.com.tr
133 ULUS MENKUL DEGERLER A.S. www.ulusmenkul.com
134 UNICREDIT MENKUL DEGERLER AS. www.unicreditgroup.com.tr
135  UNLUMENKUL DEGERLER A.S. www.unluco.com
136 VAKIF YATIRIM MENKUL DEGERLER AS. www.vakifyatirim.com.tr
137 X TRADE BROKERS MENKUL DEGERLER A.S. www.xtb.com.tr
138 YAPI KREDI YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.yky.com
139 YAPI VE KREDI BANKASI A.S. www.yapikredi.com.tr
140 YATIRIM FINANSMAN MENKUL DEGERLER A.S. www.yf.com.tr/YF
141 ZIRAAT YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. www.ziraatyatirim.com.tr
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