Statimiziin 24'Unci maddesi

DiSIiPLIN DOSYALARI

ve TSPAKB Disiplin Yonetmeligi'nde yer

alan

dizenlemeler cergevesinde (yelerimiz hakkinda yuritilen disiplin  sorusturmalari
hakkinda bilgiler asagidaki tabloda acgiklanmaktadir.

Dosya Tarihi | Konu | Sonug
Fiilin gergeklesme tarihi, TSPAKB
15.12.2005 Miisteriden alinan yetki belgesinin usuliine |diizenlemelerinin yirirlige girdidi tarihten
T uygun evraklar alinmadan diizenlenmesi. once oldugundan disiplin cezasi
uygulanmamasina karar verilmistir.
Devlet i¢c Borclanma Senetlerinin belirli
. g“u”rftlglrr']'j;eg';ens's”ag'r?::‘nﬁfatglmsiﬂl}’ceuflgg' Birlik Disiplin Yénetmeliginin 8/f maddesi
.10.2005 w7 : . : uyarinca 4.883.-YTL para cezasi verilmesi
musteri hesabina komisyon iadesi amaciyla kararlastirimistir
gelir tahakkuku yapmak suretiyle haksiz '
rekabete yol agmak.
Araci Kurum portféylinden yapilan devlet
tahvili ve hazine bonosu islemleri ile Birlik Disiplin Yonetmeliginin 8/f maddesi
27.10.2005 |yaratilan karin misterilere komisyon iadesi |uyarinca 4.883.-YTL para cezasi verilmesi
amaciyla kullaniimasi suretiyle haksiz kararlastirilmistir.
rekabete yol agmak.
. : : Birlik Disiplin Yonetmeliginin 8/f maddesi
27.10.2005 Ef::églgoggakgzk?g('asggpe'32?:'&?;? ak Eyarmca 3.800.-YTL para cezas! verilmesi
ararlastiriimistir.
Islem bazinda bazi musterilere asgari Birlik Disiplin Yénetmeliginin 8/f maddesi
24.08.2005 komisyon oraninin altinda komisyon oran! uyarinca 4.883.-YTL para cezasl verilmesi
e uygulamak suretiyle dolayl yoldan komisyon Kararlast I t
iadesinde bulunmak. arariagtrimisar.
Aracl kurumun faaliyetlerini stirdiirmesini . o
16.08.2005 zorlastiracak ve kesintiye ugratacak sekilde Suzg unsuru Iolugmama5| nEdenler CII |s!pl!n
ekip halinde personel transferi yapmak. cezast Uygulanmamasina karar verimistr.
Birlik Uyeliginden siirekli glkarma cezasina
iliskin disiplin sorusturmasi yapilmasinin
Araci Kurumun TSPAKB Meslek Kurallari'na |[TSPAKB Disiplin Yonetmeligi uyarinca yargi
aykiri fiilleri nedeniyle TSPAKB Statiist kararina baglh oldugu; ceza kovusturmasi
29.04.2005 UYarnca “Birlik Gyeliginden siirekli cikarma” |gerektirmeyen ancak sermaye piyasasi
U cezasl ile cezalandiriimasi igin disiplin mevzuatina aykirlik olusturan Araci Kurumun
sorusturmasi agllmasi talebiyle yapilan diger fiillerinin ise Disiplin Yonetmeligi geredi
sikayet. iki yillik zamanasimina tabi oldugu gerekgesi
ile Araci Kuruma disiplin cezasi
uygulanmamasina karar verilmistir.
Islem bazinda bazi miisterilere asgari
komisyon oraninin altinda komisyon orani Disiplin Yonetmeliginin 8/f maddesi uyarinca
01.12.2004 |uygulamak suretiyle dolayl yoldan komisyon |5.430.-YTL para cezasi verilmesi

iadesinde bulunarak Uyeler arasinda haksiz
rekabete neden olmak.

kararlastirilmistir.




Dosya Tarihi

Konu

Sonug

Komisyon iadesi avansi adi altinda bazi
mugterilere ay sonu beklenmeden pesin

Disiplin Yonetmeliginin 8.f maddesi ve 11'inci
maddesinin 2'nci fikrasi hiikmi uyarinca

11.10.2004 komisyon iadesi yapmak suretiyle haksiz KINAMA cezasl uygulanmasi
rekabete neden olmak kararlastirilmistir.
Tarifede belirlenen oran Uizerinden komisyon
19.03.2004 Tarifede belirlenen oranin lizerinde iadesi yapildiginin tespiti izerine islem
e komisyon iadesi yapmak. yapilmadan dosyanin kapatiimasi
kararlastirilmistir.
Dolayl yoldan komisyon iadesinde bulunarak Disiplin Yonetmeliginin 8.f maddesi uyarinca
14.01.2004 |Uyeler arasinda haksiz rekabete neden 3.800.000.000.-TL para cezasi verilmesi
olmak. kararlagtirilmistir.
Dolayl yoldan komisyon iadesinde bulunarak Disiplin Yonetmeliginin 8.f maddesi uyarinca
05.12.2003 |uyeler arasinda haksiz rekabete neden 3.800.000.000.-TL para cezasi verilmesi
olmak. kararlastirilmigtir.
: Haksiz rekabet sonucunu dogurabilecek
23.10.2003 IIarvw ve reklgmlardg haksiz rekabet sonucunu ifadelerin kullanimamasinin araci kuruma
doguracak ifadelerin kullaniimasi. o
hatirlatiimasina karar verilmistir.
Tarifede belirlenen oranin tzerinde Disiplin Yonetmeliginin 8.f maddesi uyarinca
26.03.2003  <Omisyon iadesi yapmak ve islem bazinda | 5o 944 000 TL para cezas! verilmesi
bazI misterilere asgari komisyon oraninin kararlastirimistir
altinda komisyon orani uygulamak. 3 sur.
Dolayl yoldan komisyon iadesinde bulunarak Disiplin Yonetmeliginin 8.f maddesi uyarinca
12.11.2002 |Uyeler arasinda haksiz rekabete neden 11.949.000.000.-TL. para cezasi verilmesi
olmak. kararlastirilmistir.
. . . Disiplin Yonetmeliginin 8.f maddesi uyarinca
08.08.2002 Ig;ﬁidgnbgg'ei?eg °r:\aa"k'” Uzerinde 3.000.000.000.-TL. para cezasi verilmesi
y yapmax. kararlastirilmigtir.
. . . Disiplin Yonetmeliginin 8.f maddesi uyarinca
08.08.2002 Ig;ﬁidgnbiealglees?eg or:\aankln Uzerinde 5.000.000.000.-TL. para cezas! verilmesi
y yap | kararlastirilmigtir.
. . . Disiplin Yonetmeliginin 8.f maddesi uyarinca
29.07.2002 | 1arifede belirlenen oranin Gzerinde 2.390.000.000.-TL. para cezas! verilmesi
komisyon iadesi yapmak.
kararlastirilmistir.
. . . Disiplin Yonetmeliginin 8.f maddesi uyarinca
290.07.2002 || rifede belirlenen oranin tzerinde 2.390.000.000.-TL. para cezas! verilmesi
komisyon iadesi yapmak.
kararlastirilmigtir.
Dolayh yoldan komisyon iadesinde bulunarak Disiplin Yonetmeliginin 8.f maddesi uyarinca
16.07.2002 |Uyeler arasinda haksiz rekabete neden 11.949.000.000.-TL. para cezasi verilmesi
olmak. kararlastirilmistir.
Dolayl yoldan komisyon iadesinde bulunarak Disiplin Yonetmeliginin 8.f maddesi uyarinca
05.02.2002 |uyeler arasinda haksiz rekabete neden 4.780.000.000.-TL. para cezas! verilmesi
olmak. kararlastirilmigtir.
17.01.2002 Ticari itibari zedeleyici davraniglarda Iddiayi ispat edici nitelikte delil bulunmamasi

bulunarak haksiz rekabete neden olmak.

nedeniyle ceza uygulamasina gidilmemistir.




