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Degerli Gindem okurlari,

Son yillarda sermaye
piyasalarimizda baslayan degisim
ve gelisim ruizgari, sektorimuzde
yer alan kurumlarin yani sira
birlikte calistigimiz paydaslarimizi
da etkiliyor. Bu paydaslarin
arasinda demokrasilerde “dordiinci
guc” olarak bilinen medyamiz da
yer aliyor.

Ozellikle medya calisanlarinin
sorumluluklari yeni Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ardindan gelen
duzenlemelerle daha da artti. Bu
sorumluluklari tartismak tzere
Subat ayi icerisinde, Ekonomi
Gazetecileri Dernegi ile birlikte
diizenledigimiz “Yeni Sermaye
Piyasasi Mevzuatinin Finans
Haberciligine Etkileri” panelimizde
basin dunyasiyla sektor
temsilcilerini bir araya getirdik.
Panelde ortaya cikan gorusler,
agirlikli olarak meslek ilkelerinin
onemini vurguladi.

@ www.tspakb.org.tr

TSPAKB aylik bultenidir

Yeni Sermaye Piyasasi Mevzuatinin Finans
Haberciligine Etkileri Paneli Yapild

Turkiye Sermaye Piyasasi Araci
Kuruluslari Birligi (TSPAKB) ve
Ekonomi Gazetecileri Dernegi
(EGD) isbirligi ile Yeni Sermaye
Piyasasi Mevzuatinin Finans
Haberciligine Etkileri Paneli,

Biliyorsunuz, sermaye
piyasalarimizda ge¢mis yillarda
yasanan kayiplar, hepimize onemli
dersler verdi. Basta araci kurumlar
olmak Uzere, bankalar, portfoy
yonetim sirketleri, cesitli devlet
kurumlari, borsalar ve medya
tarafindan yapilan hatalar maalesef
halkin sermaye piyasasina duydugu
guveni onemli olgude sarsti.

Birlik olarak, yapilan tum hatalari
sermaye piyasamizin ortak sorunu
olarak gorduk.

Bu hatalari surekli elestirdik,
ilkelerimizi/kurallarimizi
gozden gecirdik, yeri geldiginde
uyelerimizi ve meslektaslarimizi

III @tspakb

[ £] TsPAKBResmiSayfasi

17 Subat 2014 tarihinde, The Marmara
Oteli'nde dlizenlendi. Panelde,
dizenlemelerin finans haberciligine
getirdigi yukumlalikler tartisildi. Ayrica,
yeni dizenlemelerin medyanin sermaye
piyasasina olan ilgisini azaltacagi
vurgulandi. Birlik Baskani Attila Koksal
ve EGD Bagkani Celal Toprak’in acilig
konusmalariyla baslayan panelde

Birlik Genel Sekreter Yardimcisi ilker
Savuran yeni Sermaye Piyasasi Kanunu
kapsaminda piyasa bozucu eylemler

ve bu eylemlere yonelik cezalari iceren
bir sunum yapti. Sunumun ardindan,
Hurriyet Gazetesi Ekonomi Yazari Vahap
Munyar moderatorliglnde, Haberturk
Gazetesi Yazari Abdurrahman Yildirim,
Vatan Gazetesi Yazari Ali AGaoglu ve
Bloomberg HT Yorumcusu ibrahim
Haselcin dizenlemelerin finans
haberciligine getirdigi kisitlamalara
deginerek, finans haberciliginin
gelecegine dair ongorilerini
katilimcilara aktardi.

b Devami arka sayfada...
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yetkilerimiz ¢cercevesinde uyardik.
Buguin, yatirim kuruluslarinin
¢ogu gecmise gore cok daha
bilinclenmis durumda. Ancak,

bu konuda daha cok gayret
sarfederek, meslek ilkelerine
kayitsiz sartsiz uyma kuralini

tim sektor calisanlarina ve
kurumlarina yaymamiz gerekiyor.

Global finans piyasalarindaki ve
i¢ siyaset ortamindaki gelismeler
hem Tirkiye ekonomisini hem

de sermaye piyasamizi derinden
etkiliyor. Maalesef bu donemde
medyada zaman zaman halka
acik sirketler, bankalar ve araci
kurumlar hakkinda gercekleri tam
yansitmayan ¢esitli haberlerin
yayinlandigini gozlemliyoruz.

Bu tlr haberler daha sonra
glinumuzin en hizli iletisim araci
olan sosyal medya platformlarinda
buyuk bir kaldirag etkisi ile
yayiliyor, sekil degistiriyor ve
sermaye piyasamizi olumsuz
etkiler bir duruma geliyor.

Bizce, onimuzdeki donemde
uzerinde durmamiz gereken en
oncelikli konu halkimizin “giiven”
duygusunu kalici olarak yeniden
saglamaktir. Bu hedefe ulasma
surecinde ise medya her zaman
oldugu gibi en 6nemli rollerden
birini Ustleniyor. Medyanin
bireysel ve toplumsal algiyi

sekillendirdigi yadsinamaz bir
gercek. Bu agidan bakildiginda,
sektorimuzde dogru haberin dogru
sekilde yayilmasinda medyaya

ok onemli bir gorev disuyor.

Bu gorevi yerine getirirken de
meslek ilkelerine siki siki sarilmak
gerekiyor.

Degerli okurlar,

Kaybolan giliveni geri getirmek
cok zor ama imkansiz degil. Ancak
bunu kanun yaptirimlarindan
ziyade kendi is alanlarimizdaki
meslek ilkelerimizi one ¢ikararak
ve taviz vermeden uygulayarak
basarabilecegimize inaniyorum.

TSPAKB olarak sermaye
piyasalarimizin gelisiminde
onemli bir rol Ustlenen medya
mensuplariyla yaptigimiz bulusma,
karsilikli iletisimi gelistirmesi
acisindan cok yararli oldu. Bu
nedenle gelecek donemde benzer
etkinliklerimizi srdurmeyi
planliyoruz. Bu onemli siirecte
bizlere destek olan paydaslarimiza
ve tum sektor temsilcilerine
tesekkurlerimi sunuyorum.

Saygilarimla,
Attila KOKSAL, CFA
BASKAN

SPK Mevzuatina Gore Finansal Tavsiye Verme ve
Arastirma Raporu Yazma Semineri Yapiliyor

TSPAKB ve CFA Society istanbul
isbirligiyle, 24 Mart 2014 tarihinde,
14:00-17:00 saatleri arasinda
Birligimiz egitim salonlarinda, SPK
Mevzuatina Gore Finansal Tavsiye
Verme ve Arastirma Raporu Yazma
semineri yapiliyor.

Seminer kapsaminda, SPK
mevzuatina uygun finansal tavsiye
iceren arastirma raporu yazma
konusundaki mevcut durum ve
sorunlarin tartigilmasi amaclaniyor.

A

Araci kuruluslar ve portfoy yonetim
sirketlerinde calisan yatirim
danismanlari, arastirma uzmanlari
ve analistlere yonelik Ucretsiz
yapilacak seminer, konuya ilgi
duyan tum katiimcilara agiktir.

Uygunluk Testi ve
Yerindelik Testi Caligmalari

Bilindigi Uzere yeni Sermaye
Piyasasi Kanunu'na uyum
kapsaminda yayimlanan;

1-111-39.1 sayili “Yatirim
Kuruluslarinin Kurulus ve Faaliyet
Esaslari Hakkinda Teblig”in (Yatirim
Kuruluslari Tebligi) 33. maddesinde
“Uygunluk Testi”

2-111-37.1 sayili “Yatirim Hizmetleri
ve Faaliyetleri ile Yan Hizmetlere
iliskin Esaslar Hakkinda Teblig”in
(Yatinnm Hizmetleri Tebligi) 40.
maddesinde “Yerindelik Testi” ile
ilgili dizenlemelere yer verilmekte,
uyelerimizin s6z konusu testleri
musterilerine yapmalari zorunlu
tutulmaktadir.

Yatirim Kuruluslari Tebligi'nin 33.
maddesi, uygunluk testi yapmak

icin kullanilacak standart formlarin
asgari iceriginin Birligimiz
tarafindan belirlenerek, SPK onayina
sunulmasini éngoriyor. SPK, benzer
hedeflere ve musterilerden alinacak
bilgiler agisindan ortak kisimlara
sahip olan yerindelik testinin

de asgari iceriginin Birligimiz
tarafindan belirlenmesini talep etti.

Bu kapsamda, uygunluk testi ve
yerindelik testi yapmak igin
kullanilacak standart formlarin
asgari icerikleri Birligimiz tarafindan
belirlenecektir.

Ocak 2012 yilinda Birligimiz
nezdinde olusturulan ve musteri
siniflandirmasi ile uygunluk testine
iliskin hukumler iceren bir teblig
degisikligi ile ilgili olarak calismalar
yapmis olan ¢alisma grubumuz,
uygunluk testi ve yerindelik testi
yapmak icin kullanilacak standart
formlarin asgari igerigini belirlemek
amaciyla Subat 2014 ayinda tekrar
calismalara basladi.

Calismalarin tamamlanmasini
muteakiben standart formlarin
asgari icerigi SPK onayina
sunulacak.



Subat ayi icerisinde dlizenledigimiz 4 egitime toplam 138 kisi katildi. “Kentsel Dontisiim ve Uygulamalari

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi’na kuruma 6zel olarak verildi.

SUBAT 2014 MESLEKI GELiISIM EGITIMLERI KATILIMCI SAYILARI

Tarih

10 Subat
11 Subat
20 Subat
21 Subat

Egitim Adi

Tasinmaz Miilkiyeti, imar Mevzuati ve Tasinmaz Degerlemesi
Kentsel Donusuim ve Uygulamalari

Arastirma Raporu Yazma Teknikleri ve Raporlarin Yorumlanmasi
Sermaye Piyasasi Araglarinin ve Kurumlarinin Vergilendirilmesi

TOPLAM
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Katilimci Sayisi
26
70
20
22
138

Mart ayinda farkli konulara yénelik mesleki ve kisisel gelisim egitimlerimiz planlandi. Egitimlere basvurular internet
sitemiz Uzerinden yapilmaktadir.

MART 2014 MESLEKIi-KiSISEL GELiSiM EGITIM PROGRAMI

10 Mart
11 Mart
13-14 Mart
18-19 Mart
20-21 Mart
25-26 Mart
31 Mart

31 Mart

Halka Acik Sirketlere Yonelik Rapor Yazma Teknikleri ve Raporlarin Yorumlanmasi
TTK, SPK ve Vergi Diizenlemelerine gore Birlesme, Devralma ve Bolinmeler
Sigorta Sirketlerinin Finansal Tablolari

insan Kaynaklarinda Sosyal Medya Kullanimi

Bankacilarin Hukuki ve Cezai Sorumluluklar

Likidite Risklerinin Olciilmesi ve Yonetilmesi

iSO 31000 Risk Yonetimi-Prensip ve Rehberlik

Catisma Yonetimi

¥ gun
Y2 gun
2 gun
2 gun
2 gun
2 gun
1 gin
1 gin

Sosyal sorumluluk ¢alismalarimiz kapsaminda, Subat ayinda 9 Universite 6grencisi Ucretsiz egitim kontenjani uygulama-

mizdan yararlandi.

31 Mayis-01 Haziran 2014 tarihlerinde diizenlenecek lisanslama sinavlari éncesinde, SPF Temel Diizey, SPF ileri Diizey,
Turev Araglar, Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanligi ve Kredi Derecelendirme Uzmanligi sinavlarina hazirlik egi-

timleri planlandi.

Egitimlere basvurular internet sitemiz Gzerinden yapilmaktadir.

b Devami arka sayfada...



LISANSLAMA SINAVLARINA HAZIRLIK EGITIMLERI
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5 Egitim Adi Sinav Turi

(1]

?I: 7-11 Nisan Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Ilgili Mevzuat Temel/ileri Diizey 5 giin

g- 12-14 Nisan Muhasebe, Finansal Raporlama ve Denetim ileri Diizey 3 gun

() . .

% 14-16 Nisan Kredi Derecelendirmesi ve Finans redi Defecelendlrme 3 gln

= Uzmanligi
15 Nisan Menkul Kiymetler ve Diger Sermaye Piyasasi Temely/ileri Diizey 1 giin

Araclari
16-18 Nisan Finansal Yonetim ileri Diizey 3 gln
21-22 Nisan ilgili Vergi Mevzuati ileri Diizey 2 giin
21-22 Nisan Genel Ekonomi Temel Duizey 2 gilin
24-25 Nisan Analiz Yéntemleri ileri Diizey 2 giin
26-27 Nisan Genel Ekonomi ve Mali Sistem ileri Diizey 2 gun
28-30 Nisan Ulusal ve Uluslararasi Piyasalar ileri Diizey 3gln
12 Mayis ilgili Vergi Mevzuat Temel Diizey 1 giin
I Kurumsal Yonetim .
15-16 Mayis Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanlig 2 gun
15-17 Mayis Tyrev Araglar,.\/ade‘ll'lslem OB Turev Araclar 3 gln
Piyasalarinin Isleyisi
20-24 Mavis Kurumsal Yonetim - Sermaye Piyasasi Hukuku ve Kurumsal Yonetim 5 qiin
Y Anonim Sirketler Hukuku Derecelendirme Uzmanligi g

21-23 Mayis Finansal Yonetim ileri Diizey 3 giin
26-27 Mayis Ticaret Hukuku ve Borglar Hukuku ileri Dlizey 2 glin

Egitim Bolimu Sosyal Medya Hesaplari Agildi

Birligimiz tarafindan dizenlenen egitimlerin ve sektorel gelismelerin paylasilacagr egitim bolumi sosyal medya
hesaplari Facebook, Twitter ve Linkedin platformlarinda acildi. Facebook sayfasina www. facebook.com/tspakb.egitim
adresinden, Twitter sayfasina www.twitter.com/TSPAKB_EGITIM adresinden, Linkedin sayfasina da www. bitly.com/
TSPAKBEgitimBolumu adresinden ulasabilirsiniz.

Citibank’in Yeni Genel
Glinsel Topbas oldu

r Yardimcisi

P on
2005 yilindan itibaren Citibank A.S!de CI tl ba n k
gorev yapan Gunsel Topbas, Citibank A.S.
Menkul Kiymet Hizmetlerinden Sorumlu
Genel Midur Yardimcisi olarak atandi. Lisans 6grenimini Ege Universitesi Bilgisayar
Miihendisligi bolimiinde tamamlayan Topbas, Dokuz Eyliil Universitesi Para Banka ve
Heriot-Watt Universitesi Uluslararasi Bankacilik ve Finans bélimlerinden yiiksek lisans
derecelerine sahip olmustur. Topbas, istanbul Universitesi'nden isletme Finansmani
Doktora derecesi almistir. Glinsel Topbas ayni zamanda Citi’de Ortadogu, Pakistan,

13)4aqeH uapialRAn

Turkiye Bolgesi'nde Dogrudan Menkul Kiymet Saklama ve Takas isbiriminin baskani
olarak gorev yapmaktadir.

Gunselilopkas




SPK tarafindan yurutilen finansal
egitim calismalari kapsaminda,
6-18 yas grubu arasindaki gocuk
ve gengler ile 6gretmenlere
ulasmayi amaclayan dijital egitim
iceriklerine iliskin protokol Milli
Egitim Bakanligi Yenilik ve Egitim

2014 yili icerisinde yapilmasi
planlanan Sermaye Piyasasi
Lisanslama Sinavlarinin tarihleri
belli oldu. 2014 yili birinci sinav
donemi kapsamindaki sinavlar

31 Mayis - 1 Haziran 2014; ikinci
donem sinavlari ise 15 Kasim-16
Kasim 2014 tarihlerinde yapilacak.
Birinci sinav donemi icin basvurular
14 Nisan-28 Nisan 2014 tarihleri
arasinda yapilabilecek. ikinci sinav
donemi icin basvuru tarihleri ise
29 Eylul-15 Ekim 2014 olarak
belirlendi.

Teknolojileri Genel Midurlugu ile
SPK arasinda imzalandi.

Anlasma kapsaminda finansal
konulardaki temel bilgilerin
gelistirilmesine ve uygulanmasina
yonelik dijital egitim icerikleri,
FATIH projesi kapsaminda Milli

Turkiye Kurumsal Yonetim
Dernegi’nin 15. Olagan Genel Kurul
toplantisi 28 Subat 2014 tarihinde
Birligimiz egitim salonunda
dizenlendi.

Toplanti sonucunda, Ak Portfoy
Yonetimi A.S. Genel Muduru Alp
Keler, TKYD Yonetim Kurulu
Baskani secildi. Gedik Portfoy
Yonetimi A.S. Genel Mudurd Halim
Cun Baskan Yardimcisi, TEB
Portfoy Yonetimi A.S. Genel Midur
Yardimcisi Tolga Ataman ise Genel
Sekreter olarak secildi.

Egitim Bakanligi Egitim Bilisim
Agrnda (EBA) ve EBA Market’te
yayinlanacak. Ayrica, bu iceriklerden
Milli Egitim Bakanligi’na bagli tim
okullardaki 6gretmen ve ogrenciler
de Ucretsiz olarak faydalanabilecek.

Borsa istanbul VIOP is Grubu
tarafindan 12 Mart 2014

tarihinde yapilacak olan “SPAN
Teminatlandirma Yontemi

Egitimi” semineri, Birligimizin
egitim salonunda gerceklesecek.
Seminer, araci kuruluslarda calisan
personel oncelikli olmak tzere tim
katiimcilara agik.

Seminerle ilgili ayrintili bilgilere
www.borsaistanbul.com.tr adresinden
ulasilabiliyor.




SERMAYE PIYASASI OZET VERILERI

Yurtici Yerlesiklerin Yatirim Tercihleri

Milyon TL
TL Mevduat

DTH

Katilim Bankalarinda Toplanan Fonlar
DIBS

Eurobond

Yatirim Fonlari

Repo

Emeklilik Yatirim Fonlari

Hisse Senetleri

Toplam

Yurtdisi Yerlesiklerin Yatirim Tercihleri 2011
Milyon TL

Pay Senedi
DIBS
Eurobond
Mevduat

2011

417.299
180.689
39.672
67.087
6.437
26.605
1.355
14.345
53.072
806.525

86,096
67,530
767

24,969

2012

470.711
186.935
49.077
73.006
5.868
30.176
3.874
20.346
73.083

913.056

2012

139,613
101,718
814
33,497

2013/09

529.928
225.324
59.988
72.521
5.956
31.112
3.214
24.273
77.310
1.029.626

2013/09

122,109
116,928
939
45,436

%A

12,6%
20,5%
22,2%
-0,7%
1,5%
3,1%
-17,0%
19,3%
5,8%
12,8%

%A

-12.5%
15.0%
15.3%
35.6%

Halka Acik Sirketlerin Plyasa. Degeri 2012 2013 2014/01
Milyon TL

179,362

275,642

285,411

%

Toplam Piyasa Degeri 550.439 503.668 469,584 -6,8%
Saklamadaki Pay Senetleri 212.296 200.419 181,512 -9,4%
Fiili Dolasimdaki Paylarin Piyasa Degeri* 157.334 143.550 131,668 -8,3%
Ortalama Halka Aciklik Orani 28,6% 28,5% 28.0% A.D.
*BIST TUM endeksine dahil sirketleri kapsamaktadir.
Sirket* 271 263 262 -0,4%
Diger Sirket** 117 145 145 0,0%
Borsa Yatirim Fonu + Menkul Kiymet Yat. Ort. 34 30 30 0,0%
Varant 281 328 354 7,9%
Sertifika 50 0 0 A.D.
*Ulusal Pazar, GYO ve Girisim Sermayesi / **Ikinci Ulusal Pazar, Gézalti Pazari, GIP ve SiP
Borsa istanbul islem Hacimleri* o
Pay Piyasasi 1.244 1.492 153 A.D
Gelisen isletmeler Piyasasi (GiP) 3 4 0 A.D
Serbest islem Platformu (SIP) 0 0 0 A.D
Tahvil-Bono Kesin Alim-Satim Pazari** 1.766 1.946 120 A.D
Araci Kurum 97 144 10 A.D
Banka 1.670 1.802 110 A.D
TCMB+Takasbank 0 0 0 A.D
Repo-Ters Repo Pazari** 13.464 13.490 1.941 A.D
Araci Kurum 1.358 1.271 108 A.D
Banka 11,931 11.508 1.327 A.D
TCMB+Takasbank 175 712 506 A.D
VOB/VIOP Vadeli islem Pazari 808 830 75 A.D
Araci Kurum 711 745 74 AD
Vadeli islemler Aracilik Sirketi 1 0 0 A.D
Banka 95 85 1 A.D

*Alim-Satim Toplamidir. / **Piyasa ve Tescil Toplamidir.

Birincil Halka Arzlar

Milyon TL

Sirket Sayisi (GIP dahil)

Sirket Halka Arz Tutari

Yatirim Ortakligr Sayisi (GYO ve Girisim Ser. dahil)
Yatirim Ortakligr Halka Arz Tutari

Borsa Yatirim Fonu Sayisi

Borsa Yatirim Fonu Halka Arz Tutari

1
5
0
0
0
0
5

Toplam Halka Arz Tutan

Halka Acik Sirket Karliligi
Milyon TL

Kar Eden Sirket Sayisi

Zarar Eden Sirket Sayisi

Kar Edenlerin Toplam Kari
Zarar Edenlerin Toplam Zarari

10
247
38.243
-1.134

46.581
-1.136

14,3%
-16,8%
19,6%
-77,7%

Toplam Kar/Zarar




SERMAYE PIYASASI OZET VERILERI

Kurumsal Yatirimci Portfoy Biiyiikliigii

Milyon TL

A Tipi Yatirim Fonlari

B Tipi Yatirim Fonlari

Emeklilik Yatirim Fonlari

Borsa Yatirim Fonlari

Yatirim Ortakliklari

Gayrimenkul Yatirim Ortakliklari
Girisim Sermayesi Yatirim OrtakLliklari

1.558
28.258
20.297

426
746
15.836
849

1.761
28.137
26.230

184
782
16.809
954

1.651
28.253
26.446

186
784
16.745
957

-6,2%
0,4%
0,8%
0,9%
0,3%

-0,4%
0,3%

Kurumsal Yatirimci/GSYH

4,4%

4,9%

4,9%

A.D.

2012 2013 2014/01

Pay Senedi 1.088.566 1.110.408 1.109.597 -0,1%
Yatirim Fonu 2.810.015 2.768.108 2.726.882 -1,5%
Ozel Sektér Borglanma Araci 193.618 166.558 163.485 -1,8%
Varant + Sertifika 1.945 3.306 3.062 -7,4%
VTMK+ VDMK 81 2.606 2.767 6,2%

Yabanci Yatirimci Islemleri .
Milyon TL 2013 2014/01 %A
Pay Senedi Saklama Bakiyesi 78.545 56.954 49.017 -13,9%
Saklamadaki Payi 66% 63% 61% -2,0%
Pay Senedi islem Hacmi 123.008 171.293 14.510 -91,5%
islem Hacmi Payi 18% 20% 21% 5,7%
Net Pay Senedi Yatirimi 5.277 4.847 4.350 -10,3%

TSPAKB Uyeleri 2012 2013 2014/01

Araci Kurum Sayisi
Vadeli islemler Aracilik Sirketi Sayisi
Banka Sayisi

101

40

100

41

-1,0%
A.D.

2,5%

Araci Kurumlarla Ilgili Veriler o
Donen Varliklar 7.306 10.346 12.098 16,9%
Duran Varliklar 743 1.021 875 -14,3%
Toplam Varliklar 8.049 11.367 12.973 14,1%
Kisa Vadeli Yikimlilikler 5.227 8.219 9.682 17,8%
Uzun Vadeli Yukumlilikler 53 89 64 -28,7%
Ozkaynaklar 2.769 3.059 3.228 5,5%
Toplam Kaynaklar 8.049 11.367 12.973 14,1%
Faaliyet Gelirleri 1.159,8 1.126,8 981,4 A.D
Net Komisyon Gelirleri 701,9 563,6 492,8 AD
Faaliyet Kari/Zarari 304,1 113,8 211,0 A.D
Net Kar 413,7 274,8 464,5 A.D
Personel Sayisi 5.100 5.258 5.471 41%
Subeler 159 161 159 -1,2%
irtibat Biirosu 61 66 73 10,6%
Acente Subeleri 6.466 6.684 6.874 2,8%
BIST-100 Endeksi ve Pay Piyasasi 2013 2014/02 %A
BIST-100 51.267 67.802 62.553 -7,7%
BIST-100 (En Yiksek) 70.702 93.179 68.599 -26,4%
BIST-100 (En Dustk) 49.622 63.885 61.503 -3,7%
Giinliik Ortalama islem Hacmi (Milyon TL) 2.464 3.266 2.864 -12,3%
ABD Nasdaq 100 2.661 3.592 3.696 2,9%
ABD S&P 500 1.426 1.848 1.859 0,6%
Almanya DAX 7.612 9.552 9.692 1,5%
Brezilya Bovespa 60.952 51.507 47.094 -8,6%
Cin Shanghai Bilesik 2.233 2.116 2.056 -2,8%
Fransa CAC 40 3.641 4.296 4.408 2,6%
Guney Afrika FTSE/ISE 39.250 46.256 47.329 2,3%
Hindistan BSE Sens 19.760 21.171 21.120 -0,2%
Hong Kong Hang Seng 22.392 23.306 22.837 -2,0%
ingiltere FTSE 100 5.898 6.749 6.810 0,9%
Japonya Nikkei 225 10.395 16.291 14.841 -8,9%
Meksika IPC 41.588 42.727 38.783 -9,2%
Rusya RTS 1.527 1.443 1.261 -12,6%

A.D.: Anlamli degil

Sermaye Piyasasi Ozet Verileri Tablosuna www.tspakb.org.tr adresindeki internet sitemizden ulasabilirsiniz.
Kaynak: Borsa [stanbul, Financial Times, Garanti Yatirim, Kalkinma Bakanligi, MKK, SPK, TCMB, TSPAKB, TUIK
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