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GENEL 
 
Küçük ve orta ölçekli işletmeler, tüm dünyada olduğu gibi, ülkemiz ekonomisinin de dinamik ve 
sürükleyici unsurlarından birisidir.  
 
Ülkemizde işletmelerin %99’unun KOBİ tanımına girdiği, bu işletmelerde çalışan kişi sayısının 
kayıtlı istihdam içindeki payının %61 olduğu ve ülkedeki katma değerin %26,5’ini yarattıkları 
bilinmektedir. 
 
Ülke ekonomisinde bu denli önemli yer tutmalarına karşın KOBİ’ler çeşitli nedenlerle ciddi 
finansman sıkıntısı içindedirler. 
 
Elimizdeki verilere göre bu kuruluşların kullandıkları kredilerin toplam kredi içindeki payı %4 
düzeyinde, üstelik de kısa vadelidir. 
 
Son dönemde, KOBİ’lerin en önemli sıkıntısı olan finansman sorunlarının çözümüne yönelik 
güçlü bir siyasi irade oluşmuş; Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği  bu konuda önemli 
girişimlerde bulunmuş; Sermaye Piyasası Kurulu da Sermaye Piyasası Kanunu’nun, küçük ve 
orta büyüklükteki işletmelerin sermaye piyasalarından fon sağlamalarına imkan sağlayacak 
piyasalar ile sermaye piyasası araçlarının alım ve satımının yapıldığı diğer teşkilatlanmış 
piyasaların kuruluşuna ve bunların güven, açıklık ve kararlılık içinde faaliyet göstermesinin 
sağlanmasına ilişkin düzenlemeler yapma konusunda verdiği yetkiye dayanarak “Borsa Dışı 
Teşkilatlanmış Menkul Kıymetler Piyasalarının Kuruluş ve Çalışma Esasları Hakkında 
Yönetmeliği” yürürlüğe koymuştur.  
 
18.03.2003 tarih ve 25052 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Yönetmelikte, 
piyasaya ilişkin organizasyonu oluşturmak, geliştirmek, piyasanın güven ve istikrar içerisinde, 
serbest rekabet koşulları altında, dürüstlük ve açıklık ilkeleri çerçevesinde faaliyette 
bulunmasını sağlamakla görevli olacak bir anonim şirketin kurulması öngörülmektedir. Bu 
şirketin kuruluş çalışmaları 2005 yılı başından itibaren Türkiye Sermaye Piyasası Aracı 
Kuruluşları Birliği (TSPAKB) koordinasyonunda yürütülmüştür. 
 
KOBİ’lerin ihtiyaç duyduğu uzun vadeli özkaynak veya yabancı kaynağın sermaye 
piyasalarından sağlanması ülke ekonomimizi, sermaye piyasamızı ve doğal olarak sermaye 
piyasalarında aracılık faaliyetinde bulunan kurumlarımızı çok yakından ilgilendirmektedir. Bu 
nedenle, TSPAKB tarafından öncelikle, aracı kuruluşların, kurulması planlanan şirkete kurucu 
ortak olarak katılmak isteyip istemedikleri konusu araştırılmış ve ortak olma konusundaki 
iradelerini bildiren 52 aracı kuruluşun yanı sıra TSPAKB, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
ve Küçük ve Orta Ölçekli Sanayi Geliştirme ve Destekleme İdaresi Başkanlığı ile birlikte yola 
çıkılmıştır.  
 
Kurucu ortaklarla yapılan toplantılar sonucunda şirketin ünvanı, sermayesi, pay grupları, 
oluşturulacak yönetim kurulunun üye sayısı, üyeliklerin pay grupları itibariyle dağılımı, 
ortakların sahip olacakları azami pay miktarı gibi ana sözleşme ile belirlenmesi gereken temel 
konular kararlaştırılmış ve kuruluş çalışmalarını yürütmek üzere kurucu ortaklar arasından 11 
kişilik bir icra heyeti oluşturulmuştur.  
 
İcra heyeti, ana sözleşmede yer alması gereken diğer hususları da kararlaştırarak tüm 
kurucuların onayına sunmuş; kurucular ana sözleşmeye son halini vererek, GİP’in ilk genel 
kurul toplantısına kadar görev yapacak olan yönetim ve denetleme kurulu üyelerini de 
belirlemiştir.  
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İşletmelerin ihtiyaç duyduğu uzun vadeli özkaynak veya yabancı kaynağın sermaye 
piyasalarından sağlanmasında önemli görevler üstelenecek GİP’in kuruluşuna yönelik, SPK’dan 
ve Sanayi ve Ticaret Bakanlığı’ndan gerekli izinler alınmış ve şirket ticaret siciline tescil 
ettirilerek 30 Aralık 2005 tarihi itibariyle tüzel kişilik kazanmıştır.  
 
Yönetmelik uyarınca GİP’in kuruluştan itibaren 1 yıl içinde izin alması gerekmekle birlikte, 
kuruluş sonrası süreçte ortaklardan ikisinin faaliyetlerinin durdurulması nedeniyle ortaklık 
haklarını kaybetmeleri ve yerine yeni ortak alınması, yönetim kurulu başkanının Bankacılık 
Mevzuatı uyarınca yönetim kurulu üyesi olarak GİP yönetiminde görev alması olanağının 
bulunmaması nedeniyle istifa etmiş olması ve ortaklardan KOSGEB temsilcisinin görev 
yapmakta olduğu kurumdan istifa etmiş olması nedeniyle yerine yeni bir temsilcinin atanmış 
olması sebepleriyle Yönetmelikte faaliyet izni alınması için aranan ölçütleri 1 yıl içinde 
karşılayamamış ve 30/12/2006 tarihinde sona eren faaliyet izni alma süresinin bir yıl uzatılması 
talebiyle SPK’ya yapılan başvurmuştur. SPK’nın 12/10/2006 tarih ve 281 sayılı yazısı ile süre 
uzatım talebi olumlu karşılanmıştır.  
 
Önümüzdeki dönemde GİP bir yıl içinde SPK’dan faaliyet izni alacak organizasyonu 
oluşturmayı planlamaktadır.  Bu anlamada piyasanın temel taşı olacak alım/satım sisteminde 
kullanılacak yazılımın belirlenmesi için OMX (İsveç), BME (İspanya), AIM (İngiltere) Borsaları 
ile görüşülmüştür. Bu Borsalardan BME (İspanya) borsasının kullanmakta olduğu yazılımın 
(SIBE) gerek sistematik açısından gerekse maliyet açısından GİP’e en uygun yazılım olduğu 
belirlenmiş ve yazılımın alınması için gerekli girişimlerin başlatılmasına karar verilmiştir. 
 
GİP Yönetim Kurulu, SPK tarafından yapılan düzenlemelere ve alınan kararlara uygun olarak 
piyasanın çalışma esas ve kurallarını hazırlama, muhasebe kayıt, bilgi ve belge sistemi ile 
düzenli iş akışı ve haberleşmeyi sağlayacak bir organizasyonu kurma, teknik donanımın 
sağlanması, iç kontrol – teftiş, denetim ve gözetim sistemlerini oluşturma çalışmalarına başlamış 
bu amaçla Yönetim Kurulu Üyelerimiz katılımı ile aşağıda bilgileri yer alan komiteler 
oluşturulmuştur. 
 
 
Komite Adı Amacı Katılımcıları 

İnsan Kaynakları Komitesi İşe Alım Ve Organizasyon 
Yapısının Oluşturulması 

Halis ERENOĞLU 
İhsan SOLMAZ 
Birol ÖZÇARIKÇI 

Mevzuat Komitesi 

Yasal Alt Yapı 
Çalışmalarının Ve Piyasa 
Yönetmeliklerinin 
Hazırlanması 

Birol ÖZÇARIKÇI 
Hüseyin Sami ÇELİK 
Ekrem Kerem KORUR  

GİP Alt Yapı Komitesi 
Gip Merkezi, Ofis Düzeni, 
Teknik Alt Yapının 
Oluşturulması 

Yusuf SERBEST 
Bülent ALTINEL 
Tayfun ORAL 

Pazarlama, İletişim ve Dış 
İlişkiler Komitesi 

GİP’in Paydaşları, Hedef 
Şirketleri, Kamuoyu Ve 
Kamu Kurumları İle 
İlişkilerinin Yürütülmesi 

Bülent ALTINEL 
Hüseyin Sami ÇELİK 
Tayfun ORAL 

Satın Alma ve Destek Hizmetler 
Komitesi 

Satın Alma 
Düzenlemelerinin 
Oluşturulması 

Ekrem Kerem KORUR 
Yusuf SERBEST 
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GİP’in Internet alan adı olarak, www.gip.org.tr ve www.gelisen.com.tr adresleri 5 yıllığına 
alınmıştır. Söz konusu site içerikleri henüz bulunmamakla birlikte önümüzdeki dönemde 
ortaklarımızın GİP ile ilgili güncel gelişmeleri takip edebileceği bir yapıya dönüştürülmesi 
çalışmaları devam etmektedir. 
 
GİP bünyesinde KOBİ’lerin, büyük şirketlerin ve özel sektör borçlanma araçlarının işlem 
göreceği üç ayrı pazarın öncelikle oluşturulması düşünülmektedir. Bu yeni piyasada işlemler, 
GİP’in gözetiminde ve rekabet koşulları altında piyasa yapıcılık yöntemine dayalı olarak Piyasa 
Yönetmeliğinde belirlenecek işlem yöntemine uygun olarak gerçekleştirilecektir. Piyasa 
yapıcılığının yanında sürekli müzayede sistemine de imkan tanınması düşünülmektedir. 
İşlemler, ABD’deki NASDAQ benzeri, serbest rekabet koşulları altında ve rekabetçi bir yapıya 
sahip olarak ortak bir elektronik işlem platformu üzerinde gerçekleştirilecektir. 
 
GİP’in likidite yaratacak bir yapı olarak örgütlenmesi büyük önem arz etmektedir. Bu nedenle, 
piyasanın aktörlerini oluşturan fon arz edenler, talep edenler ve aracılık edenler açısından 
ihtiyaç ve risk analizi yapılmasının yanı sıra sistemin bir takım teşviklerle beslenmesi amacıyla 
yetkili otoriteler nezdinde girişimde bulunulacaktır.  
 
 
SERMAYE 
 
 
GİP 10.000.000 YTL sermaye ile kurulmuştur. Sermaye, her biri 1 Ykr nominal değerde 
1.000.000.000 adet paya bölünmüştür.  
 
GİP sermaye ve yönetim yapısı itibariyle ülkemizin kollektif katılımlı ilk özel borsası 
olma özelliğine sahiptir. GİP sermayesi A, B, C ve D olmak üzere dört grup paya 
ayrılmıştır.  
 
Sermayenin 8.500.000.-YTL’lik bölümü (A), 500.000.-YTL.lik bölümü (B), 500.000.-
YTL.lik bölümü (C), 500.000.-YTL.lik bölümü (D) grubu pay sahipleri tarafından 
taahhüt edilmiştir. Taahhüt edilen sermayenin ¼’lük bölümü, ana sözleşme gereği  
kurucular tarafından 01.03.2006 tarihinde yatırılmıştır. 
 
Ana Sözleşmeye göre,  
A grubu paylar banka ve aracı kurumlara, 
B grubu paylar TOBB’a, 
C grubu paylar TSPAKB’ye, 
D grubu paylar ise KOSGEB’e,  
aittir.  
 
 
YÖNETİM KURULU 
 
 
GİP Ana Sözleşmesinde, yönetim kurulu üyelerinin 6’sının (A), 1’inin (B), 2’sinin (C) ve 
1’inin (D) grubu pay sahipleri tarafından gösterilecek adaylar arasından seçileceği 
düzenlenmiştir. Söz konusu hüküm çerçevesinde 1. Olağan Genel Kurulumuzda seçilen 
ve mevcut Yönetim Kurulu üyelerimizin unvanları, göreve başlama ve ayrılma tarihleri 
aşağıdaki gibidir.   
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Ad-Soyad 
 

 
Unvan 

 
Göreve Başlama 

Tarihi 

 
Görevden Ayrılma 

Tarihi 
YYAAVVUUZZ  TTEEZZEELLLLEERR BBAAŞŞKKAANN 30 Mart 2006 DEVAM 
HHAALLİİSS  EERREENNOOĞĞLLUU  BBAAŞŞKKAANN  VVEEKKİİLLİİ 30 Mart 2006 DEVAM 
EEMMİİNN  ÇÇAATTAANNAA  BBAAŞŞKKAANN  30 Mart 2006 25 Ağustos 2006 
AA..  BBÜÜLLEENNTT  AALLTTIINNEELL ÜÜYYEE 25 Ağustos 2006 DEVAM 
HH..  SSAAMMİİ  ÇÇEELLİİKK ÜÜYYEE 30 Mart 2006 DEVAM 
BBİİRROOLL  ÖÖZZÇÇAARRIIKKÇÇII ÜÜYYEE 30 Mart 2006 DEVAM 
EE..  KKEERREEMM  KKOORRUURR ÜÜYYEE 30 Mart 2006 DEVAM 
MM..  TTAAYYFFUUNN  OORRAALL ÜÜYYEE 30 Mart 2006 DEVAM 
İİLLHHAANN  PPAARRSSEEKKEERR  ÜÜYYEE 30 Mart 2006 DEVAM 
EERRKKAANN  GGÜÜRRKKAANN  ÜYE 30 Mart 2006 25 Ağustos 2006 
İİHHSSAANN  SSOOLLMMAAZZ ÜÜYYEE 25 Ağustos 2006 DEVAM 
YYUUSSUUFF  SSEERRBBEESSTT ÜÜYYEE 30 Mart 2006 DEVAM 
 
 
DENETLEME KURULU 
 

Ad-Soyad Unvan Göreve Başlama 
Tarihi 

Görevden Ayrılma 
Tarihi 

Murat IŞIN Üye 30 Mart 2006 DEVAM 
Okan GÖR Üye 30 Mart 2006 DEVAM 

 
 
ORTAKLIK YAPISI 
 
 
52 aracı kuruluş ile birlikte Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, KOSGEB ve Türkiye 
Sermaye Piyasası Aracı Kuruluşları Birliği’nin katılımıyla kurulan GİP’in ortaklık 
yapısı, ortakların taahhüt ettiği sermaye ve sermayeye katılım oranı aşağıdaki gibidir.  
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SIRA KURUM ORAN TUTAR 

1 TSPAKB 5,0% 500.000,00 
2  TOBB 5,0% 500.000,00 
3  KOSGEB 5,0% 500.000,00 
4 DELTA MENKUL DEĞERLER A.Ş. 5,0% 500.000,00 

5 DENİZ YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.Ş. 5,0% 500.000,00 
6 DENİZBANK A.Ş. 5,0% 500.000,00 
7 FİNANSBANK A.Ş. 5,0% 500.000,00 
8 İŞ YATIRIM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 5,0% 500.000,00 
9 OYAK YATIRIM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 5,0% 500.000,00 

10 SANKO MENKUL DEĞERLER A.Ş. 5,0% 500.000,00 
11 TÜRKİYE CUMHURİYETİ ZİRAAT BANKASI A.Ş. 5,0% 500.000,00 
12 TÜRKİYE GARANTİ BANKASI A.Ş. 5,0% 500.000,00 
13 TÜRKİYE HALK BANKASI A.Ş. 5,0% 500.000,00 
14 YAPI KREDİ YATIRIM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 5,0% 500.000,00 
15 GEDİK YATIRIM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 3,0% 300.000,00 

16 İMKB TAKAS VE SAKLAMA BANKASI A.Ş. 2,8% 275.000,00 
17 ACAR YATIRIM MENKUL DEĞERLER A.Ş.  2,5% 250.000,00 
18 ATA YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.Ş. 2,0% 200.000,00 
19 TACİRLER MENKUL DEĞERLER A.Ş. 1,5% 150.000,00 
20 AK YATIRIM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 1,0% 100.000,00 
21 AKDENİZ MENKUL DEĞERLER TİCARETİ A.Ş. 1,0% 100.000,00 

22 ATAONLINE MENKUL KIYMETLER A.Ş. 1,0% 100.000,00 
23 ERCİYES MENKUL DEĞERLER A.Ş. 1,0% 100.000,00 
24 MARBAŞ MENKUL DEĞERLER A.Ş. 1,0% 100.000,00 
25 NUROL MENKUL KIYMETLER A.Ş. 1,0% 100.000,00 
26 NUROL YATIRIM BANKASI A.Ş. 1,0% 100.000,00 
27 ÖNER MENKUL KIYMETLER A.Ş. 1,0% 100.000,00 

28 TEKSTİL MENKUL DEĞERLER A.Ş. 1,0% 100.000,00 
29 TÜRKİYE SINAİ KALKINMA BANKASI A.Ş. 1,0% 100.000,00 
30 AYBORSA MENKUL DEĞERLER TİCARETİ A.Ş. 0,5% 50.000,00 
31 B.A.B. MENKUL DEĞERLER TİCARETİ A.Ş. 0,5% 50.000,00 
32 BAŞKENT MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,5% 50.000,00 
33 ECZACIBAŞI MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,5% 50.000,00 

34 FORTİS YATIRIM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,5% 50.000,00 
35 GLOBAL MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,5% 50.000,00 
36 HAK MENKUL KIYMETLER A.Ş. 0,5% 50.000,00 
37 PİRAMİT MENKUL KIYMETLER A.Ş. 0,5% 50.000,00 
38 PRİM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,5% 50.000,00 
39 RAYMOND JAMES SECURITIES - TURKEY 0,5% 50.000,00 

40 UBS MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,5% 50.000,00 
41 FORM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,3% 30.000,00 
42 GALATA MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,3% 30.000,00 
43 EKİNCİLER YATIRIM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,3% 25.000,00 
44 GÜNEY MENKUL DEĞERLER TİCARETİ A.Ş. 0,3% 25.000,00 
45 MENKA MENKUL DEĞERLER TİCARETİ A.Ş. 0,3% 25.000,00 

46 TEB YATIRIM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,3% 25.000,00 
47 ULUS MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,3% 25.000,00 
48 SAYILGAN MENKUL DEĞERLER TİCARETİ A.Ş. 0,2% 20.000,00 
49 ENTEZ MENKUL DEĞERLER TİCARETİ A.Ş. 0,1% 10.000,00 
50 EVGİN YATIRIM MENKUL DEĞERLER TİCARET A.Ş. 0,1% 10.000,00 
51 HEDEF MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,1% 10.000,00 

52 İNFO YATIRIM A.Ş. 0,1% 10.000,00 
53 ÖNCÜ MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,1% 10.000,00 
54 POZİTİF MENKUL DEĞERLER A.Ş. 0,1% 10.000,00 
55 TOROS MENKUL KIYMETLER TİCARET A.Ş. 0,1% 10.000,00 

 TOPLAM 100% 10.000.000 
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KAR DAĞITIM ÖNERİSİ 
 
 
Şirketimiz ana sözleşmesinin Geçici 1’inci maddesine göre GİP’in faaliyete geçmesinden 
itibaren iki yıl süreyle kar dağıtılamayacağı hükme bağlanmıştır.  
 
 
Arz ederiz.  
 
 
Saygılarımızla. 
 
Dr. Yavuz TEZELLER 
Yönetim Kurulu Başkanı 
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31 ARALIK 2006 TARİHLİ MALİ TABLOLAR VE 
DİPNOTLARI  
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BİLANÇO DİPNOTLARI 
1 ) Kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş bulunan ortaklıklarda kayıtlı sermaye tavanı . 0 YTL 
2 ) Yönetim Kurulu Başkan ve üyeleri ile genel müdür, genel koordinatör, genel müdür yardımcıları ve 

genel sekreter gibi üst yöneticilere 
              a) Cari dönemde verilen her çeşit avans ve borcun toplam tutarı. 0 YTL  

b) Cari dönem sonundaki avans veya borcun bakiyesi . 0 YTL 
3 ) Aktif değerlerin toplam sigorta tutarı 0 YTL 
4 ) Alacaklar için alınmış ipotek ve diğer teminatların toplam tutarı.  0YTL 
5 ) Yabancı kaynaklar için verilmiş ipotek ve diğer teminatların toplam tutarı Yoktur 
6 ) Pasifte yer almayan taahhütlerin toplam tutarı 0 YTL 
7 ) Kasa ve bankalardaki döviz mevcutları : Yoktur 
8 ) Yurt dışından alacaklar (avanslar dahil) : Yoktur 
9 ) Yurt dışına borçlar (avanslar dahil)        :  Yoktur 
10 ) Tedavüldeki tahvil ve finansman bonolarından banka garantili olanların tutarı..............0 YTL 
11 ) Cari ve gelecek dönemlerde yararlanılacak yatırım indiriminin toplam tutarı.  ...............0 YTL.   
12 )Tedavüldeki tahvillerden hisse senedine dönüştürülebilir niteliktekilerin tutarı ...............0 YTL 
13 ) Sermayeyi temsil eden hisse senetlerinin dökümü ......................................................Yoktur 
14 ) Cari dönemde ihraç edilmiş hisse senedi tutarı .............................................................0 YTL 
15 ) İşletme sahibinin veya sermayesinin % 10'dan daha fazlasına sahip ortak yoktur.  
16 ) Sermayesinin % 10 ve daha fazlasına sahip olunan iştirakler ile müessese ve bağlı ortak yoktur 
17 ) Stok değerleme yöntemi 

a)Cari dönemde uygulanan yöntem  AĞIRLIKLI  ORTALAMA....................................... 
b) Önceki dönemlerde uygulanan yöntem .... AĞIRLIKLI ORTALAMA........................... 
c) Varsa, cari dönemdeki yöntem değişikliğinin stoklarda meydana getirdiği artış (+) veya azalış (-)   tutarı 
.......................................................................................................................................... 0 YTL      
 

18 ) Cari dönemdeki maddi duran varlık hareketleri    
a) Satın alınan, imal veya inşa edilen maddi duran varlıkların maliyeti …………………..0 YTL 
b) Elden çıkarılan veya hurdaya ayrılan maddi duran varlıkların maliyeti ………………..0 YTL 
c) Cari dönemde ortaya çıkan yeniden değerleme artışları 0.-YTL 
 -Varlık maliyetlerinde.0.-YTL 
 -Birikmiş amortismanlarda 0.-YTL 

19 ) Ana kuruluş, bağlı ortaklık ve iştiraklerin ticari alacak ve ticari borçlar içindeki payları 
          Ticari Alacak  Ticari Borç 
1- Ana kuruluş..........     Yoktur                          Yoktur 
2- Bağlı Ortaklık......       Yoktur                          Yoktur   
3- İştirakler...............      Yoktur                          Yoktur 

20 ) Cari dönemdeki ortalama personel sayısı : Yokturi 
21 ) Bilanço tarihinden sonra ortaya çıkan ve açıklamayı gerektiren hususlara ait bilgi . ....Yoktur. 
22 ) Belli bir öneme sahip olan, ancak tutarları tahmin edilemeyen şarta bağlı zararlar ile her türlü şarta 

bağlı kazançlara ilişkin bilgi ................................................................................ Yoktur. 
23 ) İşletmenin gayri safi kar oranları üzerinde önemli ölçüde etkide bulunan muhasebe tahminlerinde 

değişikliklere ilişkin bilgi ve bunların parasal etkileri ; 
24 ) Bankalardaki mevduatın bloke olanına ilişkin tutarlar………………………….. 0 YTL 
25 ) Menkul kıymetler ve bağlı menkul kıymetler grubu içinde yer alıp işletmenin ortakları, iştirakleri ve 

bağlı ortaklıklar tarafından çıkarılmış bulunan menkul kıymet tutarları ve bunları çıkaran 
ortaklıklar..........................................................................................................-YTL 

26 ) İştirakler ve bağlı ortaklıklarda içsel kaynaklardan yapılan sermaye artırımı nedeniyle elde edilen 
bedelsiz hisse senedi tutarları  0.-YTL 

27 ) Kısa ve uzun vadeli kredilerle ilgili olarak alınan kredilerin ve çıkarılmış menkul kıymetlerin      ( 
katılma intifa senedi dahil ) kredi ve menkul kıymet türleri itibariyle tahakkuk etmemiş gelecek 
dönemlere ilişkin faiz borçları tutarları . ...............................................................-YYTL 

28 ) Ortaklar, iştirakler ve bağlı ortaklıklar lehine verilen garanti, taahhüt, kefalet, aval, ciro gibi 
yükümlülüklerin tutarı  . ...............................................................................................-.YTL 

29 ) Mali tabloları önemli biçimde etkileyen ya da mali tabloların açık yorumlanabilir ve anlaşılabilir 
olması açısından açıklanması gerekli olan diğer hususlar; 

30 ) Bilançonun onaylanarak kesinleştiği tarih ...................31.01.2007 
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