GELISEN iSLETMELER BORSASI A.S.
ANA SOZLESMESI
(TASLAK)

KURULUS

Madde 1- Asagida ad ve soyadlari, ikametgahlari ve tabiiyetleri yazili kurucular
tarafindan, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri gergevesinde faaliyette
bulunmak Gzere, Turk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerin ani surette kurulmalari
hakkindaki hikiimlerine gére anonim sirket niteliginde bir Geligen Isletmeler Borsasi
kurulmustur. Bundan béyle kisaca “GiB” olarak anilacaktir.

KURUCULAR
Madde 2 -
Sra  Kurucunun Adi ve Soyadl Taahhiit Ettigi ikametgah Adresi Tabiiyeti
No Sermaye Tutari Grubu
(YTL)
Araci Kurumlar ve Bankalar 9.000.000,00 A
Tirkiye Sermaye Piyasasi 500.000,000 B
Araci Kuruluslan Birligi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar 500,000,00 C
Birligi
TICARET UNVANI

Madde 3 — GiB'in ticaret unvani “Gelisen isletmeler Borsasi Anonim Sirketi” dir.

AMAC VE KONULAR

Madde 4 — GiB'in amaci, 4487 sayili Kanun’la degisik 2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiklUmlerine uygun olarak; basta kicik ve orta biytklikteki
isletmeler olmak Uzere, gelisme ve bilylime potansiyeline sahip isletmelerin sermaye
piyasalarindan fon saglamalarina imkan taniyacak piyasalari olusturmak, gelistirmek, gliven
ve istikrar igerisinde, serbest rekabet kosullari altinda, duristlik ve aciklik ilkeleri

cercevesinde faaliyette bulunmasini saglamaktir.



GIB bu amaci gerceklestirmek icin asagidaki is ve islemler ile mevzuatin imkan
verdigi diger isleri yapabilir.

a) Mevzuat hikimlerine uygun olarak sermaye piyasasi araglarinin araci kuruluglar
vasitasiyla alim ve satiminin yapildigi organizasyonu olusturmak ve gelistirmek,

b) Piyasa islemlerinin mevzuat hikidmleriyle uyumlu, serbest rekabet kosullari altinda,
glven ve istikrar icerisinde gerceklestiriimesini temin etmek, UOyelerin dirtstlik ve agiklik
ilkeleri cergevesinde faaliyette bulunmasini saglamak,

c) Uyelerin faaliyetlerine ydnelik denetim ve piyasa gbzetim faaliyetlerini
gerceklestirmek,

d) Takas merkezinin GiB binyesinde olusturulmasi ya da bir banka veya sadece
takas islemlerini yirlOten bir takas kurulusunun takas merkezi olarak gdérevlendiriimesi
konusunda Sermaye Piyasasi Kurulu'na gorus bildirmek,

e) Mevzuat geregince GiB’e yatirilmasi zorunlu teminat, piyasa pay!r ve fonlarin
yatiriimasini temin etmek,

f) Sermaye piyasasl araglarinin piyasada islem gdrmesi konusunda yapilacak
basvurulari incelemek ve mevzuat ¢ercevesinde belirlenmis olan sartlari saglayan sirketlerin
sermaye piyasasl araglarini piyasaya kabul etmek,

g) Gerektiginde, piyasada islem gbren sermaye piyasasi araclarinin yabanci borsa ve
piyasalarda islem gérmesi ve sermaye piyasasi araglarinin igslem gérmesinde yabanci borsa
ve piyasalarin terminallarinin ya da islem sistemlerinin kullaniimasina iliskin olarak Sermaye
Piyasas! Kurulu onayi ile anlagmalar yapmak,

h) GIB'in faaliyetini gelistirmek amaciyla, yurticinde ve yurtdisindaki borsa veya diger
ilgili kuruluglarla isbirligi yapmak ve yerli ve yabanci borsalarin kendi aralarinda devam
ettirdikleri karsilikli isbirligi cercevesinde yapilan c¢alismalara katilmak, bu kuruluslarla
personel mibadelesinde bulunmak,

1) Mevzuat cergevesinde basin, radyo, televizyon ve diger yollardan yararlanilarak
GIiB'in faaliyetleri ile ilgili her tirli ilan, reklam ve tanitim faaliyetlerini gerceklestirmek,

i) GIB personeline ve piyasa katiimcilarina ydnelik olarak, gerek yurtici ve gerekse
yurtdisi egitim faaliyetleri organize etmek,

j) Bilgi islem donanim sistemlerini ve yazilimlarini temin etmek, bu konularda faaliyet
gbsteren kurumlarla igbirligi yapmak,

k) GiB'in amacina yénelik yapacag! faaliyetleri sirasinda; konusu ile ilgili her tirlii
hukuki islemi yapmak, taahhiitname, senet ve sair belgeleri imzalamak, her cesit hak ve
alacaklari iktisap ve borglari ilzam etmek,

) GiB'in ihtiyaci ile sinirl olmak Gzere her tirlii menkul ve gayrimenkul mallarla her
gesit haklar satin almak, imal veya insa ettirmek, sair sekillerde iktisap etmek, kiralamak,
gerektiginde bunlari kismen veya tamamen baskalarina satmak, devretmek, kiraya vermek



ve ihra¢ veya ithal etmek, bunlar Gzerinde her c¢esit ayni hak tesis etmek ve bunlari
fekketmek,

m) Faaliyetlerinin gerektirdidi her tirli nakdi ve gayrinakdi istikrazda bulunmak, bu
amacla kefalet, rehin, ipotek, isletme rehni, temlik ve sair her gesit sahsi, nakdi ve ayni
teminat almak ve vermek, bunlari baskalarina devretmek ve fekketmek,

n) GiB'in faaliyetlerini gerceklestirmek amaciyla ve faaliyet alani ile sinirli olarak,
borsalar ve her tirll kuruluslarla daimi ve gegici her nevi ortakliklar kurmak ve mevcutlara
katiimak,

o) GiB'in faaliyetlerinin yuritilmesi icin gerekli ve mevzuatin izin verdigi her tirli
dizenlemeleri yapmak.

MERKEZ, SUBE VE TEMSILCILIKLER

Madde 5 - GiB'in merkezi ... 'dedir. GiB'in adresi “ ... “dir. Adres degisikliginde yeni
adres ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve Sermaye
Piyasasi Kurulu ile Sanayi ve Ticaret Bakanhgr’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilmis tebligat, GiB’ne yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini tescil ettirmemis GIB icin, bu
durum fesih sebebi sayilir.

Sirketlerin Piyasaya kabul basvurularinin degerlendiriimesi ve Piyasaya daha fazla
sirketin katiliminin saglanmasina yénelik olarak danismanlik ve pazarlama faaliyetlerinde
bulunulmasi amaciyla, gerek gorilen il veya bdlgelerde Sermaye Piyasasi Kurulu izniyle
temsilcilikler/subeler agilabilir.

SURESI
Madde 6 — GIB, siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE VE HiSSE SAHIPLERI

Madde 7 - GiB'’in kurulus sermayesi 10.000.000,00 YTL dir.

Bu sermaye herbiri 1 (Bir) Ykr itibari degerde 1.000.000.000 adet paya boélinmustir.
Hisselerin;

900.000.000 adedi (A),

50.000.000 adedi (B),

50.000.000 adedi (C),

grubu olmak Gizere 3 gruba ayriimistir.
Sermayenin;

(A) grubu sermaye piyasasinda faaliyet gdsteren araci kurumlar ve bankalara,



(B) grubu Tlrkiye Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslari Birligi'ne ve genel miidire,

(C) grubu Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne,

ait olup, tamami muvazaadan ari olarak taahhdt edilmistir. Sirket sermayesinin %...i
6denmis olup, kalani ise faaliyet izni almak Uzere Sermaye Piyasasi Kurulu'na bagvuru
yapildigi tarihe kadar 6denecektir. Sermaye taahhit borglari ydénetim kurulunun alacagi
kararlar dairesinde ve tim ortaklarin yazili olurlari alinmasi kaydiyla belirtilen tarihten énce
istenebilir.

Yabanci sermayeye iliskin mevzuat hikimlerine uygun olarak, yabanci sermayeli
ortaklar alinabilir.

HiISSE SENETLERI

Madde 8 - Sermayeyi temsil eden hisse senetlerinin tamami nama yazilidir. GiB
ybnetim kurulu birden fazla payi temsil etmek (zere c¢esitli kiiplrler halinde hisse senedi
cikarabilir.

Hisse senetleri ancak ayni grup icinde devredilebilir. Payin bagka gruplara ya da (A)
grubu paylarin, sermaye piyasasinda faaliyet gbsteren yerli ya da yabanci; kurucu ortak
olmayan araci kurum ve bankalar, altin, déviz, vadeli igslem ve menkul kiymet borsalari, takas
ve saklama kurumlari arasinda devri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun onayi ile mimkandar.

Pay senetlerinin devri ancak yénetim kurulunun karari ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun onayi ile gecerlilik kazanir. Bu onay olmaksizin yapilan devir GiB’e kargi hikim
ifade etmez. Turk Ticaret Kanunu’nun 418 inci maddesi hikm{ geregince paylarin Gglnci
kisilere devri halinde, bu paylar, ayni grup igindeki diger ortaklar veya ayni grup iginde baska
ortak yoksa Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goérecegi diger gruplarin ortak ya da
ortaklari tarafindan satin alinir.

Her bir ortagin GiB’deki payi sermayenin % 5'ini gegemez ve % 0,1’inden az olamaz.
Aralarinda dogrudan ya da dolayl ydnetim ve/veya sermaye iligkisi bulunan kurumlarin
toplam payi azami %10 olabilir. Sirket ortagi birden fazla kurulusun birleserek yeni bir tlizel
kisilik olusturmasi halinde, yeni tlizel kisi ortagin sermaye icindeki payr azami %10 olabilir.
Bir ortagin, baska bir ortakliga devri halinde de devralan ortagin sermaye icindeki payi %10’u
gecemez. Bu sinirlarin asiimasi halinde, asan kismin bir yil icinde devir islemlerinin

tamamlanmasi zorunludur.

SERMAYENIN ARTIRILMASI VEYA AZALTILMASI

Madde 9 — GiB'in sermayesi Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hikUmleri cergevesinde artirilip azaltilabilir.

Sermaye artinminda her gruptaki oran korunacak sekilde yeni paylar ihdas edilir.
Nakit sermaye artirrminda her ortagin riichan hakki mevcuttur. Ancak riigchan hakkinin ortak



tarafindan kullanilmamasi halinde, richan hakki kullanimindan arta kalan paylarin satis
esaslari Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenir.

Ruchan hakkinin ve artan paylarin hangi sire ve sartlarla kullanilacagi, ilgili mevzuat
hukimleri g6z éniinde tutularak genel kurulca belirlenir.

BORCLANMA SENETLERI VE KAR ZARAR ORTAKLIGI BELGESI IHRACI

Madde 10 — GiB, mevzuat hiikiimleri geregince tahvil ve diger borclanma senetleri ile
kar zarar ortakhdi belgesi ihrag edebilir.

Tahvil ihrag yetkisi yénetim kurulunun yetkisindedir.

YONETIM KURULU

Madde 11 — GiB'in yénetimi Tiurk Ticaret Kanunu hikimleri gergevesinde genel
kurulca segilen ilgili mevzuatta éngérilen sartlari tasiyan Gyelerden teskil olunacak yénetim
kurulu tarafindan asagidaki sekilde yurtaldr.

11 Uyeden tesekkll eden ydnetim kurulunun 7 UGyesi A grubu, 2 Gyesi B grubu, 1
dyesi C grubu ortaklar tarafindan gdsterilen adaylar arasindan genel kurulca secilir. Genel
midir ydnetim kurulu Gyesidir ve ydnetim kurulu Giyeligi genel kurulun onayina sunulur.’

Genel kurul yukarida belirtilen sekilde ayrica asil Gyelige segilen yénetim kurulu Gye
sayisi kadar yedek Uye de secer. (A) grubu pay sahibi herbir tiizel Kisilik yénetim kuruluna
azami 1 temsilci génderebilirler. Ayrica, aralarinda dogrudan veya dolayli yénetim ve/veya
sermaye iligkisi bulunan araci kurum ve bankalarin azami 1 temsilcisi yénetim kuruluna
secilebilir. Yénetim kurulu Gyelerinin sec¢imine iliskin kararlar Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
onay! ile, bu onayin gecikmesi halinde ise kararlarin Sermaye Piyasasi Kurulu'na
sunulmasini izleyen 30 uncu giniin sonunda yurarlige girer.

Yoénetim kurulu ilk yapilacak toplantisinda Uyeleri arasindan bir yénetim kurulu
baskani ve bagkanin herhangi bir nedenle gérevde olmadigi durumlarda vekalet etmek (izere
bir yénetim kurulu bagkan vekili seger.

Yénetim kurulu Gyelerinin gbérev siresi 2 yildir. Tekrar secilmek mUmkindir. Ancak
(A) grubu ortaklar tarafindan gésterilen adaylar arasindan segilen Gyelerin temsil ettigi pay
sahibi kurulug en fazla iki dénem Ust Uste yénetim kuruluna temsilci gébnderebilir.

Yoénetim kurulu Gyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, bosalan lyelik
hangi gruba aitse o grubun en ¢ok oy alan yedek Uyesi s6z konusu Uyenin gérev siresini
tamamlar.

Ydénetim kurulu baskan ve Uyelerinin Ucretleri genel kurul tarafindan tespit edilir.

' Vadeli islem ve Opsiyon Borsasinda ihtiyag (izerine bu yonde bir degisiklik yapildig dikkate alinarak, Borsa
Borsa Digi Tegkilatlanmis Menkul Kiymetler Piyasalarinin Kurulug Ve Galisma Esaslari Hakkinda Y&netmeligin
14’0ncl maddesinde de bu yonde degsiklik yapiimasi gerekecektir.



YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 12 - Yénetim kurulu ayda bir defadan az olmamak kaydi ile GIB'in isleri liizum
gOsterdikgce Uye tam sayisinin salt ¢cogunlugunun hazir bulunmasi ile toplanir. Toplantilar
GiB’in merkezinde veya yonetim kurulu baskaninin uygun gérecegdi bir baska yerde
yapilabilir.

Yénetim kurulunu toplantiya ¢agirmak, toplanti giindemini hazirlamak, gérismeleri
idare etmek ve alinan kararlarin takibini saglamak ydnetim kurulu baskaninin ve yoklugunda
yOnetim kurulu baskan vekilinin gérevidir.

Uyelerden her birinin ydnetim kurulu baskanindan, yénetim kurulunun toplantiya
¢agrilmasini ve goérisitlmesini istedikleri hususlarin gindeme dahil edilmesini talep etme
haklari mevcuttur. Gindeme alinmasi istenen tekliflerden baskan tarafindan uygun
gorilenler o toplanti giindemine dahil edilerek goérisilir. Denetgiler de baskandan uygun
gb6rdugu tekliflerin ydnetim kurulu giindemine getirilmesini isteyebilirler.

Yoénetim kurulu kararlarinin, Oyelerden higbirinin mizakere talebinde bulunmamis
olmasi kaydi ile yapilan bir teklif hakkinda diger Gyelerin yazil muvafakatlari saglanmak
suretiyle verilmesi de caizdir.

Yoénetim kurulu kararlari, Gye tamsayisinin salt ¢ogunlugu ile alinir. Gekimser oy
kullanilamaz.

Yénetim kurulu kararlari, karar defterine kaydedilir ve imza edilir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 13 — GiB, ydnetim kurulu tarafindan idare ve temsil olunur.

Yoénetim kurulu Tirk Ticaret Kanunu’nun 319 uncu maddesi hikmine gobre
yetkilerinden bazilarini devredebilir. GIB adina diizenlenen belgelerin, kagitlarin, senetlerin
ve akdedilen sézlesmelerin gegerli olabilmesi ve GiB'i ilzam edebilmesi igin, ydnetim
kurulunca derece, yer ve sekilleri kararlastirilarak, ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nde ilan edilen imza yetkilileri tarafindan imzalanmasi zorunludur.

Ydénetim kurulunun baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

a) GiB’i amaci dogrultusunda yénetmek, GiB’in amaci ve konusu ile ilgili her tirli is
ve faaliyetlerde hukuki iglemleri GIB adina yapmak, GiB'i ortaklar, Uglnci kisiler, resmi
makamlar ve mahkemeler huzurunda temsil ve ilzam etmek, GIB adina sdzlesmeler
imzalamak, gerektiginde sulh yapmak, feragat ve tahkim yoluna bagvurmak,

b) GIiB'in faaliyetlerinin verimli ve karli olarak yiritilmesi icin gerekli esaslar ve
isletme politikasini belirlemek,

c) Sermaye piyasas! araclarinin piyasada islem gérmeye kabull ile ilgili bagvurulari
karara baglamak,



d) Sermaye piyasasi aracglarinin gegcici veya sirekli olarak piyasadan cikariimasina
karar vermek,

e) Piyasa UOyelik bagvurularini karara baglamak ve gerektiginde piyasa Uyelerinin
Uyelikten gecici veya sirekli cikarilmasina karar vermek,

f) Piyasa Oyelerinin bulundurabilecegi tiye temsilcisi ve temsilci yardimcilarinin azami
sinirini belirlemek,

g) Piyasa Uyelik teminati miktarina iligkin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’'na teklifte
bulunmak,

h) Kurtaj tarifesi ve piyasa payl miktar veya oranina iligkin olarak Sermaye Piyasasi
Kurulu’na teklifte bulunmak,

1) Piyasada, uygulanacak islem ydntemini ilgili mevzuat gergevesinde belirlemek,

i) Piyasada islemlerin mevzuata ve kurallara uygun olarak dizenli bir sekilde
yUratilmesini saglamak,

i) Yabanci borsa veya kuruluslarla isbirligi anlagsmalari yapmak,

k) Piyasada dlzeni ve dirustligl bozanlar hakkinda disiplin cezasi vermek,

[) Yoénetmeliklerle belirlenmis veya ihtiya¢ duyulabilecek komiteleri kurarak, Uyelerini
secmek ve galisma esaslarini diizenlemek.

m) GIB tarafindan hazirlanmasi gereken ydnetmelikleri karara baglamak,

n) GiB'in gelir kalemlerinin miktar ve oranlari ile bunlarin tahsil zaman ve sekillerini
tespit etmek, GiB'in yillik bitcesini hazirlamak, gelirlerin tahsilini ve giderlerin yapiimasini
saglamak, bilango ve kar zarar cetveli ile yillik faaliyet raporunu diizenleyerek kar dagitim
teklifi ile birlikte genel kurulun onayina sunmak, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu’nun 324
Uncl maddesinde 6ngdrilen tedbirleri almak,

o) Piyasa tarafindan aciklanmasi gereken bilgilerin ve piyasada tesekkil eden
fiyatlarin dizenli olarak agiklanmasini ve yayinlanmasini saglamak,

p) Piyasada islem gbren sermaye piyasasi araglari ve sermaye piyasasi araglari
piyasada islem goéren kuruluslar hakkinda istatistikler diizenleyerek yayimlamak,

r) Tark Ticaret Kanunu, vergi kanunlan ve ilgili diger mevzuatin zorunlu kildig
defterlerle GIB icin gerekli diger defterleri tutmak, mevzuata uygun olarak tasdik ettirmek,
belgeleri diizenlemek,

s) GIBin faaliyetini ylritebilmesi icin gerekli gérdigii gayrimenkullerin satin
alinmasi, kiralanmasi, satilmasi, kiraya verilmesi ve teminat olarak gdsterilmesi konusunda
karar vermek,

t) GIB adina imzaya yetkili olanlari ve yetki sinirlarini belirlemek,

u) Mevzuatla belirlenen esaslar cercevesinde GiB'in personele iliskin kadrosunu
hazirlayarak genel kurula sunmak, her tirl0 personel atamalarini yapmak ve bu atama

yetkisini gerektiginde ydnetim kurulu baskanina devretmek, ¢alisanlarin egitim ve kariyer



planlamasini yapmak, Ucret, ikramiye, sosyal yardim ve harcirahlari ile ¢alisma esaslari,
tayin, terfi, nakil ve azline iliskin ilkeleri belirlemek ve galisanlarin bu tir islemlerini karara
baglamak,

v) GIB'in nakdi varliklarini degerlendirmek amaciyla, hisse senedi diginda kalan
sermaye piyasasl araglarina yatirim yapmak,

y) Mevzuatla verilen sair gérevleri yerine getirmek.

GENEL MUDUR

Madde 14 - Yonetim kurulu, sermaye piyasasi mevzuatl tarafindan 6ngdérilen
nitelikleri tagiyan bir genel madir belirler ve Genel Kurul onayina sunar. Genel midirlige
atanacak Kkiginin ilgili mevzuatta aranan sartlar tasidigini gésteren belgelerle birlikte
Sermaye Piyasasi Kurulu’'na bildiriimesi sarttir. Genel midiriin atanmasi, Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan bildirimin alindigi tarihten itibaren 15 isgini iginde olumsuz bir gérus
bildiriimedigi takdirde yapilabilir.

Genel midirin degismesi halinde, goérevi sona eren genel midir Tirk Ticaret
Kanununun 312 nci maddesi geredi ve esas sbtzlesmenin 5 numarali gecici maddesi
cercevesinde edindigi paylari yeni genel midure devreder.

DENETLEME KURULU

Madde 15 — GIiB genel kurulu, pay sahiplerince gosterilen ve ilgili mevzuatta
6ngorulen sartlari tagiyan adaylar arasindan 2 asil, 2 yedek denetgi secer. Denetgilerin gbrev
suresi 2 yildir. Ayni kiginin tekrar sec¢ilmesi mimkindur.

Denetleme kurulu Uyelerinin segimine iliskin kararlar Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
onay! ile, bu onayin gecikmesi halinde ise kararlarin Sermaye Piyasasi Kurulu'na
sunulmasini izleyen 30 uncu ginin sonunda yurarlige girer.

Denetgiler, GiB'in hesap ve islemlerini mevzuat ve genel kurul kararlari cercevesinde
denetlemek ile gérevli ve yukimladurler.

Denetcilere 6denecek licret her yil genel kurulca saptanir.

GENEL KURUL

Madde 16 — GiB'in (st karar organi olan genel kurul, pay sahiplerinden olugur. GIiB
genel kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’nda gdsterilen nisap ile olagan veya olagandstl olarak
toplanir. Olagan genel kurul toplantilari, GIB hesap déneminin sonundan itibaren 3 ay
icerisinde ve yilda en az bir defa toplanir. Bu toplantida Tlrk Ticaret Kanunu’nun 369 uncu
maddesinde yazili hususlar ile gindemde yer alan sair hususlar mizakere edilerek karara
baglanir.



Olaganiistii genel kurul, GIB islerinin gerektirdigi hallerde yénetim kurulu, denetim
kurulu, azinhdin ve gerektiginde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun daveti Uzerine toplanir ve
gindemi icerisinde karar verir.

GOREV VE YETKILERI

Madde 17 - Genel kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) GiBin genel politikasini belilemek ve yénetim kuruluna yetki taninan haller
disinda yénetime iliskin kararlar almak, yetkili mercilere teklifte bulunmak,

b) Yoénetim kurulu UOyelerini secmek, (cretlerini belirlemek ve ibra etmek; ibra
edilmeyen ydnetim kurulu Oyeleri ile denetgiler hakkinda yapilacak islemleri ve bunlarin
gbreve devam edip etmeyeceklerini karara baglamak; secimi genel kurula ait olan komitelerin
Oyelerini segmek ve gerektiginde gbrevlerine son vermek,

c) Denetleme kurulu Gyelerini segmek veya degistirmek,

d) Yénetim kurulu tarafindan hazirlanan yillik faaliyet raporu ile denetleme kurulu
raporunu inceleyip karara baglamak,

e) GiB'in bilancosunu ve gelir-gider hesaplarini inceleyerek karara baglamak ve
kesin hesabi onaylamak,

f) Ydénetim kurulu tarafindan hazirlanan butge ve personel kadrosunu kesinlestirmek,

g) Giindemde yer alan diger hususlari goriisip karara baglamak,

h) Mevzuatla kendisine birakiimis diger gérevleri yerine getirmek.

TOPLANTI DAVETI VE YERI

Madde 18 - Genel kurulu olagan toplantiya cagirmak yetkisi ydnetim kuruluna,
olaganiisti toplantiya cagirmak yetki ve sorumlulugu ise hem yoénetim kuruluna hem de
gerekli hallerde denetgilere aittir. Sermaye Piyasasi Kurulu da gerekli gérdiigu hallerde genel
kurulu olaganusti toplantiya ¢agirabilir ve olagan toplanti giindemine madde eklenmesini
isteyebilir.

Genel kurulun toplantiya g¢agrilmasi, ilan ve toplanti ginleri dahil olmamak Uzere,
toplanti giiniinden en az iki hafta énce Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ve GiB'in merkezi
ile sube veya temsilciliklerinin bulundugu yerlerde ¢ikan en az birer gazetede veya Tirkiye
capinda yayim yapan glnlik gazetelerden birinde ilan ile olur. Olagan genel kurul toplantisi
¢agri ilanlarinda bilango, kar zarar cetveli, ydnetim kurulu ve denetgi raporlarinin, toplanti
giniinden en az 15 giin 6nce GIB pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundugu hususu da
belirtilir.

Genel kurulun toplanti yeri, giin(i, saati ve giindemi, toplanti giiniinden 30 giin énce
pay sahiplerine, Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na, var ise
toplantiya iligkin diger belgeler de eklenmek suretiyle taahhltli bir mektup ile génderilir.



TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Madde 19 - Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendi aralarindan veya harigten
tayin edecekleri vekil vasitasi ile de temsil olunabilirler.

Genel kurul toplanti ve karar nisabinda Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hukimleri
uygulanir.

GIB ana sdzlesmesinde yapilacak degisiklik dnerileri icin mevzuat cercevesinde

6ngorilen izinler ve uygun gérislerin alinmasi gerekir.

GENEL KURUL TOPLANTILARININ YONETIMi VE TUTANAKLAR

Madde 20 - Genel kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi komiseri bulunur.
Sermaye Piyasasi Kurulu temsilcisi de oy hakki olmaksizin genel kurul toplantilarina katilr.

Sanayi ve Ticaret Bakanligi komiseri toplanti nisabinin bulundugunu saptadiktan
sonra toplanti, yonetim kurulu baskani veya yoklugu halinde yénetim kurulu bagskan vekili
tarafindan acilir. Toplanti divani, genel kurulca pay sahipleri arasindan segilen bir bagkan ile
iki katip Oyeden olusur. Toplanti, divan bagkani tarafindan gtindem cercevesinde ydnetilir.

Genel kurul toplanti tutanagi divanca hazirlanir. Kararlara muhalif olan pay
sahiplerinin veya vekillerinin muhalefet serhleri toplanti tutanagina yazilarak kendilerine
imzalatihr.

Toplanti tutanaklari Sanayi ve Ticaret Bakanhgi komiseri tarafindan imzalanir.

Genel kurul kararlari toplantida hazir bulunan veya bulunmayan, karara katilan veya
muhalif ya da ¢ekimser kalan biitiin pay sahiplerini ve GIB organlarini baglar. Pay
sahiplerinin Turk Ticaret Kanunu’nun 361 ve 381 inci maddeleri hikimleri uyarinca kararlarin

iptalini dava etmek haklari sakldir.

OY KULLANMA SEKLI
Madde 21 - Genel kurul toplantilarinda oylar katilanlarin karari geregince yazih veya
isari usule goére kullanilir. Ancak toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin

temsil ettikleri hisselerin en az % 10’unun istegi (zerine gizli oylama yapilir.

YILLIK RAPORLAR

Madde 22 - Yénetim kurulu ve denetleme kurulu raporlar ile yillik bilango ve genel
kurul zaptindan ve genel kurulda hazir bulunan hisse sahiplerinin veya vekillerinin adlarini,
soyadlarini ve hisse miktarlarini gésteren cetvelden Uger niisha, genel kurulun son toplant
glninden itibaren en ge¢ bir ay zarfinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na gdnderilir veya
toplantida hazir bulunan komisere verilir.

Yilik faaliyet ve denetim raporlan ile genel kurul tutanaklari baskanlik divani

tarafindan imzalandiktan sonra izleyen ilk is gini Sermaye Piyasasi Kurulu'na génderilir.
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HESAP DONEMI

Madde 23 — GiB'in hesap dénemi Ocak ayinin birinci giininden baslar ve Aralik
ayinin sonuncu ginunde biter.

Ancak birinci hesap dénemi GiB'in kuruldugu tarinten baglar ve o yilin Aralik ayinin

sonuncu gind sona erer.

SAFi KARIN TESPITi VE DAGITIMI

Madde 24 — GiB'in bir hesap dénemi islemlerinden elde edilen gelirlerden tiim
giderler, karsiliklar, amortismanlar, vergi ve diger kanuni yukumluilUkler ¢iktiktan sonra geriye
kalan safi karin;

a) % 5 i 6denmis sermayenin beste birini buluncaya kadar kanuni yedek akce olarak
ayrilir.

b) Kalandan safi karin % 5 ine kadar olan miktar birinci temettl olarak ayrilir.

¢) Karin yukaridaki sekillerde dagitimindan sonra kalanin kismen veya tamamen
ortaklara dagitiimasina veya olaganlstl yedek akge olarak ayriimasina genel kurulca karar
verilir. Yénetim kurulu gerekli gérir ise, bu konuda genel kurula énerilerde bulunabilir.

d) (c) bendi uyarinca kar dagitimi yapilmasi halinde dagitiimasi kararlastirilan kar
payinin onda biri, TUrk Ticaret Kanunu’nun 466/3 Uncl maddesi geredi kanuni yedek akcge
olarak ayrilir.

Birinci fikranin (b) ve (c) bendleri uyarinca dagitilacak karin toplami, GiB'in yillik
dagitilabilir karinin % 20 sini agsamaz.

Yillik karin hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi, yénetim kurulunun teklifi Gzerine
genel kurul tarafindan kararlastirilir.

KANUNI YEDEK AKCELER

Madde 25 — GiB tarafindan ayrilan kanuni yedek akge, Sirket sermayesinin % 20’
sine varincaya kadar ayrilir. Kanuni yedek akgenin sermayenin % 20’sine balig olan miktar
herhangi bir sebeple azalacak olursa, bu miktara varincaya kadar yeniden kanuni yedek
akge ayrilmasina devam olunur. Kanuni yedek akge, esas sermayenin yarisini ge¢gmedikgce,
minhasiran zararlarin kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi zamanlarda piyasayl idameye,
issizligin 6nine gegcmeye veya sonuglarini hafifletmeye elverigli tedbir alinmasi igin
kullanilabilir.

ILANLAR

Madde 26 - Mevzuatin Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile ilanini zorunlu kildidi
hususlar sakli kalmak ve mevzuatta aksi belirtiimemis olmak kosuluyla GiB’e ait ilanlar
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kanuni sureler dikkate alinarak, Turkiye ¢apinda yayim yapan ginlik gazetelerden biriyle
yapilr.

Sermaye piyasasi mevzuati geregince yapilacak ilanlarda ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

ANA SOZLESMENIN TEVDIi

Madde 27 — GIB bu ana sézlesmeyi cogaltarak, kuruculara ve sermaye artirmina
katilacak yeni hissedarlara dagitir. Ayrica ikiser nisha da Sanayi ve Ticaret Bakanhgi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'na génderilir.

SOZLESME DEGISIKLIGI

Madde 28 - S6zlesmede yapilacak bitlin degisikliklerin tekemml ve tatbiki Sanayi
ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun iznine tabidir. S6zlesme degisiklikleri
usulline uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil edildikten sonra ilan ettirilir. Sézlesme
degisikligi tescilden énce hikim ifade etmez.

YETKIiLi MAHKEME
Madde 29 — GiB'in taraf oldugu bu ana sézlesmenin uygulanmasindan dogan
intilaflarin ¢6zima icin GiB’in merkezinin bulundugu mahkeme yetkilidir.

KANUNI HUKUMLER

Madde 30 - Bu s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Borsa Digl Tegkilatlanmis Menkul Kiymet Piyasalarinin Kurulug
ve Galisma Esaslari Hakkinda Yénetmelik, ... ve ilgili diger mevzuat hikimleri tatbik olunur.

GECIiCi MADDE 1- GiB'de islemlere baglanmasini takip eden iki yil siiresince kar
dagitilamaz.

GECICIi MADDE 2- GiB'in kurulus islemlerini tamamlayarak tiizel kisilik kazanmasina
kadar kurucular tarafindan yapilan kurulug masraflar yapilacak ilk genel kurulun onayina

sunulur.

GECICi MADDE 3- ilk genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak (izere ilk ydnetim
kuruluna;
ASiL UYELER YEDEK UYELER

a)
b)
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secilmislerdir.

GECICi MADDE 4- ilk genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak iizere ilk
denetleme kuruluna;

ASiL UYELER YEDEK UYELER
a)
b)
secilmislerdir.

GECICi MADDE 5- Tiirkiye Sermaye Piyasasi Araci Kuruluglar Birliginin sahip
oldugu (B) grubu hisse senetlerinden bir adedinin gbreve baslamasini muteakip genel

muddre devri zorunludur.
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